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LE RAPPORT D’ACTIVITÉ Article L.5211-39 du Code général des collectivités territoriales
Le président de l’établissement public de coopération intercommunale adresse chaque année, avant le 30 septembre, au maire de 
chaque commune membre un rapport retraçant l’activité de l’établissement accompagné du compte administratif arrêté par l’organe 
délibérant de l’établissement. Ce rapport fait l’objet d’une communication par le maire au conseil municipal en séance publique au 
cours de laquelle les représentants de la commune à l’organe délibérant de l’établissement public de coopération intercommunale 
sont entendus. Le président de l’établissement public de coopération intercommunale peut être entendu, à sa demande, par le conseil 
municipal de chaque commune membre ou à la demande de ce dernier. Les représentants de la commune rendent compte au moins 
deux fois par an au conseil municipal de l’activité de l’établissement public de coopération intercommunale.
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TERRITOIRE, 
FONCTIONNEMENT, 
ADMINISTRATION.

LA CARTE DU PAYS FOYEN

16 684
habitants

(chiffres INSEE de 
2017)

PORT-SAINTE-
FOY-ET-PONCHAPT

SAINT-AVIT-
SAINT-NAZAIRE

SAINT-
PHILIPPE-

DU-SEIGNAL

PINEUILH

SAINTE-FOY-
LA-GRANDE

SAINT-ANDRE
-ET-APPELLES

EYNESSE

SAINT-AVIT-
DE-SOULEGE

SAINT-QUENTIN-
DE-CAPLONG LES-LEVES-

ET-THOUME

20 
communes

YRAGUES

LA ROQUILL ELIGUEUX

MARGUERON

RIOCAUD

CAPLONG
MASSUGAS

PELLEGRUE

AURIOLLES

LISTRAC
DE DUREZE

LANDERROUAT

 

220 km²
de superficie

E L



Aménagement
Aménagement de l'espace, Plan Local d'Urbanisme 
intercommunal (PLUi).

Développement économique
Aménagement et gestion des zones d’activités 
économiques, aide aux entreprises, promotion du 
tourisme.

Aire d’accueil des gens du voyage
Création, aménagement, entretien et gestion.

Déchets
Collecte et traitement des déchets des ménages et 
déchets assimilés.

GEMAPI
Gestion des milieux aquatiques et prévention des 
inondations.

Eau 
Gestion de l’eau potable.

Assainissement
Gestion de l’assainissement.

LES COMPÉTENCES 
DE LA CDC DU PAYS FOYEN

La Communauté de Communes du Pays Foyen exerce de plein droit en lieu et place des 20 communes du 
territoire un certain nombre de compétences.

COMPÉTENCES OBLIGATOIRES :

COMPÉTENCES SUPPLÉMENTAIRES :
Équipements culturels & sportifs
Construction, entretien et gestion des équipements 
culturels et sportifs.

Enfance - jeunesse
Relais Petite Enfance (RPE), lieu d’accueil enfants 
parents (LAEP), crèches, périscolaire, accueils de 
loisirs, espaces ados.

Environnement
Protection et mise en valeur de l’environnement.

Habitat
Plan local de l’habitat, actions de réhabilitation de 
l’habitat, permis de louer, ...

Action sociale 
France Services, actions en faveur de l’insertion, 
Centre intercommunal d’action sociale (CIAS), Maison 
d’accueil rural pour personnes âgées (MARPA), centre 
socioculturel, prévention de la délinquance, centre de 
santé.
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LES INSTANCES 
COMMUNAUTAIRES

LE CONSEIL COMMUNAUTAIRE
Les conseillers communautaires représentent leur 
commune au sein de l’établissement public de 
coopération intercommunale (EPCI). Une fois élus,  
ils constituent le conseil communautaire. Le conseil 
désigne ensuite le président et les vice-présidents.

Le conseil communautaire définit la politique de 
la CdC du Pays Foyen. Il débat et délibère sur les 
différents sujets mis à l'ordre du jour.

Le conseil communautaire se réunit au moins une 
fois par trimestre.

LE BUREAU
Le bureau est composé de 27 membres : 
le Président, 12 Vice-présidents et les maires des 
communes du territoire non représentées en tant 
que Vice-président. 

Quel est le rôle du bureau ?
 Il débat des propositions formulées par 
les commissions.
 Il prépare les questions à traiter en conseil 
communautaire.

 Il surveille l’avancement des dossiers en cours.

 Il délibère et vote les projets relevant 
des délégations qu’il détient du conseil 

communautaire.

LES COMMISSIONS
Les commissions sont composées d’élus 
communautaires et municipaux. Elles préparent les 
projets de décisions et les dossiers qui sont ensuite 
soumis au bureau.
 Urbanisme/Habitat  Finances  Développement 
économique  Environnement et GEMAPI* 
 Travaux/Accessibilité et Développement durable 
 Communication et Numérique  Enfance-
Jeunesse et Petite Enfance  Projet de Territoire 
 Culture  Sport  Eau et Assainissement 
 Service à la population

*Gestion des Milieux Aquatiques et Prévention des Inondations

La Communauté de Communes a pour objet d’associer des communes au sein d’un espace de solidarité en 
vue de l’élaboration d’un projet commun de développement et d’aménagement de l’espace. Elle exerce, en 
lieu et place des communes membres, les compétences définies par ses statuts.

10
réunions de

Bureau communautaire

5
Conseils d’Administration

du CIAS*

10
réunions de

 Conseil communautaire

162 
délibérations

du Conseil
communautaire

32 
délibérations

du CIAS

18 
délibérations 

du Bureau
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* Centre intercommunal 
d’Action Sociale



L’ADMINISTRATION

LES RESSOURCES HUMAINES

3 réunions du Comité Technique
1 réunion du CHSCT Comité d’hygiène, 

de sécurité et des conditions de travail

2 réunions du Comité Technique
1 réunion du CHSCT Comité d'hygiène, 

de sécurité et des conditions de travail

En raison de la situation sanitaire, 
un grand nombre de formations n’a pas été 

reprogrammé en 2021.

LA FORMATION

210 
AGENTS 

au 31/12/2021

127 
AGENTS 

Communauté de 
Communes

83 
AGENTS 

CIAS

51
AGENTS

CdC et CIAS

108
jours de formation

CNFPT

70
jours de formation

autre organisme

L'ACCUEIL

7 056 courriers reçus,
6 256 courriers envoyés,
5 470 appels réceptionnés,
550 personnes accueillies,
Mise à disposition de 4 minibus à 11 associations.
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LA PRÉVENTION

Les actions
Dans le cadre du document unique :
 Visite de l’expert ACPR* sur tous les sites (juin 
2021) – mise à jour du Document Unique.
 Réalisation du Diagnostic des risques psychosociaux 
de tous les services (novembre 2021).

Dans le cadre de la covid-19 :
 Mesures de protection des agents contre le 
COVID-19, utilisation des EPI** et remises de 

masques, gel hydroalcoolique, lingettes etc…

Autres actions :
 Préconisations sur les produits adaptés pour le 
nettoyage et la désinfection des locaux.
 Stockage des produits : étiquettes, étude des fiches produits, 

suppression des produits dangereux pour la santé des agents.

 Affichages dans le cadre de la prévention et 
réalisation de fiches techniques (protocoles sanitaires).

 Rapports de préconisations: protections auditives, 

aspi-venin, chaussures de sécurité, gants à usage unique ou 

réutilisables, blouses, travailleurs isolés...

 Préconisations en lien avec le rapport de l’APAVE*** 

(incendie et thermique fluide / gaz cuisine).

 Mise à jour de l’affichage obligatoire dans chaque service.

 Distributeur de sur-chaussures à la MARPA****.
 Équipement d’une paire de protection auditives 
pour un agent technique.
 Informatique : 2 supports écrans pour le service 
Enfance-Jeunesse.
 Mise à jour des trousses de secours dans les 
services.
 Vérification des registres d’Hygiène et Sécurité et 
dangers graves et imminents.
 Réunions d’écoute pour les services du CIAS et 
la MARPA.
 Remise de masques inclusifs pour les agents du 
Pôle Technique.
 Mise en place d’un Carnet Sanitaire de l’Eau à la 
MARPA.
 Remise de lunettes de protection pour l’agent 
d’entretien du Site Sportif de Mézières.
 Réalisation d’un arbre des causes lors de chaque 
accident du travail sur la demande du service RH.
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* Autorité de contrôle prudentiel et de résolution
** Equipement de protection individuelle
*** Groupe spécialisé dans la maitrise des risques
**** Maison d’accueil  et de résidence pour l’autonomie



LES FINANCES 
ET MARCHÉS PUBLICS

LE BUDGET 2021

Fonctionnement

12 453 223 €

Investissement

3 545 062 €
LE COMPTE ADMINISTRATIF 2021

TOUS LES BUDGETS
Fonctionnement : 22 500 107 € 
Investissement : 14 663 636 €

Total : 37 163 743 €

Services généraux 3 359 980,76 € 6 214 330, 79 €

Sécurité et salubrités publiques 50 307,50 € 11 905,01 €

Enseignement / Formation 308 208,26 € 278 725,17 €

Culture (médiathèque, cinéma) 235 411,48 € 42 896,53 €

Interventions sociales et santé 789 157,42 € 319 615,21 €

Sport et jeunesse 
dont équipements sportifs et accueils de loisirs 984 476,19 € 369 769,68€

Famille (crèches, RAM, LAEP) 1 463 697,98 € 955 670, 96 €

Logement 52 872,86 € 15 879,91€

Aménagement
et services urbains, environnement 3 043 670,57 € 2 697 250,46 €

Tourisme / Économie 370 933,98 € 97 002,13 €

DÉPENSES RECETTES

BUDGET
PRINCIPAL

15 998 285 €
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Investissement

3 545 062 €

LES BUDGETS ANNEXES

Excédent Brut de Fonctionnement (EBF) 663 402,83 €

Capacité Brute d’Autofinancement (CAF brute) 628 249,83 €

Capacité Nette d’Autofinancement (CAF nette) 523 636,11 €

Encours de la dette au 31 décembre 1 172 077,66 €

Capacité de désendettement 1,8656

LES RATIOS
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 8 Budgets annexes :
ZAE La Guerenne et Champ de Jamard (Pellegrue), Office de Tourisme (OT), Cinéma et 5 budgets Eau et 
Assainissement dont GEMAPI.

 2 budgets annexes ont une autonomie financière : OT et SPANC.

 Gestion des 3 budgets du CIAS dans le cadre de la mutalisation : CIAS, SAAD et MARPA.

 7 265 mandats sur l’exercice soit une diminution de 6,88% par rapport à l’exercice précédent.

 4 225 titres sur l’exercice soit une diminution de 17,85% par rapport à l’exercice précédent.

 Suivi mensuel des taux d’occupation des services Enfance-Jeunesse et calcul de la prestation de 
service.

 Suivi mensuel de l’activité du service d’aide à domicile.

 Suivi mensuel des consommations de crédits par service.

 Facturation des services Enfance-Jeunesse, du SPANC, de la MARPA, du SAAD et du portage des repas.

  Délai global de paiement : 14,33 jours contre 16,84 jours en 2019.



TAUX 
2021

PRODUITS 
2020

PRODUITS
2021

VARIATION 
par rapport à 2019

Taxe d'habitation 11,45 % 2 097 652 € 2 288 447 € + 9,09%

Taxe foncière (bâti) 1,95 % 326 877 € 327 750 € + 0,27%

Taxe foncière (non bâti) 8,95 % 91 742 € 91 881 € + 0,15%

CFE (Cotisation Foncière des Entreprises) 26,73 % 1 070 970 € 984 884 € - 8,04%

TASCOM (Taxe sur les surfaces commerciales) - 497 857 € 531 653€ + 6,79%

CVAE (Cotisation sur la Valeur Ajoutée des Entreprises) - 556 508 € 530 471 € - 4,68%

LA FISCALITÉ

LES DOTATIONS DE L'ÉTAT

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Dotation
 d'intercommunalité 394 327 € 266 272 € 176 710 € 149 964 € 165 999 € 182 568 € 200 516 €

Dotation de 
compensation 366 921 € 356 742 € 349 823 € 342 518 € 334 653 € 328 535 € 321 964 €

Total 761 248 € 623 014 € 526 533 € 492 482 € 500 652 € 511 103 € 522 480 €

Evolution par rapport 
à l’année précédente - 18,16 % - 15,49 % - 6,47 % + 1,66 % + 2,09 % + 2,23%

Evolution depuis 2015 : -31,37 %

LES MARCHÉS PUBLICS
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2
marchés de 

travaux

4
marchés de 
fournitures

2
marchés de 

services

- Achat d’un véhicule utilitaire 
d’occasion, 
- Fourniture et  acheminement de 
gaz naturel et services associés,
- Fourniture et pose de bâtiments 
modulaires pour l’extension du 
Pôle Technique, 
- Fourniture et acheminement 
d’électricité et services associés.

- Travaux voirie et réseaux 
divers 2021-2023, travaux 
de renouvellement,
- Réhabilitation et 
extension de réseau d’AEP 
et de collecte des eaux 
usées.

- Étude du plan pluriannuel 
de gestion des bassins 
versants de la Gravouse des 
Sandaux, du Véneyrol, du 
Seignal et du Moiron, 
- Conception et exécution 
graphique de supports de 
communication.



LES ATTRIBUTIONS DE COMPENSATIONS (AC) 2021

COLLECTIVITÉS AC VERSÉES AC REÇUES

CIAS 16 000,00 € - 

Auriolles 31 937,22 € -

Caplong 925,49 € -

Eynesse 4 545,13 € -

Landerrouat 42 632,33 € -

La Roquille - 4 264,50 €

Les-Lèves-et-Thoumeyragues 43 799,78 € -

Ligueux - 622,64 €

Listrac-de-Durèze 3 149,90 € -

Margueron - 2 439,69 €

Massugas 19 594,03 € -

Pellegrue 13 896,35 € -

Pineuilh 371 425,19 € -

Port-Sainte-Foy-et-Ponchapt 437 643,30 € -

Riocaud - 120,62 €

Saint-André-et-Appelles - 11 742,41 €

Saint-Avit-de-Soulège - 1 312,74 €

Saint-Avit-Saint-Nazaire - 10 714,78 €

Sainte-Foy-la-Grande 310 878,38 € -

Saint-Philippe-du-Seignal - 8 013,55 €

Saint-Quentin-de-caplong - 5 754,10 €

TOTAL 1 296 427,10 € 44 985,03 €
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La dernière révision des attributions de compensation a eu lieu en 2018 (délibération n° 18-192 du 18 
décembre). Les modifications ont porté sur :

le transfert de la compétence GEMAPI avec la dissolution du Syndicat du Bas Canton
Les communes de Pineuilh, Sainte-Foy-la-Grande, Saint-Avit-Saint-Nazaire et Saint-Philippe-

du-Seignal ont vu leurs montants diminués sur les années 2018 à 2020 afin qu’elles prennent en 
charge le capital restant dû des emprunts contractés par le syndicat dissout).

le transfert des contributions SDIS*
Depuis 2018, les variations liées aux augmentations annuelles sont intégralement prises en 

charge par la Communauté de Communes du Pays Foyen.

* Service départemental d’incendie et de secours



CADRE DE VIE, 
ENVIRONNEMENT.

LES SERVICES TECHNIQUES

Site de Pellegrue
Création d’un local de confidentialité à France 
Services de Pellegrue.
Nouveaux tatamis au Dojo de la salle des sports 
de Pellegrue.
Pose d’une pompe de traitement contre la 
légionellose et transformation du réseau ECS* 
de la salle des sports de Pellegrue.

Crèche Lous Pitchouns (Pellegrue)
Pose de rideaux occultants (froid/chaud) sur les 
vitres au rez-de-chaussée et à l’étage.
Pose verrerie «marquise» devant les portes de la 
crèche.
Pose d’anti-pinces doigts sur toutes les 
menuiseries.

Site sportif de Mézières
Réfection de la toiture du Dojo.
Pose d’une barrière et agrandissement de l’entrée 
du parking Pierre LART.
Traçage des terrains de jeux (handball et basket) 
au centre de la piste d’athlétisme.
Acquisition de matériel de tonte (tondeuse, 
débroussailleuse).
Entretien de tous les sites sportifs, espaces verts 
et bâtiments de la CdC du Pays Foyen.

Services techniques de la CdC
Mourennes : réaménagement du local de 
rangement existant pour création d’une buvette, 

ainsi que le chemin d’accès. Réalisation des 
travaux électriques et de plomberie par les services 
techniques de la CdC.

Remplacement des buts transportables.
Acquisition et pose d’un container de stockage.

MARPA de Margueron
Installation d’une minuterie permettant de faire 
des économies d’énergie.
Installation de la nouvelle hotte de la cuisine.
Remplacement du cumulus au logement de 
fonction.

Crèche Tom Pouce - MPE** (Sainte-Foy-la-Grande)
Pose de Clim dans les pièces de vie de la crèche. 
Pose de stores extérieurs sur les baies vitrées.
Création d’un placard de rangement dans la salle 
d’activités.
Création d’un poulailler extérieur.

Crèche les P’tits Loups (Port-Sainte-Foy-et-Ponchapt)
Achat et pose d’un jeu extérieur.
Création d’un poulailler extérieur.

Pôle Enfance Jeunesse (jardin public Sainte-Foy-la-Grande)
Aménagement provisoire du pôle enfance 
jeunesse en centre de vaccination.

Restos du cœur : 
Création d’une dalle béton dans le local de 
stockage.

Les services techniques assurent l'entretien des sites et des bâtiments communautaires.
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* Eau chaude sanitaire
** Maison petite enfance



Réfection de la toiture, du réseau électrique et du 
chauffage.

Pôle Technique : 
Extension du pôle technique.
Branchement à la fibre.
Branchements câbles réseaux, aménagement 
coin cuisine, pose de placards, et aménagement 

des bureaux en interne.

Siège CdC :
Réfection des avant-toits et des gouttières du 
siège et de l’annexe.

CIAS (annexe au siège - Pineuilh) : 
Changement de la chaudière.

Entretien des installations Eau et 
Assainissement : 
Entretien des espaces verts de l’extérieur des 
39 sites (stations, postes de relevage et château 

d’eau). 

ZAE l’Arbalestrier : 
Entretien de la ZAE (espaces verts, voirie, arbres et 
ramassage déchets).
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L’URBANISME

Dans le respect des règles sanitaires en vigueur, la Cellule Urbanisme a pu à nouveau recevoir 
des administrés au sein du Pôle Technique. Pour rappel, tout projet conséquent pourra donner 
lieu à un RDV conseil avec les instructeurs de la CdC du Pays Foyen, le Vice-Président en charge 
de l’Urbanisme et un élu de la commune concernée.

Le nombre de dossiers est en nette progression sur les intercommunalités : + 22,62% pour la CdC du 
Pays Foyen. Ces résultats permettent d’observer une augmentation du dynamisme immobilier ainsi que de 
l’attractivité du territoire.

NOMBRE DE DOSSIERS 
INSTRUITS EN 2020

NOMBRE DE DOSSIERS 
INSTRUITS EN 2021

Certificat d’Urbanisme (CUa/CUb) 596 742

Déclaration Préalable de travaux (DP) 317 360

Permis de Construire (PC) 119 146

Permis d’Aménagement (PA) 5 3

Permis de Démolir (PD) 3 5

Permis de Louer (AL) 96 137

TOTAL 1136 1393

L’instruction des autorisations des droits du sol (ADS) pour le Pays Foyen

Depuis le mois de mai 2021, la Cellule a vu son organisation interne modifiée par l’accueil d’un nouvel agent : 
Madame Laurie VILLENAVE est venue renforcer l’équipe en remplacement de Monsieur Franck CHAUME.

L’ACCUEIL DU PUBLIC

EFFECTIF

14  RAPPORT D'ACTIVITÉ 2021 PAYS FOYEN



LA DÉMATÉRIALISATION - DIGITAL

Le lancement et la poursuite de la 
dématérialisation des autorisations du droit 
des sols ont fait l’objet de nombreuses étapes :
Formations des agents de la Cellule par le 
prestataire Inetum sur l’utilisation du Guichet 
Unique et de l’outil Plat’AU (2 journées).
Nouveaux paramétrages du logiciel réalisés 
en interne (coordonnées des collectivités et des 
services externes, modernisation des documents 
d’urbanisme).

Formations de l’ensemble des agents en 
charge de l’urbanisme au sein des collectivités 
déléguant l’instruction sous forme de journées 
en petits groupes (9 journées).
Création de supports pour les mairies suite aux 
formations dispensées et pour la communication 
auprès des administrés.

Dans ce contexte, la Cellule Urbanisme a 
pris l’initiative de proposer la rédaction 
d’un guide destiné aux agents travaillant 
au sein des communes. Ce guide a pour 
vocation de les aider dans la gestion et la 
complétude des dossiers d’urbanisme, en 
fournissant des informations légales sur 
les diverses demandes d’autorisation du 
droit des sols et les pièces à fournir suivant 
les projets. Il est en cours de finalisation et 
sera transmis durant le deuxième trimestre 
2022.
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L’EAU ET L’ASSAINISSEMENT

LES TRAVAUX D’ADDUCTION D’EAU POTABLE (AEP) ET D’ASSAINISSEMENT

Renouvellement et déplacement de réseaux 
d’AEP en territoire rural 

LES-LÈVES-ET-THOUMEYRAGUES 
Les Bassignets
Travaux réalisés d’avril à juin 2021

LA ROQUILLE / MARGUERON
Grands Bérards les Rochers 
Travaux réalisés de juillet à octobre 2021

MARGUERON
Lieu-dit les Eguilles
Travaux réalisés d’avril à juillet 2021

SAINT-ANDRÉ-ET-APPELLES 
Secteur Petits et Grands Montet
Travaux réalisés de septembre à décembre 2021

Renouvellement, réhabilitation et extension de 
réseaux d’AEP et de réseaux de collecte des eaux 
usées en territoire urbain et semi-urbain

 SAINTE-FOY-LA-GRANDE et PINEUILH
Avenues Charrier et Président Herriot
Travaux réalisés de mars à septembre 2021

SAINTE-FOY-LA-GRANDE et PINEUILH 
Avenues du Maréchal Leclerc, Ithier Gorin, place Jean 
Jaurès et allée des Coreilhes
Travaux réalisés de mars à juin 2021

PINEUILH 
Rue Théodore Toulouse
Travaux réalisés de juin à novembre 

SAINTE-FOY-LA-GRANDE et PINEUILH 
Avenues de la Résistance et Georges Clémenceau
Travaux en cours depuis septembre 

336
branchements repris

1 797 000 € HT 
montant total 
des travaux

4.85
km de canalisations 

renouvelées

soit 1.07% du linéaire total du 
Pays Foyen (453,7 km)
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L’ASSAINISSEMENT NON COLLECTIF (ANC)

La Gestion du Service Public d’Assainissement 
Non Collectif est en régie directe depuis le 1er 
janvier 2017.
Les prérogatives du SPANC sont de 
vérifier le fonctionnement des installations 
d’assainissement non collectif existantes, 
d’examiner leur conception et de vérifier leur 
exécution. Outre ses missions de contrôles, 
le SPANC de la Communauté de Communes 
du Pays Foyen accompagne et conseille le 
particulier dans ses démarches. 

La progression de la part d’installations 
présentant un bon fonctionnement est de 
18 points depuis 2010.

 Installations ne présentant pas de défauts ou 
des défauts d’entretien : 28%

 Installations non conformes sans risque sanitaire 
et/ou environnemental : 37%

 Installations non conformes avec risque sanitaire 
et/ou environnemental : 34%

 Absence d’installation : 1%
 Avis indéterminé : >1%

ÉTAT DES
INSTALLATIONS

ANC

ÉTAT DES INSTALLATIONS D’ASSAINISSEMENT NON COLLECTIF AU 31/12/2021
Les vérifications périodiques de bon fonctionnement ont été organisées sur l’ensemble des communes du 
territoire (à l’exception de la commune de Sainte-Foy-la-Grande).
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2
Vérifications 

périodiques réalisées

63
Contrôles du neuf 

effectués
Examen de la conception, 
implantation et vérification 
de l’exécution

122
Vérifications réalisées 

dans le cadre d’une 
transaction immobilière



GESTION DES MILIEUX AQUATIQUES ET 
PRÉVENTION DES INONDATIONS - GEMAPI -

En 2021, la CdC du Pays Foyen a lancé l’Étude du Plan Pluriannuel de Gestion des bassins versants de la 
Gravouse, des Sandaux, du Véneyrol, du Seignal et du Moiron. Les travaux sur les milieux aquatiques et les 
actions de bassins versants ont donc été très limités en l’absence de programme d’actions définitif et de 
déclaration d’intérêt général.

ÉTUDES, TRAVAUX ET SUIVI  
DES COURS D’EAU

Curage ponctuel - «Les Anguillères»
Pineuilh

Recontruction d’un pont communal - «Le Seignal»
Razac-de-Saussignac

Réfection d’un pont communal - «Le Seignal»
Saint-Philippe-du-Seignal

GESTION DES EMBÂCLES, ENTRETIEN 
RIPISYLVE, POLLUTION

Le Service GEMAPI de la CdC du Pays Foyen s’est 
rendu à plusieurs reprises sur site, afin de constater 
des désordres ponctuels ou pour conseiller des 
riverains, notamment face aux risques suivants :

 L’obstruction du cours d’eau par la création de 
« bouchons » et l’amoncellement de déchets.

 La montée des eaux et le risque inondation.

 La destruction des berges par la chute 
des arbres et/ou l’entretien de la ripisylve.

 Le risque de pollution.

LUTTE CONTRE LES INONDATIONS

Dans l’optique de réduire les perturbations 
des services publics et les dommages sur les 
infrastructures et matériels en cas d’inondation, la 
CdC du Pays Foyen a décidé de mener en interne 
des diagnostics de vulnérabilité sur les bâtiments 
communaux ou intercommunaux situés en zone 
inondable. Une trentaine de bâtiments a été ciblée 
pour la réalisation de ces diagnostics qui devront 
être faits d’ici à fin 2022 (complexes sportifs, 
crèches, mairies, médiathèques…).

ANIMATION, COMMUNICATION, 
SENSIBILISATION

 Participation aux Commissions Eyraud / Gouyne 
organisées par la CAB.
 Participation aux réunions de l’étude PPG* 
(Durèze – Soulège – Escouach – Lestage) 

organisées par le SMER-E2M et SEGI.
 Participation aux réunions de chantier 
organisées par BIOTEC : « Restauration 

écologique du bras mort des Carretiers – Rive 
Gauche de la Dordogne – SAINT-AVIT-SAINT-
NAZAIRE ».

 Le site de la CdC du Pays Foyen a été mis à jour 
en juillet 2021 : la compétence GEMAPI est mise 

en valeur avec des photographies, cartes et autres 
documents ou formulaires téléchargeables.

 
ESPÈCES EXOTIQUES ENVAHISSANTES - 

ESPÈCES NUISIBLES

Considérant les risques de maladies transmissibles 
à l’Homme, dites zoonoses, dont les rats musqués et 
ragondins sont porteurs et les dégâts causés par ces 
espèces sur les milieux aquatiques, une convention 
a été signée avec l’Association Départementale 
des Piégeurs Agrées de la Gironde (ADPAG) afin de 
lutter contre le ragondin, le rat musqué et le raton 
laveur sur l’ensemble du territoire de la CdC du Pays 
Foyen. 220 ragondins et 33 rats musqués capturés 
durant la saison 2020/2021

18  RAPPORT D'ACTIVITÉ 2021 PAYS FOYEN

*Etude Plan Pluriannuel de Gestion



AMÉNAGEMENT, DÉVELOPPEMENT.
LE DÉVELOPPEMENT ÉCONOMIQUE
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MISE EN PLACE ACHETEZFOYEN.FR

Les objectifs initiaux : 

 Aboutir à la pérennisation d’un outil
numérique répondant aux nouvelles
habitudes du consommateur.

 Soutenir les entreprises dans la crise.
 Pérenniser l’activité commerciale du territoire.
 Former et appuyer toutes les entreprises
du territoire dans leurs transformations 
numériques.

 Travailler l’attractivité du territoire et le
développement économique.

Synthèse des actions :

 69 boutiques ont eu une formation collective de 3 h. 
 320 heures environ d’accompagnement.

 Création d’un film de présentation.
 Insertion sur le programme du cinéma.
 Plusieurs parutions dans les journaux locaux.
 Plusieurs Insertions publicitaires locales.
 Parutions facebook et instagram tous les 5/6 jours.
 Impression et distribution d’affiches, flyers et stickers.
 Plusieurs newsletters aux entreprises du 
territoire.
 Mise en place des chèques cadeaux de territoire.

MISE EN PLACE D’UNE COMMUNICATION 
ENVERS LE TISSU ÉCONOMIQUE

 Adressage de newsletters à destination des 
entreprises locales (environ 650) en mars, juin, 

septembre et décembre.

PORTEURS DE PROJET
 11 porteurs de projet ont été accueillis et orientés

vers les institutionnels adéquats (année marquée
par la COVID-19).

SIGNALÉTIQUE DES ZAE
 Amélioration de la signalétique des ZAE.
 Mise en place d’une convention de signalétique 
entre les entreprises des ZAE et la CdC du 

Pays Foyen. Première zone en place : la ZAE de 
l’Arbalestrier à Pineuilh.

CONVENTION LOCALE ENTREPRISES 
ET  ÉCOLE

 Plusieurs rendez-vous de préparation entre 
le lycée de Sainte-Foy-la-Grande et le Service 

Développement Économique, en lien avec France 
Services. Afin de créer du lien entre l’école et les 
entreprises du territoire. 

 Présentation aux professeurs des collèges et 
lycées de Pellegrue, de Sainte-Foy-la-Grande 

de l’outil www.entreprises.paysfoyen.fr. L’objectif 
étant d’aider les élèves à découvrir de nouvelles 
entreprises ou de nouveaux métiers sur leur 
territoire, voir sur leur propre commune.

DOSSIER DE SUBVENTIONS
 Recherche de subvention pour le fonctionnement et 
l’investissement d’achetezFoyen.fr
 Région (estimatif de 44 000 €)
 Etat (Reçu 13 700 €)
 Banque des Territoires (Reçu 20 000 €)
 Banque des Territoires (retour négatif)

ÉTUDE ÉCONOMIQUE
 Enquête de la Chambre des Commerces et de 
l’Industrie  de Bordeaux sur la ville de Sainte
Foy-la-Grande, sur le commerce, dans le cadre de 
la Politique de la Ville. Objectifs de l’étude : connaître 
l’impact de la crise sanitaire, la situation de la reprise 
d’activité et les perspectives à court et moyen 
terme.



L’HABITAT

La deuxième convention partenariale d’OPAH a été 
signée le 1er avril 2017, en collaboration avec la 
Communauté de Communes Castillon-Pujols, pour 
une durée de 5 ans (2017-2022) est arrivée à son 
terme cette année.
La Communauté de Communes du Pays Foyen a 
porté, sur la durée de la 5ème année de l’OPAH, la 
réhabilitation de 38 logements de propriétaires 
(pour un objectif annuel de 20 dossiers) et  de 16 
logements locatifs conventionnés (pour un objectif 
annuel de 6 dossiers).

L’accélération observé depuis la 3ème année s’est 
maintenue et ce, malgré la crise sanitaire.

Les besoins spécifiques à satisfaire en matière 
d’amélioration de l’habitat restent d’actualité pour la 
population de propriétaire prioritairement concernée 
qui a, pour plus de la moitié, plus de 60 ans.

Ainsi les principaux enjeux de cette opération 
ont été de :

Maintenir l’accompagnement renforcé auprès 
de propriétaires occupants modestes ou 

très modestes en traitant l’habitat indigne ou 
très dégradé, en réhabilitant le logement par 
l’amélioration du confort, en adaptant le logement 
pour le maintien à domicile, en améliorant la 
performance énergétique du logement,

Inciter les propriétaires bailleurs au locatif à 
loyer conventionné intermédiaire, social ou très 

social,

Soutenir dans la mise aux normes des systèmes 
d’assainissements individuels.

La cinquième année d’exercice de l’OPAH 
a confirmé l’efficacité du système pour les 
occupants comme les bailleurs et a engagé 
la proposition d’une troisième convention 
partenariale OPAH 2022-2027.

Sur l’opération et après une accélération du 
dispositif au cours de la 3ème année des 
résultats positifs viennent conclure ce projet.

Propriétaires occupants 154 dossiers validés 
au total de l’opération.
Propriétaire bailleurs 61 dossiers validés au 
total de l’opération.

Les résultats locatifs sur le territoire du Pays 
Foyen ont dépassés les objectifs.
Une demande très importante de 
conventionnement autour du pôle urbain de 
Sainte-Foy-la-Grande est observée et s’explique 
en partie par le zonage des plafonds de loyers 
(48 projets sur Ste.Foy, 11 sur Pineuilh, 1 sur St. 
Avit-St. Nazaire et 1 sur St. Philippe-du-Seignal).

Typologie des travaux
Les travaux d’adaptation et d’énergie sont restés 
plus importants que les dégradations lourdes.
Ainsi sur les 5 années d’animation :

9 dossiers dégradation
46 dossiers d’adaptation,
99 dossiers énergie.

Financement des opérations :
La Communauté de Communes a accordé sur 
l’ensemble des 5 années de la convention :

179 695 € pour les 131 dossiers propriétaires 
occupants.
157 993 € pour les logements de propriétaires 
bailleurs.
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OPÉRATION DE REVITALISATION 
DU TERRITOIRE (ORT) et OPAH-RU-ORI

Lancée en 2019, l’ORT accompagne de devenir du territoire du pays-Foyen en orientant le programme 
urbain des communes de l’agglomération qui regroupe Pineuilh, Port-Sainte-Foy et Ponchapt autour de 
la ville phare de Sainte-Foy-la-Grande, ainsi que celui de la ville rurale de Pellegrue. Cette ORT aux limites 
juridiquement définies est une motrice pour l’ensemble du territoire du Pays-Foyen. 

Arrivé à son aboutissement en juillet 2021 avec la validation d’un programme d’aménagement planifié et la 
composition des fiches projets porteuses des multiples phases opérationnelles, l’ORT  va se compléter d’une 
étude pré-opérationnelle OPAH-RU-ORI (Rénovation Urbaine et Immobilière)permettant une conciliation de 
la rénovation de l’immobilier et de l’habitat avec la revalorisation de l’espace urbain et des services associés 
(commerces, services, culture,  mobilité, stationnement…).
L’équipe du bureau d’étude «Villes Vivantes» à été retenue pour accompagner la Communauté de Communes 
dans les programmations de rénovation urbaine au cours d’une étude qui se déroulera sur les dix prochains 
mois en conciliation avec les habitants et l’ensemble des partenaires publics  et privés.



LA POLITIQUE DE LA VILLE

En 2021, dans le cadre de la programmation validée suite à l’appel à projets annuel Politique de la Ville:
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Les actions PV portées 
par la CdC ont mobilisé

147 345 €*

Les actions PV portées 
par la CIAS ont mobilisé

39 720 €*

14
Porteurs de projet

Certains ont eu des aides 
pour plusieurs actions.

Quartier d’été :
Ce dispositif a permis la mise en place d’activités 
délocalisées, pour les personnes ne pouvant pas 
partir en vacances en raison de la COVID 19 ou 
de raisons économiques, en fédérant les acteurs 
associatifs et institutionnels. Mais aussi de découvrir 
des associations de loisirs (Fitness Sainte Foy 
Cross Training), Cycles et partages, de redécouvrir 
l’Atelier 104, ou bien les médiatrices sociales de la 
Communauté des Communes du Pays Foyen (aide à 
la découverte des métiers, aide administrative, etc.).
Divers lieux ont permis la mise en place de ces 
animations comme, l’association Cycles et partage, 

qui proposait des ateliers de réparation de vélos sur 
les lieux du jardin public et place du foirail. CAP 33 
a délocalisé une animation, le DISCGOLF, prévu à 
la plage des bardoulets sur la Jardin public et LEPI 
avec le cinéma plein air sur la place du foirail.

 1 700 € alloués en 2021 par l’ l’Agence Nationale 
de la Cohésion des Territoires.
 225 personnes ont profité des animations mises 
en place.

L’État, dans le cadre de cet appel à projet a mobilisé :
91 800€ sur les projets déposés par l’ensemble des opérateurs /1 200 € sur le dispositif ville/vie/vacances.
Soit un total de 93 000€ sur le territoire du quartier Bourg « Sainte-Foy-la-Grande/Pineuilh ».

*
montant prévisionnel des actions déposées lors des demandes de subventions.
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La France services de Ste Foy la Grande a été labelisée en janvier 2020. Après une année 
compliquée, liée à la crise sanitaire, la structure a pu retrouver un fonctionnement « presque » 
normal en 2021.

SERVICES À LA POPULATIONh.
FRANCE SERVICES Sainte-Foy-la-Grande

 16 770 contacts en 2021 - soit une moyenne 
journalière de 67.62 sollicitations.
 Les accueils téléphoniques ont été en 
forte augmentation par rapport aux années 

précédentes (+1000 entre 2020 et 2021). 
 Les conseillères France services ont pu suivre 
régulièrement les formations de mise à jour des 

connaissances proposées par les opérateurs, 
ainsi 16 temps de formations ont été suivis (demi-

journée ou journée fréquemment en visio). 
 2 conseillères ont suivi également la formation 
de base sur 6 jours. 
 En janvier 2021, la Trésorerie de Ste Foy a fermé 
au public, un agent a intégré l’équipe de France 

services, aussi le nombre d’accueil lié à la DGFIP* 

est également en forte augmentation.

Mouvement du personnel
L’année 2021 a connu plusieurs accueils de personnels 
mais également des départs.
Ainsi en janvier 2021, Sabah BOUVET et Christine 
PIROUX ont intégré France services. En mai 2021, Elisa 
LAULHÉ (embauchée en service civique en 2020) est 
partie sur un nouveau projet professionnel. En octobre, 
Audrey LEBOT intègre France services sur le poste de 
conseillère numérique sur à l’AMI dans le cadre de 
France relance. 

Accueil de stagiaires 
3 stagiaires ont été accueillis à France services et 
à partir de décembre 2021, une apprentie en BTS 
Économie Sociale et Familiale viendra compléter 
l’équipe. 
Semaine de l’emploi 
France services a dû renoncer en 2020 à faire un 
forum de l’emploi, le contexte sanitaire restant 
instable. En 2021, il a été décidé de proposer une 
semaine de l’emploi regroupant les thèmes abordés 
sur un forum. avec l’intervention du PLIE**, pôle 
emploi, la mission locale, ...

Les demandes du public
9 Opérateurs France 
Services
 CAF  28%
 DGFIP  19.35%
 Pôle Emploi 17%
 MSA 11%
 Ministère de l’Intérieur  9.5%
 Assurance Maladie  7%
 Ministère de la Justice 4%
 Assurance Retraite  3%
 La Poste  1%

DEMANDES
PAR PARTENAIRE

NATIONAL

Modalité d’accès 
11% en présentiel - sur RDV
28% par téléphone - spontané
61% en présentiel - spontané

Répartition des accompagnements
19.41% propre à ma structure
 68.41% partenaires nationaux
 61% partenaires locaux

Borne satisfaction
Fin octobre 2021, 
France services a été 
équipée d’une borne de 
satisfaction.

4.7/5
sur 46 votes recueillis

*Direction générale des finances publiques
**Plan locaux pluriannuel pour l’insertion et l’emploi



LE POINT D’ACCÈS AU DROIT

Grâce à la labellisation, France services compte 9 opérateurs nationaux (contre 5 auparavant), permettant 
une offre de service plus conséquente et en lien avec le quotidien des publics accueillis. 

Les 9 opérateurs de France services : la Caisse d’Allocations Familiales (CAF), la Mutualité Sociale 
Agricole (MSA), la Caisse d’Assurance Retraite et de la Santé au Travail (CARSAT), la Caisse 
Primaire d’Asssurance Maladie(CPAM), Pôle Emploi, le Ministère de la Justice, le Ministère de 
l’Intérieur, la Direction Générale des Finances Publiques (DGFIP) et La Poste. 
La labellisation permet également d’avoir un référent pour chaque opérateur, l’accès à des 
formations complémentaires, et la possibilité d’intervenir sur des dossiers « bloqués » via la 
messagerie spécifique  Administration +. 

La France services de Pellegrue a été labelisée en octobre 2021. La structure est installée dans les 
locaux de l’office de tourisme le temps de réaliser les travaux de l’agence postale communale. Une 
mutualisation de service sera mise en place en septembre 2022.

 732 demandes en 2021, 587 accueils physiques, 
117 accueils téléphoniques et 15 accueil sur RDV.

 En janvier 2021, la Trésorerie de Ste Foy a fermé 
au public, un agent a intégré l’équipe et assure 

des permanences une fois par semaine à la France 
services de Pellegrue. 

 Les conseillères France services ont pu suivre 
les formations métiers et formation socle soit 6 

jours. 

FRANCE SERVICES Pellegrue
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En 2021, le point d’accès au droit, ou point justice, a réalisé 64 permanencesn : 

 Le Centre d’Information des Droits des Femmes et des Familles (CIDFF)  21 

 Infodroits, Service d’information juridique de proximité 22

 Famille en Gironde  10

 Les avocats du barreau de Libourne 11

En 2021, une borne visio est venue complétée l’offre de service du point justice avec plusieurs 
permanences, cependant c’est la permanence ALIFS (Association du Lien Interculturel Familial et 
Social) sur le droit des étrangers qui compte le plus de sollicitations.

229 
Personnes ont 

bénéficier d’infos 
juridiques

63% 
Sont des femmes

37% 
Sont des 
hommes

Elles sont principalement originaires du pays foyen. 

Elles ont été orienté par les acteurs locaux – mairies – 
partenaires…
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L’EMPLOI

Les Plans locaux pluriannuels pour l’insertion et l’emploi (PLIE) constituent un dispositif de mise en 
cohérence des interventions publiques au plan local afin de favoriser l’accès ou le retour à l’emploi des 
personnes les plus en difficulté.

Le financement du PLIE

Le financement est pris en charge à hauteur de 76% (moyenne sur les années précédentes) par 
le FSE (Fonds Solidarité Européen). L’appel à projet pour l’année 2022, dans le cadre du plan 
de relance européen, prévoit un financement différent avec une initiative appelée «REACT-EU» 
(Recovery Assistance for Cohesion and the Territories of Europe).

Son fonctionnement 

2 référentes présentes sur le territoire avec des permanences à Pellegrue. L’accompagnement 
est personnalisé au plus près des besoins du bénéficiaire sans limite de durée. La moyenne 

d’accompagnement est de 23 mois. Le taux de sortie positive est supérieur à 50%.

Renouvellement du protocole 2022-2028 

En 2022, le protocole PLIE sera renouvelé au niveau 
de la collectivité afin de fixer les nouveaux axes de 
travail. 
L’objectif du protocole du PLIE est de fixer les axes 
de travail pour les 6 années à venir pour l’ensemble 
du PLIE du Libournais.

LE PLAN LOCAL POUR L’INSERTION ET L’EMPLOI (PLIE)

Nombre de personnes accompagnées 140

Dont 100 femmes - 40 hommes

Dont 62 personnes âgées de + 50 ans

Dont 88 personnes bénéficiant du RSA

Dont 56 personnes issues du Quartier prioritaire de la politique de la ville (QPV)

Dont 63 personnes avec un faible niveau de qualification

65% de sorties positives en 2021



LE TRANSPORT À LA DEMANDE

 Centre commercial : 1 721 - 39.9% 
 Rendez-vous médicaux : 1 353 -  31.4%
 Marché : 381 - 8.8%
 Démarches administratives : 210 - 4.9%
 Visites EHPAD : 209 - 4.8% 
 Loisirs : 200 - 4.6%
 TER / gare : 119- 2.8%
 Resto du coeur : 100 - 2.3%
 Pôle Emploi : 14 - <1%
 Pôle territorial de solidarité/MDSI : 5 - <1%
 Trajet travail : 1 -  <1%

MOTIF DES
TRANSPORTS

Le Transport À la Demande (TAD) est un service proposé en partenariat avec la Région Nouvelle-Aquitaine. Il 
offre une solution de mobilité, la plus adaptée pour des déplacements ponctuels ou de proximité, en l’absence 
d’autres moyens de transport au quotidien. 

Le TAD est réservé aux personnes domiciliées sur le territoire de la CdC et qui répondent aux critères suivants :

 | Personnes à mobilité réduite | Personnes âgées de plus de 75 ans ou en perte d’autonomie
 |  Personnes sans autonomie de déplacement  |  Personnes en insertion professionnelle
 |  Personnes en situation de précarité

26  RAPPORT D'ACTIVITÉ 2021 PAYS FOYEN

209 
Personnes 
inscrites 

4 313
Trajets réalisés

17 personnes à mobilité réduite

134 personnes de +75 ans et/ou
en perte d’autonomie

8 personnes en insertion 

50 personnes sans autonomie
de déplacement

14 accompagnants (gratuit)

Les destinations :
Les 20 communes du territoire | La gare de Sainte-Foy-la-Grande
Hors territoire : Pôles médicaux de Gardonne et Le Fleix 

Pôle Emploi de Saint-Magne-de-Castillon et de Langon
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L’AIRE D’ACCUEIL DES GENS DU VOYAGE

L’aire d’accueil de la Communauté de Communes du Pays Foyen est située au lieu dit « La Grâce » dans 
la commune de Port-Sainte-Foy-et-Ponchapt. 
Elle dispose de 8 emplacements soit 16 places. 
Un agent d’accueil est présent chaque jour afin d’assurer l’arrivée et les départs de familles, 
ainsi que la gestion des flux.
Les prix appliqués sur l’aire d’accueil sont de 120€ pour la caution, 2.10€ pour le prix de la place, 0.20€ 
KW/H pour la consommation d’électricité et 2.0€ m3 pour la consommation d’eau.

Le taux d’occupation
Le taux d’occupation moyen pour l’année 
2020 est de 70%.

 Les mouvements des familles ont été plus importants 
cette année que l’année passée (restriction de l’ARS), 
quelques familles ayant été touchées par le COVID, un 
arrêté de fermeture a été pris pour éviter l’installation 
de nouvelles familles sur la période d’isolement.

 Le département de la Dordogne a fait une dotation 
de masques fin 2021, pour équiper des adultes mais 
également des enfants soit environs 900 masques. 

Profils des usagers :
 33 enfants, 27 hommes et 17 femmes ont été accueillis,
Les ménages isolés étaient majoritaires en 2021. Les personnes seules au sens de la CAF : 
non mariés, non pacsé et sans concubin(e), peuvent être accompagnés d’un ou plusieurs enfant(s).

 Moins d’un mois : 28% 
 De 3 à 6 mois :  28%
 Plus de 12 mois : 20%
 De 1 à 3 mois : 16%
 De 6 à 9 mois : 4% 
 De 9 à 12 mois : 4%

DURÉE 
DE SÉJOUR

 Moins de 18 ans : 35%
 25 - 40 ans  : 35%
 18 - 25 ans : 20%
 40 - 45 ans : 5%
 > 65 ans : 5%

ÂGE DES 
USAGERS

19 
Familles 

accueillies

77
personnes
44 en 2020

4 068 
jours de 

présences



ACTION SOCIALE
LE SERVICE D’AIDE ET 

D’ACCOMPAGNEMENT À DOMICILE (SAAD)
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445 
Bénéficiaires 

suivis

178
Visites à domicile 
réalisées malgré 
les confinements 

24 990 
repas livrés

La pratique de co-développement entre pairs, avec les services à domicile partenaires du Grand 
Libournais, s’est poursuivie. Cela a permis de mutualiser les sessions de recrutement avec le pôle emploi 

et d’orienter les candidats suivant leur secteur d’habitation et les partenaires. L’objectif étant de porter les 
valeurs communes au service des professionnels de ce secteur. 5 sessions mutualisées ont été réalisées 
2021.

Des réunions d’analyse des pratiques communes avec l’APAISAD de Castillon-Pujols (Association d’aide 
familiale et services de soins des personnes malades, âgées, handicapées) ont aussi été mises en place afin que 

les agents puissent échanger sur leurs pratiques ou difficultés avec une psychologue dédiée. 15 agents ont 
pu y participer sur 4 sessions d’1h30 chacune.

En début d’année 2021 des groupes de paroles animés par la directrice du service et les cadres de secteur 
ont également eu lieu. Les agents ont pu s’exprimer, partager leur quotidien professionnel, faire remonter 

leurs difficultés, ...

L’accueil des nouveaux professionnels a également été repensé. Des groupes de travail dédiés ont 
fait remonter que l’accueil et la formation d’immersion de 48h réservés aux nouveaux salariés sont 

appréciables et pertinents. Ces immersions permettent à 75% d’écarter les agents non motivés, ou qui se 
sont fait de fausses idées du métier. La mise en place des tuteurs de terrain permet de rassurer et sécuriser 
la prise de poste.

20 réunions sur des dossiers spécifiques ont été menées et de nombreux points ont été dédiés aux 
difficultés du maintien au domicile. De plus, une centaine d’entretiens individuels ont été organisés 

avec les 80 agents suivis.

À noter également que 22 rencontres avec les partenaires du service ont été réalisées sur l’année 2021 
(Mairies du territoire, Infirmiers du territoire, l’équipe de la plateforme territoriale d’appui du Libournais 

et celle du Bergeracois, l’équipe du pôle de solidarité du Libournais, l’évaluatrice APA dédiée au territoire, le 
Service de Soins Infirmiers à domicile (SSIAD), le Centre médico-psychologique (CMP), les établissements 
pour personnes âgées dépendantes (EHPAD) et résidences pour personnes âgées (RPA) du territoire, le 
pavillon AGAPE de la Fondation John Bost..).
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LA MARPA LA TUQUETTE

 Poursuite de l’accompagnement des résidents, avec, de fait,
une réflexion sur le juste équilibre entre liberté et sécurité. 

 Retour progressif d’un rythme de vie « comme avant » pour 
tous (résidents, proches, intervenants, équipe …) en prenant en 

compte les directives nationales.

Renouvellement des projets de vie individuels des résidents.

 Développement de l’offre d’animations en interne mais
également en ouvrant l’établissement à différents partenaires 
du territoire, dont le centre socioculturel du Pays Foyen.

 
Intégration de 5 nouveaux agents durant cette année.
Accompagnement et formations réalisées en très grande
majorité par l’équipe en place.

Mobilisation de l’équipe et maintien de la cohésion pour
consolider les liens après des mois éprouvants (au travers 
notamment des notions de sens et d’identité).

Réflexion autour de l’évolution du projet d’établissement 
avec l’équipe dans un premier temps.

Évaluation externe de la qualité de l’établissement réalisée par
un cabinet à l’attention du département de la Gironde 
(organisme de tutelle financeur) : 81% d’items cotés 
favorablement.

 Poursuivre le travail de refonte du
projet d’établissement.
 Créer un comité qualité permettant
de mener une réflexion sur l’évolution 
de la prise en charge des résidents et 
le rôle de la MARPA sur le territoire.
 Mettre en place des groupes
d’analyse des pratiques communes 
avec le SAAD pour les professionnels.
 Dynamiser l’image de l’établissement
sur le territoire pour valoriser le taux 
d’occupation.

80% 
de taux 

d’occupation

2021, LES ACTIONS DÉVELOPPÉES PAR LA MARPA

LES ENJEUX POUR 2022



Durant les périodes de confinement pendant la crise sanitaire, le Centre Socioculturel n’a pas proposé 
d’activité en présentiel, mais en numérique.  L’accueil a cependant été maintenu.

LE CENTRE SOCIOCULTUREL du Pays Foyen 

* OEPRE : Ouvrir l’Ecole aux Parents pour la Réussite Educative des Enfants (dispositif 

de l’Education Nationale).
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 Depuis octobre, le CSC intervient au sein des 
établissements de personnes âgées du territoire. 
Dictée, jeu du baccalauréat et le mot le plus long, 
atelier d’argile et de peinture, jeux de memoire et 
projection de films suivie d’échanges…donnent ainsi 
aux résidents l’opportunité de préserver du lien et 
de partager des activités en toute convivialité.

 2nd édition des « 10 jours sans écrans » avec les 
établissement scolaires. Les objectifs étaient : la 
promotion du bon usage du numérique, la prévention 
des risques liés à l’utilisation du numérique et la 
proposition d’alternatives aux écrans. 25 classes, soit 
440 enfants ont été touchés par les actions suivantes : 
soirée d’information-débat, prêt de jeux et jouets gratuits 
à la ludothèque, théâtre de sensibilisation, création en 
famille, jeu de pistes, activités manuelles parent-enfant, 
ciné-débat, soirée jeux et livres, exposition « sans écran 
je suis créateur ».

 En fin d'année scolaire, le centre socioculturel a 
contribué à Décore ton école qui implique parents 
et enfants pour que ces derniers s'approprient les 
lieux. 
Les enfants ont créé des fleurs en tissus au 
périscolaire, puis les adhérents du CSC ont finalisé 

la banderole. Des poèmes ont aussi été écrits par 
des mamans des cours OEPRE*.

 La ludothèque R’de Jeu s’est associée à la 
médiathèque du Pays Foyen pour délocaliser ses 

activités sur le dispositif CAP 33. Avec Cap sur les 
Livres et les jeux, 13 après-midis ont été proposées. 
L’objectif étant  d’offrir des temps ludiques et 
coopératifs en famille, faciles à reproduire chez soi.

 Parallèlement, le centre socioculturel a mis en 
place un service de portage de livres à domicile, 

en direction des habitants isolés du Pays Foyen, 
en lien avec la médiathèque intercommunale de 
Pellegrue et en collaboration avec le CIAS et les 
mairies du territoire. 6 bénéficiaires ont apprécié le 
service pour sa gratuité, la qualité de sélection de 
livres et de l’échange lors de la livraison.

 Le centre socioculturel est également resté très 
actif en fin d’année 2021 en se mobilisant pour 

organiser une collecte de boîtes cadeaux de Noël 
et de jouets en faveur des plus démunis. Elles ont 
été distribuées en partenariat avec les associations 
caritatives du Pays foyen.



LA LUDOTHÈQUE R’ DE JEU
La ludothèque a pérennisé le service de prêt de 
jeux et jouets, mis en place en mai 2020, pour 
pallier l’impossibilité d’accueillir pour du jeu sur 
place. Ce service a permis la découverte de la 
structure par de nouveaux usagers et a satisfait 
une demande formulée depuis son ouverture par 
des usagers habitués.

En complément de son accueil jeu sur place et 
prêt de jeux/jouets tout public hebdomadaire des 
mercredis et samedis, la ludothèque déplace ses 
ressources et met en place des espaces de jeu, 
au sein des communes ou d’évènements du Pays 
Foyen.
Présence de la ludothèque sur CAP33 et 
installation de la Cabane à Lire et à Jouer «Cap 
sur les livres et les jeux», à la Micro-Folie pour 
Halloween et sur le marché de Noël de Sainte-
Foy-la-Grande

ASSOS EN FÊTE
Le 11 septembre, l’évènement annuel Assos en fête a pu avoir lieu. Il a réuni 57 associations sportives, 
culturelles et caritatives du territoire foyen. Malgré la crise sanitaire et le protocole mis en place durant 
cette journée, 931 visiteurs ont pu venir découvrir les différentes associations dans une ambiance festive 
sur le site sportif de Mézières à Port-Sainte-Foy-et-Ponchapt.

Renouvellement d’agrément 
Le Centre Socioculturel du Pays Foyen a œuvré pour renouveler son agrément auprès de la CAF 
tout au long de l’année, avec une démarche de diagnostic de territoire, de diagnostic partagé de 
territoire, avec la production d’un projet social pour 2022.
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7
 soirées-jeux itinérantes :

1 
soirée «Livres & 

Jeux» en partenariat 
avec la médiathèque 

du Pays Foyen.

2
soirées-jeux 

dans le cadre de 
l’opération Cap 33. 

4 
soirées-jeux à 
Ligueux, Saint-

Philippe-du-Seignal, 
Margueron, Sainte-

Foy-la-Grande



LE CONSEIL INTERCOMMUNAL DE SÉCURITÉ ET DE 
PRÉVENTION DE LA DÉLINQUANCE (CISPD)

35 
personnes ont 
profité de cette 

formation

VIOLENCES INTRAFAMILIALES
Formation à destination des professionnels 
« CATHERINE » : Le parcours de la femme 
victime de violences conjugales en milieu rural. 
Organisée le 07/12/21.

 

L’amour ne doit pas faire mal. Ces actions s’inscrivent 
dans l’axe 1 et 2 de la stratégie nationale de la délinquance 
2020-2024. Mais aussi dans l’axe transversal de la 
politique de la ville «lutte contre les discriminations, 
l’égalité femmes/hommes et la jeunesse».
Objectifs : informer et sensibiliser le public aux 
violences conjugales et intrafamiliales ; agir 
plus tôt dans la prévention auprès des jeunes; 
informer des dispositifs existants sur le pays 
foyen (logements d’urgence, acteurs œuvrant 
contre les VIFs).

-Sensibilisation auprès des lycéens et collégiens.
-Spectacle sur les violences conjugales et les 
répercussions sur l’enfant et la cellule familiale - 
10/12/21.

RALLYE PEDA’GO

En raison de la Covid-19, le Rallye PEDA’Go, prévu 
initialement en octobre 2020, a été reporté les 25 et 
26 mai 2021.

À destination des classes de 4ème des collèges des 
Champs d’Eymet à Pellegrue et Elie Faure à Port-
Sainte-Foy-et-Ponchapt, le rallye a pour but de 
sensibiliser les élèves et rassemble 11 partenaires : 
Centre socioculturel du Pays Foyen, Infodroits, CIDFF 
24 (Centre d’Information sur les Droits des Femmes et 
des Familles), l’espace France Services qui comprend 
une antenne de  l’ERIP (Espace Régional d’information 
de Proximité), LEPI (Libournais Equipe Prévention 
Insertion), MDD 24 (Maison Du Département), l’espace 
Ados de la CdC du Pays Foyen, la Mission Locale du 

Libournais, la PASS (Permanence d’Accès aux Soins et à 
la Santé, service de l’Hôpital de Sainte-Foy-la-Grande), 
le CEID 24 (Comité d’Etudes et d’Informations sur les 
Drogues) et  le RSSJL (Réseau Santé Social Jeunes du 
Libournais).

Ces partenaires peuvent animer des ateliers de 
30 minutes autour des thématiques suivantes : 
les addictions (drogues, alcool), l’alimentation, la 
vie affective, discrimination-insertion-formation 
(égalité femme-homme...), les dangers des 
réseaux sociaux.

DÉCORE TON ÉCOLE – CONCOURS 
ÉCOLE FLEURIE  École Paul Bert - 24/06/21

Le centre socioculturel a délocalisé au sein de 
l’école Paul Bert et de l’OPRE (Ouvrir l’Ecole aux 

Parents pour le Réussite des Enfants) pour créer : 
 Une banderole, réalisée en atelier couture avec 
les enfants  du périscolaire (fleurs) 
 Écrire des poèmes, noms de fleurs, afin que 
les parents qui la fréquente puissent, avec un 
double objectif :
 Apprendre et s’entrainer à écrire le français
 S’impliquer dans les projets d’école de leurs 
enfants

Cela a été possible grâce à :
 4 séances pour l’OPRE et 5 à 8 mamans par 
séances
 4 séances avec le périscolaire et 6 enfants à 
chaque séance.
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ENFANCE ET JEUNESSE
LE SERVICE ENFANCE-JEUNESSE EN CHIFFRES

Les crèches - enfants inscrits

42 Lous Pitchouns Pellegrue

51 Tom Pouce Sainte-Foy-la-Grande

42 Les P’tits Loups Port-Sainte-Foy-et-Ponchapt

18 Service d’accueil familial 

Les crèches - familles accueillies

39 Lous Pitchouns Pellegrue

49 Tom Pouce Sainte-Foy-la-Grande

40 Les P’tits Loups Port-Sainte-Foy-et-Ponchapt

17 Service d’accueil familial 

Lieu Accueil Enfants Parents (LAEP)
 14 familles utilisatrices, dont 10 nouvelles.

 20 enfants accueillis dont 14 nouveaux.

 186 h d’ouverture sur 2021.

PETITE ENFANCE

RAPPORT D'ACTIVITÉ 2021 PAYS FOYEN 33

 Les Z’intrépides Pellegrue  : 
107 inscrits les mercredis

164 inscrits les vacances 

 Les P’tits Potes Pineuilh  :
194 inscrits les mercredis

341 inscrits les vacances

 Ados Pellegrue  :
53 inscrits les vendredis soirs

81 inscrits les vacances

 Ados Pineuilh/Sainte-Foy-la-Grande  : 
46 inscrits les mercredis

81 inscrits les vacances

Les accueils de loisirs

 245 enfants en maternelle.

 438 enfants en élémentaire.

Le périscolaire en 2021

 Le 16 juillet une journée pédagogique 
commune a été mise en place au sein des 

3 crèches avec la diffusion d’un film réalisé 
par la psychologue Anne Barth qui a mené 
des séances d’analyse de pratique sur les 3 
crèches durant l’année. 
Le personnel des 3 crèches s’est retrouvé 
au cinéma la Brèche pour la diffusion du 
film « l’Arbre de l’Enfance » le matin puis a 
déjeuné ensemble autour d’un pique-nique 
à la plage des Bardoulets à Port-Sainte-Foy-
et-Poncapt, pour finir l’après-midi par des 
ateliers « scénettes» dans la salle Clarisse 
Brian à Sainte-Foy-la-Grande autour de 
la thématique de dédramatisation de la 
pandémie. 

 Le 16 août, une journée pédagogique a 
également été mise en place au sein de 

chaque crèche. La matinée est réservée à 
des échanges et discussions concernant le 

fonctionnement général puis l’après-midi la 
réorganisation des locaux pour l’accueil des 
nouveaux enfants.
 Ces journées, fermées au public, permettent 
aux équipes des moments d’échanges et de 
communication, difficiles à mettre en place 
durant l’année, lors de l’ouverture au public.

LES JOURNÉES PÉDAGOGIQUES EN CRÈCHE



34  RAPPORT D'ACTIVITÉ 2021 PAYS FOYEN

En 2021 s’est engagée la réforme des modes d’accueil concernant les structures collectives (crèches) mais 
aussi les MAM (Maison d’Assistants Maternels, le RPE (Relais Petite Enfance) …
Les structures, accompagnées de la coordination petite enfance se sont organisées durant cette année afin 
de répondre à cette évolution réglementaire. 
Elle intègre :

 Le calcul des taux d’encadrement.

 Les diplômes du personnel (nécessité de la présence d’une Educatrice de Jeunes Enfants).

 La fonction de référent santé.

 La mise en place d’analyses de pratiques à hauteur de 6h annuelles sur chaque structure par un psychologue.

 L’insertion dans les règlements de fonctionnement de protocoles en cas de maladie ou d’urgences.

 L’insertion d’un projet de développement durable dans le projet de fonctionnement…  

LA THÉMATIQUE DES ANIMAUX SUR LES 
CRÈCHES 

Les crèches « Tom pouce » et « P’tits loups » ont 
choisi d’aborder la thématique animale avec la mise 
en place d’un poulailler dans l’espace extérieur 
de la crèche. Le rapport de l’enfant à l’animal 
nous semblait intéressant à aborder : crainte, 
apprivoisement mutuel, échanges, complicité…

 Les enfants nourrissent les poules avec les 
déchets des repas, récoltent les œufs qui sont 

redistribués aux familles le soir mais pas consommé 
sur la crèche.

 La thématique s’est étendue autour de la 
médiation animale avec une intervenante au sein 

de la crèche qui a présenté aux enfants d’autres 
animaux (lapins nains, cochon-dinde…), leur a 
permis de les toucher, caresser, de s’apprivoiser 
mutuellement. 

Cette année le LAEP a maintenu son fonctionnement 
sur 2 séances par semaine, en l’élargissant même à 
une 3e séance en fin d’année. 

 La fréquentation connaît une grande variabilité 
selon les périodes de l’année.

 La communication faite par le « relais petite  
enfance » accueillant les demandes de mode de 

garde et présentant le LAEP aide à la connaissance 
et à la fréquentation du lieu.

 La distribution de supports de communication   
et la relation au réseau est assurée auprès de 

la PMI, MSP, médecins, maternités, CMPP et des 
pharmacies

 Un système de prêt de livres traitant de l’éducation  
ou de la parentalité a été mis en place. Les parents 

qui le souhaitent peuvent emprunter des livres. 

 La fréquentation est fidèle et les familles disent 
l’intérêt de cet accueil (rompre l’isolement/ 

aborder des problématiques qui sont ainsi moins 
culpabilisantes/ développement de leur enfant).

 

Les communes de Sainte-Foy-La-Grande et 
de Pineuilh disposent d’une classe de toute 

petite section (dès 2 ans) et de nombreux enfants 
fréquentant les accueils du LAEP intègrent ces 
classes.

 Les enfants scolarisés reviennent sur les accueils 
durant les périodes de vacances scolaires.

 La fréquentation du LAEP connait une bonne  
mixité sociale et culturelle.

 Une réunion de promotion de la structure auprès 
des professionnels médicaux et médico-sociaux 

du secteur, des élus et de professionnels de la Petite 
Enfance a été organisée en octobre en présence de 
la CAF.             

 En fin d’année, des créneaux d’accueil 
supplémentaires ont été proposés les vendredis 

matin, notamment lors des périodes de vacances 
scolaires.

 Les ateliers partagés parents-enfants du LAEP 
ont toujours lieu un mercredi après-midi par 

mois, dans les locaux de la MPE (Maison de la Petite 
Enfance).

LE LIEU D’ACCUEIL ENFANTS PARENTS
 (LAEP)



Le Relais des Assistants Maternels est devenu le 
Relais Petite Enfance le 1er septembre, avec des 
missions complémentaires.
Le référentiel national des relais petite enfance 
décline les missions des RPE autour de ses deux 
principaux publics. 

 S’agissant des familles : 
Les informer sur l’offre d’accueil existante sur 
le territoire, faciliter la mise en relation avec 
les assistants maternels, les accompagner 
dans l’appropriation de leur rôle de particulier 
employeur.

 S’agissant des professionnels :
Les informer sur le cadre d’exercice du métier 
d’assistant maternel, les assister dans leurs 
démarches d’inscription et de déclaration sur le 
site monenfant.fr, proposer des temps d’échange 

et organiser des ateliers d’éveil, accompagner 
le parcours de formation des professionnels, 
lutter contre la sous activité subie des assistants 
maternels et promouvoir le métier d’assistant 
maternel.
En plus de leurs missions principales, les RPE 
peuvent s’engager dans des missions renforcées: 
la mission de guichet unique d’information 
afin de faciliter les démarches des parents et 
la coordination des acteurs sur le territoire ; la 
mission d’analyse de la pratique afin de contribuer 
à l’amélioration continue de l’accueil par les 
assistants maternels ; la mission de promotion 
renforcée de l’accueil individuel et du métier 
d’assistant maternel afin de lutter spécifiquement 
contre la sous activité subie et le manque 
d’attractivité du métier.

Sur l’année 2021, les structures extra et 
périscolaires ont fonctionné au rythme des 
différents protocoles sanitaires imposés par la 
crise de la COVID-19.

La crise a fortement modifié les programmes avec 
des restrictions sanitaires impactant les activités 
proposées sur les différentes structures ALSH et 
périscolaires.

Malgré cela, la communication et les échanges 
d’informations ont été fluides tout au long de 
cette période. Ce qui a permis de proposer aux 
familles concernées un accueil de qualité pour 
leur(s) enfant(s).

Les protocoles sanitaires en vigueur ont contraint 
les établissements scolaires à adapter la reprise 
suivant leurs capacités d’accueil et d’adaptation.

Chaque directeur a respecté le protocole en 
vigueur sur le temps périscolaire et un protocole 
sur le temps extrascolaire a été mis en place 
avec notamment : le respect des distanciations 
physiques et le non brassage des groupes 
(Gymnase de SASN, locaux des Z’intrépides, 
salles de classes)

Les programmes de l’année 2021 tant extra que 
périscolaires ont été plusieurs fois réadaptés 
aux protocoles sanitaires impliquant une forte 
adaptabilité de nos équipes. 

Les séjours ont été maintenus avec le respect du 
protocole, auto-test avant départ, présentation 
des test PCR négatifs avec le départ en vacances. 
Les structures n’ont pas été épargnées et 
des cas COVID ont émergés durant cette 
année. Néanmoins, nos équipes ont fait face 
à ces nombreuses contraintes et répondu aux 
protocoles en vigueur (l’information des cas 
contacts, la diffusion des courriers permettant de 
retirer des autotests etc…).

Les clubs ados ont pu maintenir leurs séjours afin 
de proposer une offre attractive aux jeunes qui 
ressentaient ce besoin important d’évasion après 
cette longue période sans interaction sociale. 

Les dispositifs financés par le département ou 
la CAF ont été maintenus autant que possible 
pour continuer à proposer une offre de loisirs et 
d’accompagnement la plus qualitative possible :

2 dispositifs « Sports vacances » sur les clubs ados 
durant l’été 2021.

Dispositif de l’accompagnement à la scolarité 
(CLAS) remis en place à la rentrée 2021

Dispositif des écoles multisports remis en 
place à la rentrée 2021 avec adaptation pour 

respect du protocole sanitaire. 

STRUCTURES PÉRISCOLAIRES ET EXTRASCOLAIRES

JEUNESSE
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LA TRANSFORMATION DU RAM EN RELAIS PETITE ENFANCE : RPE 



Les formations BAFA ont pu être maintenues en respectant le protocole sanitaire en vigueur. Elles (stage 
de base et de perfectionnement) ont été organisées du 10 au 17 avril 2021et la session perfectionnement 
du 10 au 15 avril 2021 au lycée Elisabeth Reclus en ½ pension.  

Pour permettre aux jeunes déjà engagés dans la formation en 2020 et aux nouveaux stagiaires de 
pouvoir entamer leur cursus au plus vite, deux sessions ont été organisées. Les 14 jours de stage par 
jeune ont ainsi pu être positionnés sur l’été 2021. 

DES PROJETS INNOVANTS SUR LES STRUCTURES

Handicap et insertion

C’est dans un premier temps, sur un accueil 
périscolaire que ce projet a pu être mis en œuvre. 
En effet une directrice a souhaité sensibiliser les 
enfants qui fréquentent son accueil périscolaire 
aux activités physiques adaptées sur les CLAS et 
EMS aux activités physiques adaptées au handicap 
moteur. 

Pour cela un cycle handisport de 6 séances a été 
organisé grâce à de la mise à disposition de matériel 
sportif par le Comité Régional Handisport.
18 enfants ont ainsi pu découvrir des activités 
comme la boccia, goalball, quand rugby, parcours 
fauteuil, biathlon carabine laser. 
La sensibilisation a également évolué sur le temps 
CLAS afin de présenter les situations de handicap 
au travers de discussions et de débats philo sur les 
a priori et déstigmatiser la notion de handicap. 

Ce projet a été décliné auprès d’une structure ados 
afin de mutualiser le matériel et ainsi sensibiliser 
les ados aux différentes situations d’handicap, 
physique et/ou sensoriel. Le projet a été plus 
loin puisqu’il a permis à 15 ados de rencontrer et 
échanger avec des joueurs de basket fauteuil venus 
pour cette occasion. Cette journée a rencontré un 
large succès avec une communication en interne 
mais également via la presse. 

Sensibilisation à l’environnement 

Ce projet est issu d’une volonté de sensibiliser les 
enfants des accueils periscolaires et extrascolaires 
à l’environnement et à son respect. La présence 
d’un agent en contrat d’apprentissage BPJEPS 
mention : Education à l’Environnement vers un 
Développement Durable a permis de proposer des 
projets de qualité. 
En effet il s’agissait de créer des poubelles de tri 
sélectif, de sensibiliser au gaspillage alimentaire, 
de proposer des activités de récupération et mettre 
en place un composteur sur un accueil périscolaire 
en lien avec la chef cuisinier de l’école.
Les projets ont évolué vers l’accueil de loisir sur 
lequel est positionné l’agent afin de développer des 
actions auprès des 3/5 ans. 

Découverte du monde végétal, balades éducatives, 
gestion et tri des déchets… ce projet s’est clôturé 
avec la mise en place d’un camp pour les 7/8 ans 
sur une commune du 47 avec de nombreuses 
activités organisées autour d’un lac pour découvrir 
la faune et flore. Ce camp était en gestion libre afin 
de sensibiliser les enfants à leur consommation 
d’aliments de saison. 
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18 
Jeunes ont 
participé du 
10 au 17 avril

FORMATION BAFA SESSION 2021

15 
jeunes ont pu 
finaliser leur 

formation BAFA

Session de base

 (stage 1) Session de 

perfectionnement (s
tage 3)



LA PAGE FACEBOOK « MES WEB VACANCES EN PAYS FOYEN » 
Suite à l’annonce de 3e confinement national sur la période du 5 avril a 3 mai 2021, les vacances courant 
sur cette période ont été annulées. 

Cependant et afin de maintenir le lien avec les enfants et les familles du territoire, les équipes d’animation 
ont élaboré des vidéos ou des tutos mis en ligne sur le Facebook de la collectivité, avec la volonté de 
proposer davantage d’activités aux enfants qui ne pouvaient plus fréquenter les accueils de loisirs. 

La page Facebook créée en 2020 « Mes web vacances en pays foyen » a permis de reprogrammer diverses 
activités à destination des 3-17 ans et de leurs familles.
 Chaque jour 3 ou 4 activités ont été postées pour les différentes tranches d’âge. 

À l’instar de l’année 2020, le bilan reste positif.
Les animateurs se sont mobilisés sur ce projet, ils ont tous proposé au moins une activité sous forme de 
photos, doc PDF ou vidéo (une vingtaine d’activités au total) Cela a permis à chacun de garder le contact 
dans une période aussi anxiogène qu’inconnue.

Médiation animale

Au-delà du projet autour de l’environnement, 
une directrice d’accueil périscolaire a souhaité 
sensibilisé les enfants au respect du monde du 
vivant en particulier les animaux domestiques.
Projet débuté en fin de scolarité 2021 avec 
l’intervention d’un refuge accueillant des chats 
et chiens abandonnés et maltraités, il a évolué 
et permis à la directrice de faire entrer au sein de 
l’école et sur le temps périscolaire son chien issu 
d’un sauvetage. Evidement toutes les modalités 
administratives et logistiques ont été approuvés 
tant par la commune que par l’établissement 
scolaire. 
Ainsi un chien visiteur a permis à 10 enfants, sur 
leur temps CLAS, de bénéficier d’un moment de 
médiation animale grâce à sa présence. 
Suite au succès remporté par cette intervention 
canine, la directrice a souhaité élargir cette action 
à un groupe plus important via l’intervention d’une 
professionnelle, comportementaliste canin. 
Il s’agissait de présenter aux enfants les manières 
d’aborder un chien et de communiquer avec lui pour 
terminer sur une initiation a à l’agility au sein de 
l’école.

Ce projet a été apprécié et suivi par l’ensemble 
des familles et a permis aux enfants de découvrir 
l’engagement qu’induit l’adoption d’un animal. 

Ce projet a également évolué vers la mise en 
œuvre d’un séjour co-construit avec une partie des 
10/11 ans présents sur la structure périscolaire et 
d’autres ados venus en complément. Il s’agissait 
de proposer à 12 jeunes d’accompagner toutes les 
matinées le refuge situé sur une commune proche 
de la collectivité, dans ses tâches de vie quotidienne. 
L’objectif était d’éveiller la curiosité des jeunes 
et de les mobiliser au travers d’un engagement 
bénévole. Les après-midis ont été rythmées par 
plusieurs interventions autour d’activités canine et 
de découverte du chien. Les jeunes ont également 
aidé un refuge qui s’occupe d’animaux de la ferme 
(chevaux, poneys, ânes, truie, poules, taureaux) 
maltraités. 
La semaine s’est conclue par une cani-rando 
caritative organisée au profit de l’auberge «4 pattes» 
(refuge où les jeunes se sont engagés tous les 
matins) les jeunes ont préparé et repéré le parcours 
en amont et accompagné les individus inscrits 
pour cette occasion. Une communication avait été 
lancée sur les réseaux sociaux. Ce sont plus 35 
duos (humain/chien) qui se sont réunis grâce aux 
ados sur cette journée réunissant une soixantaine 
de personnes.
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par les 
publications



TOURISME, CULTURE, SPORT
LE TOURISME

5 469 visiteurs en 2020
-57% par rapport à 2019 en raison de la 

situation sanitaire

TYPES DE 
DEMANDES AU 

GUICHET

 Visites patrimoine : 24.6% 
 Animations/manifestations :  20.2%
 Activités plein air : 13.2% 
 Boutique :10%
 Informations pratiques : 9.7%
 Oenotourisme : 9.7%
 Activités nautiques : 5.2%
 Gastronomie : 3.8%
 Services Office de Tourisme :  3.5%

La population locale représente 40% des visiteurs au comptoir.

Top 3 des régions les plus présentes en Pays Foyen :

L’Office de Tourisme sur les réseaux sociaux

431 nouveaux abonnés sur la page Facebook soit 
un total de 1 608 abonnés

Création d’un compte instagram avec 292 abonnés 

Un nouveau site internet

Création d’un nouveau site internet avec l’agence Iris 
Interactive

Un travail collaboratif a été mis en place avec 
les Offices de Tourisme de Castillon-Pujols et 

du Fronsadais afin de créer 3 sites internet propres 
à chaque structure avec des arborescences 
communes. Le site internet se veut plus dynamique 
et plus moderne.

En parallèle, un site de destination a été créé 
avec les Offices de Tourisme de Libourne et de 

Saint-Emilion afin d’avoir une vision d’ensemble du 
territoire du Grand Libournais et de mettre en avant 
tous les partenaires
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6 500 
Visiteurs sur les 

3 sites 
en 2021

11 491
Visiteurs uniques 
sur le site internet 
depuis sa sortie en 

juillet 2021

138 
Partenaires

1 040
Région 

Nouvelle-
Aquitaine

130
Région

Pays de la Loire

179 
Région

 Île-de-France

https://www.tourisme-dordogne-paysfoyen.com



Tèrra Aventura

En 2021, le  parcours a enregistré 655 commentaires 
soit 1 640 visiteurs/joueurs. On remarque donc 

une augmentation de 26%. Cette année encore, le 
parcours n’a pas été entièrement accessible puisque 
la pandémie n’a pas permis de rendre disponible les 
caches. Elles ont été remplacées par un QR code à 
scanner. 

Depuis son ouverture en 2019 le parcours a 
enregistré 1 182 commentaires soit un total de 4 

700 personnes. 

Animations

Édition du flyer des animations estivales 
référençant de nombreuses activités et évènements 

des partenaires de l’OT.
Annulation en partie de la Fête de la Rivière et du 
Vin, mais de nombreuses manifestations ont eu 

lieu ce jour-là (trottinettes électriques tout terrain, 
présence de la tyrolienne, activités CAP 33 et 
balades à poneys) et une très belle fréquentation a 
été enregistrée.

1ère édition de la Fête du Bourru qui a eu lieu le 
2 octobre à Pellegrue-  Près de 350 personnes 

reçues. 
L’Office de Tourisme a également organisé des 
animations spécifiques pour Halloween sous 

forme de jeu de piste/escape game pour une 
cinquantaine d’enfants. 

 2 sorties en vélos à assistance électrique ont eu 
lieu pendant l’été avec un accompagnateur du CAP 

33 et une personne de l’OT. D’ailleurs en 2021, l’OT a 
enregistré 115 jours de location contre 151 en 2020.

Création d’un parcours Pistes de Robin et d’un 
parcours 3-5 ans à Pellegrue.

La Taxe de Séjour

Depuis janvier 2019, mise en place d’une plateforme 
de télé-déclaration très simple d’utilisation où 
chaque propriétaire peut effectuer ses déclarations 
de taxe de séjour en ligne et trouver également de 
la veille juridique, des informations pratiques… 3 
périodes de collecte de janvier à avril, de mai à août 
et de septembre à décembre. Montant total collecté 
en direct : 9 925.32€ (montant non définitif) et 
14 941€ collectés par les plateformes numériques.

Accompagnement porteur de projet / porteur 
d’activité

 1 accompagnement à la Labellisation Vignobles 
et Découvertes a été réalisé durant l’année sur la 

commune de Landerrouat (Château Jaron).
 15 accompagnements d’hébergeurs au total sur 
l’année (rendez-vous technique, veille juridique, 

accompagnement au classement, conseils sur la 
mise en marché…).

Les axes et actions 2022

 Création d’un site de destination avec le Pôle 
d’Equilibre Territorial du Grand Libournais en 

collaboration avec les Offices de Tourisme de 
Castillon-Pujols, du Fronsadais, du Libournais et du 
Grand Saint-Emilionnais.

 Création de podcast avec le Pôle d’Équilibre 
Territorial et Rural (PETR). 
 Projet de réhabilitation de l’Office de tourisme à 
Sainte-Foy-la-Grande.

LA CULTURE
LA MICRO-FOLIE PAYS FOYEN

Ce musée numérique propose au 
visiteur de découvrir :

La Micro-Folie du Pays Foyen est ouverte depuis le mois 
de mars 2020. 

Elle se compose principalement d’un musée numérique équipé 
de 30 tablettes, en accès libre le mercredi de 9h30 à 12h et de 
14h à 17h et le samedi de 14h à 17h.
La visite en mode conférencier permet de proposer des 
animations thématiques notamment pour des groupes déjà 
constitués (scolaires, périscolaires, associations...). 

La Micro-Folie dispose également de 4 casques de réalité 
virtuelle avec une vingtaine de vidéos à 360° réalisées en 
grande partie en partenariat avec ARTE.
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88
Musées

partenaires

+ 1 600 
oeuvres au 

travers
8 collections



LA MÉDIATHÈQUE PELLEGRUE

3 809 en fonds propre
2 183 en dépôt de la Bibliothèque
Départementale de Prêt

Les ressources en ligne 
Les ressources numériques sont l’enjeu majeur pour les médiathèques. Biblio Gironde met à la disposition 
de la médiathèque de Pellegrue et de ses usagers le portail biblio.gironde.fr
Ce portail permet aux usagers d’utiliser les ressources suivantes de manière gratuite : Ma Petite Médiathèque, 
Tout Apprendre, Cafeyn, Storyplay’r, Médiathèque Numérique, Assimil, diMusic, Les Yeux doc, ...

Mise en œuvre du catalogue en ligne
La crise sanitaire a mis en lumière l’absence 
de visibilité à distance de nos collections et la 
complexité de mettre en place un service tel que le 
« prêts à emporter » et le portage sans catalogue 
en ligne accessible au public. Nous avons donc mis 

en place le catalogue en ligne de la médiathèque du 
Pays foyen. Ce catalogue est accessible à tous et 
propose des fonctionnalités telles que la réservation, 
les suggestions d’achats…
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Les animations mises en place

 La réalité virtuelle de la Micro-Folie a été 
proposée sur deux dates ponctuelles dans le 

cadre de l’opération Cap sur les livres et les jeux en 
partenariat avec la médiathèque et la ludothèque 
intercommunale. 

De nombreuses animations pendant les 
vacances scolaires (Fabrique ta BD sur le thème des 
monstres d’halloween, contes et légendes, l’hiver 
dans l’art, etc).

300 personnes ont été accueillies en visite libre en 2021 (animations et visites libres). 

Différents groupes périscolaires ont été accueillis à nouveau cette année (Pineuilh, 
Pellegrue, Duras, Libourne, Bonneville). Rien que sur les animations d’Halloween et Noël 
c’est 118 enfants qui ont été accueillis.

De nouveaux visiteurs ont découvert ce lieu : l’établissement John Bost et la RPA et la 
MARPA de Margueron.

5 992
documents mis à 

disposition

120
Nouvelles

inscriptions
4 409

Emprunts

https://mediatheque-paysfoyen.fr/



 « Lire, élire »
Cette action permet de développer le goût de la 

lecture chez les jeunes de 6 à 16 ans et favorise le 
développement de leur esprit critique. Un atelier 
autour de l’illustration avec « l’atelier Scofield » et 
un spectacle de la compagnie « Lallaloba » ont été 
offerts aux participants.

33 participants en 2021
 «Cap sur les livres et les jeux»
Une bibliothèque-ludothèque de plage construite 

grâce à un étroit partenariat interservices (Micro 
Folie, ludothèque, Centre socioculturel, médiathèque). 
Une édition 2021 qui fut un succès tant dans 
la fréquentation que l’accueil du public local et 
touristique.

CLAS
Chaque semaine la bibliothécaire reçoit un groupe 
d’enfants dans le cadre du CLAS afin de travailler sur 
la lecture à haute voix. Une sortie à la découverte des 
structures culturelles du territoire est organisée à 
chaque fin de cycle.

«Bébés lecteurs»
Chaque mois la bibliothécaire se rend à la crèche « 
Lou’s pitchouns » avec une sélection d’ouvrages pour 
raconter des histoires aux enfants.

Accueil de classes
Depuis la rentrée de septembre 2021, la médiathèque 

reçoit à nouveau les classes de l’école primaire de 
Pellegrue.

Lecture à voix haute
Préparation de lecture à haute voix avec 2 bénévoles 

et 2 séances de lectures proposées en 2021.

Soirée sans écran - le 26/11/21
La médiathèque s’est délocalisée le temps d’une

Les animations mensuelles et ponctuelles

 De 0 à 3 ans : 6.03%
 De 4 à 8 ans : 29.74%
 De 9 à 11 ans : 15.09%
 De 12 à 25 ans : 11.64%

232 
LECTEURS

ACTIFS

 De 26 à 45 ans : 11.64%
 De 46 à 75 ans : 17.42%
 76 ans et + : 3,88%
 individuel hors tranche d’âge: 1.72%

soirée pour proposer un espace de lecture salle 
Clarisse Brian aux participants.

Portage de livres à domicile
De la crise sanitaire est né un étroit partenariat 

avec le Centre Socioculturel du Pays Foyen pour 
créer un service de portage de livres à domicile. 
Chaque mois 7 adhérents du CSC sont livrés.

 Halloween à la Micro Folie
Un partenariat régulier avec la Micro Folie pour 

proposer des animations est en construction. 
La médiathèque a donc proposé une animation 
délocalisée à la Micro Folie : une lecture de
kamishibaï et d’albums sur le thème d’Halloween 
pendant les vacances scolaires pour tous publics.

Création de la «Boîte à livres»
En partenariat avec la mairie de Pellegrue 

nous avons participé à la création d’une « boite 
à livres». C’est une petite bibliothèque de rue où 
chacun peut déposer et emprunter des livres 
gratuitement, privilégiant ainsi l’accès à la culture. 
La médiathèque est en charge d’une partie de 
l’apport et du désherbage régulier des ouvrages.

Création d’un fonds «facile à lire»
Déployé sur le territoire national par le ministère 

de la Culture et ses partenaires, l’offre de lecture
« Facile à lire » est une démarche qui vise à proposer, 
en bibliothèque et autres lieux de médiation, une 
offre de lecture pour des personnes qui n’ont jamais 
vraiment maîtrisé l’apprentissage de la lecture ou 
qui ont désappris à lire. Nous avons mis en place 
un espace identifié qui présentent une sélection 
d’ouvrages spécifiques avec un vocabulaire 
accessible, des sujets abordables, une mise en page 
et une maquette lisible et aérée, des textes courts, 
divertissants et un format adapté.
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CAP33

participations à 
une séance/tournoi.

12 associations sportives
10 associations culturelles

80 tests d’aisance aquatique 
validés par les MNS

 Pays Foyen : 55% 
 Nouvelle-Aquitaine : 23%
 France : 12%
 Hors de France : 5% 

PROVENANCE
DES PRATIQUANTS
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5 200
Actes 

pédagogiques

6 000
Baigneurs durant 

la saison

22
Partenaires 
associatifs

Ce partenariat a permis de densifier les actions 
proposées dans le cahier des charges du 
département de la Gironde à savoir :

Des découvertes gratuites.
Des minis stages d’initiation/perfectionnement,
Des moments de rencontre (tournois, 
animations…).
6 comités sportifs départementaux sont 
intervenus dans le cadre de CAP 33.

CAP33 en chiffres

 47 activités maintenues.
 44% des pratiquants s’inscrivent en famille.
 46 des 47 activités sont gratuites.
 43% des pratiquants ont entre 15 ans et 25 ans.

Objectif Nage

Ce dispositif départemental complémentaire a 
permis à 28 jeunes de 7 à 13 ans d’apprendre les 

fondamentaux de la natation.



INFORMER, COMMUNIQUER

Le site internet www.paysfoyen.fr
L'incendie de serveurs OVH situés à Strasbourg a 
eu des conséquences sur le site internet de la CdC 
du Pays Foyen. Il a été nécessaire de le reconfigurer 
entiérement, des éléments sont toujours en 
cours de mise à jour. Les statistiques ci-dessous 
sont uniquement basées sur les mois de juillet à 
décembre 2021:

Page Facebook 
Communauté de Communes du Pays Foyen

 1 764 mentions J’aime | 2 006 abonnés
 136 publications en 2021
 Couverture : 33 937 personnes touchées

LA COMMUNICATION NUMÉRIQUE

LES RELATIONS PRESSE

LA COMMUNICATION EXTERNE

LA COMMUNICATION INTERNE

Les autres pages Facebook
 CAP33 996 abonnés
 Ados Pays Foyen 213 abonnés
 Centre socioculturel du Pays Foyen 

591 abonnés
 Développement économique de la CdC du Pays 
Foyen 151 abonnés
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Pays Foyen magazine
 Parution en janvier et juin
10 000 exemplaires imprimés
Distribution dans toutes les boîtes aux lettres

 Parution de L’écho des services N°6 et N°7,
le journal interne des agents de la CdC et du CIAS, 

en juin et novembre 2021

 62 communiqués de presse en 2021

La newsletter 
« Pays Foyen L’actualité de la CdC » pour 
informer les conseillers communutaires et 
conseillers municipaux a été envoyé deux fois en 
2021 :

 En janvier.
 En mars.

87 531
pages vues24 168

utilisateurs
uniques



Communauté de Communes du Pays Foyen
2 avenue Georges Clemenceau
BP74 - 33 220 Pineuilh
Tél. 05 57 46 20 58 - contact@paysfoyen.fr
www.paysfoyen.fr

www.facebook.com/paysfoyen.fr

AURIOLLES | CAPLONG | EYNESSE | LANDERROUAT | LA ROQUILLE | LES-LÈVES-ET-THOUMEYRAGUES | LIGUEUX | LISTRAC-DE-DURÈZE 
MARGUERON | MASSUGAS | PELLEGRUE | PINEUILH | PORT-SAINTE-FOY-ET-PONCHAPT | RIOCAUD | SAINT-ANDRÉ-ET-APPELLES 

SAINT-AVIT-SAINT-NAZAIRE | SAINT-AVIT-DE-SOULÈGE | SAINTE-FOY-LA-GRANDE | SAINT-PHILIPPE-DU-SEIGNAL | SAINT-QUENTIN-DE-CAPLONG


