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LE RAPPORT D'ACTIVITE Article L.5211-39 du Code général des collectivités territoriales

Le président de I'établissement public de coopération intercommunale adresse chaque année, avant le 30 septembre, au maire de
chaque commune membre un rapport retragant I'activité de I'établissement accompagné du compte administratif arrété par I'organe
délibérant de I'établissement. Ce rapport fait l'objet d'une communication par le maire au conseil municipal en séance publique au
cours de laquelle les représentants de la commune a I'organe délibérant de I'établissement public de coopération intercommunale
sont entendus. Le président de I'établissement public de coopération intercommunale peut étre entendu, a sa demande, par le conseil
municipal de chaque commune membre ou a la demande de ce dernier. Les représentants de la commune rendent compte au moins
deux fois par an au conseil municipal de I'activité de I'établissement public de coopération intercommunale.
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La Communauté de Communes du Pays Foyen exerce de plein droit en lieu et place des 20 communes du

territoire un certain nombre de compétences.

Aménagement de I'espace, Plan Local d'Urbanisme
intercommunal (PLUi).

Aménagement et gestion des zones d'activités
économiques, aide aux entreprises, promotion du
tourisme.

Création, aménagement, entretien et gestion.

Collecte et traitement des déchets des ménages et
déchets assimilés.

Gestion des milieux aquatiques et prévention des
inondations.

Gestion de l'eau potable.

Gestion de I'assainissement.

PROJET DE TERRITOIRE DU PAYS FOYEN

Construction, entretien et gestion des équipements
culturels et sportifs.

Relais Petite Enfance (RPE), lieu d'accueil enfants
parents (LAEP), creches, périscolaire, accueils de
loisirs, espaces ados.

Protection et mise en valeur de I'environnement.

Plan local de I'habitat, actions de réhabilitation de
I'habitat, permis de louer, ...

France Services, actions en faveur de l'insertion,
Centre intercommunal d'action sociale (CIAS), Maison
d'accueil et de résidence pour I'autonomie (MARPA),
centre socioculturel, prévention de la délinquance,
centre de santé.

Le 8 décembre, le Président et les Vice-présidents de la Communauté

PROJET

TERRITOIRE
DU PAYS FOYEN

de Communes du Pays Foyen ont présenté le projet de territoire

du Pays Foyen aux représentants de |'Etat, de la Région, des
Départements de la Gironde et de la Dordogne, aux élus locaux,
associations & acteurs du territoire, aux partenaires et agents de la
CdC présents dans la salle.

Ce projet élaboré de fagon collective a été validé lors du conseil
communautaire du 7 juin 2022.

Il s'articule autour de 4 axes :

Pour consulter le Projet de territoire
dans son intégralité scannez le QR

L'attractivité résidentielle,

Code L'attractivité économique,
L'attractivité touristique,
Les enjeux de demain.




La Communauté de Communes a pour objet d'associer des communes au sein d'un espace de solidarité en
vue de I'élaboration d'un projet commun de développement et d'aménagement de I'espace. Elle exerce, en
lieu et place des communes membres, les compétences définies par ses statuts.

Les conseillers communautaires leur

représentent
commune auseindel'établissement public de coopération
intercommunale (EPCI). Une fois élus, ils constituent le
conseil communautaire. Le conseil désigne ensuite le
président et les vice-présidents.

Le conseil communautaire définit la politique de la CdC
du Pays Foyen. Il débat et délibére sur les différents
sujets mis a I'ordre du jour.

Le conseil communautaire se réunit au moins une fois
par trimestre.

Le bureau est composé de 7 membres :

le Président, Vice-présidents et les maires des
communes du territoire non représentées en tant que
Vice-président.

Quel est le role du bureau ?
Il débat des propositions formulées par
les commissions.
Il prépare les questions a traiter en conseil
communautaire.
Il surveille I'avancement des dossiers en cours.

réunions de
Conseil communautaire

du Conseil
communautaire

réunions de
Bureau communautaire

du Bureau

Il délibere et vote les projets relevant des délégations
qu'il détient du conseil communautaire.

Lescommissionssontcomposéesd'éluscommunautaires
et municipaux. Elles préparent les projets de décisions et
les dossiers qui sont ensuite soumis au bureau.
Urbanisme/Habitat < Finances <* Développement
économique < Environnement et GEMAPI*
Travaux/Accessibilité et Développement durable
Communication et Numérique Enfance-Jeunesse
et Petite Enfance < Projet de Territoire
Culture © Sport < Eau et Assainissement
Service a la population

*Gestion des Milieux Aquatiques et Prévention des Inondations

Conseils d'’Administration
du CIAS*

* Centre intercommunal
d'Action Sociale

du CIAS



LACCUEIL

agents

réunions du Comité Technique CdC

LA FORMATION

agents (Communauté de Communes et CIAS)

jours de formation CNFPT

LE PROJET D'ADMINISTRATION

Il sagit d'un outil qui doit permettre a la collectivité
qui le met en place de repenser son organisation et ses
modes de fonctionnement.

L'ambition de cette démarche est d’étre en mesure
de lier qualité de service, qualité de vie au travail,
transversalité, tout en valorisant et en améliorant
I'existant.

Enfin, le projet d’administration doit permettre a la

CdC et au CIAS du Pays Foyen de mener a bien le

Brojet politique des élus. Il a été élaboré de fagon colla-
orative en impliquant des le départ tous les agents de la

CdC et du CIAS du Pays Foyen.

a la Communauté de Communes et

courriers regus,

courriers envoyes,

appels réceptionnés,
personnes accueillies,

Mise a disposition de 4 minibus a - associations.

au CIAS

réunions du Comité Technique CIAS

jours de formation autre orga-
nisme
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_ 165, soit un groupe
de travail par axe. Ils se sont réunis = fois pour définir
des objectifs, chantiers et actions a

déployer.

Afin que 'avis de tous soit pris en compte, un
soin particulier a €te pris pour que I'ensemble des
services soient représentes et melangés dans les
groupes.

Ainsi, apres plusieurs heures de travail 22 chantiers
déclinés en fiches actions ont été validés.

. . ont participé aux instances (Co-
mité de pilotage et Comité technique) et/ou a I'un
des



En 2022, des actions de prévention ont été réalisées au sein des différents services de la CDC et du CIAS.

Intervention durant les réunions de service, afin_
d'échanger sur le role de I'Assistante de Prévention.

Dans le cadre du document unique

Visite de I'expert ACPR sur tous les sites (juin 2022) -
mise a jour du Document Unique.

Réalisation du Diagnostic des risques psychosociaux de
tous les services (novembre 2022).

Organisation & méthode de travail

Débriefing journalier en début et fin de journée.

Réunion de service hebdomadaire, mensuelle,
trimestrielle.

Plan canicule : mise en place d'horaires d'été
(Services Techniques).

Projet d'administration.

Reclassement & adaptation de poste

6 reconversions : 1 agent de 'AAGV affecté au
Services Techniques ; 1 agent cuisine de la Creche P'tits
Loups Port Ste Foy et Ponchapt affecté au Service RH ;
1 agent du SAAD Auxiliaire de vie, affectée a mi-temps
a I'Aire d'Accueil des Gens du Voyage et a mi-temps a
I'Espace France Services; 1 agent d'entretien locaux
ST affecté a la restauration de la créche P'tits Loups
de Port-Ste-Foy-et-Ponchapt ; 1 agent polyvalent
MARPA affecté au Service Prévention ; 1 agent du SAAD
Aucxiliaire de vie, affecté a mi-temps au Pdle Technique et
a mi-temps a I'Espace France Services.

Création d'un point accueil pour le Péle Technique.

Nouvelle affectation en vue d'une évolution
professionnelle

Accompagnement d'un agent en difficulté, par le
Centre Départemental de Gestion et le Service RH, pour
une affectation a I'Office de Tourisme.

Changement de service
1 agent polyvalent MARPA, affecté a la restauration de la
Créche Tom Pouce.

Bilan de compétences
1 agent du SAAD a bénéficié d'un bilan de compétence.
Une étude de poste a été réalisée pour un agent,
il a été suivi sur 2 journées d'observation par un
ergothérapeute afin d'apporter des conseils et permettre
un maintien dans I'emploi.

Formations

des agents de la collectivité ont réalisés la for-
mation PSC1; en 2022, 3 sessions ont été ouvertes.
Formation HACCP (Respect des bonnes pratiques en
hygiéne de restauration collective) pour les agents en
poste cuisine sur les structures des creches et MARPA.

Conseils en prévention dans les ceches
Conseils en Prévention sécurité et santé au travail.
Sur des préconisations et des améliorations en termes
d'aménagement de I'espace pour I'agent de restauration
(partie plonge et cuisineg).

Achat : équipement de protection inviduelle (EPI)
GEMAPI

Remise d'EPI : Chaussures de sécurité, Gilet (haute
visibilité); blouson (protection du froid et intempéries) ;
mise a jour de la trousse de secours, ajout d'un aspivenin
et d'un tire-tique.

Action sur les risques du travailleur isolé : I'agent est
désormais en bindme, lors des sorties terrain.

Achat de matériel

Pour les services techniques : Dotation d'un kit pour
petit membre sectionné (doigt, main).

Pour les 3 créches : Armoire de desinfection pour
jouets, avec option désinfection de textile, ce qui permet
de réduire les gestes répétitifs (TMS « Troubles Musculo
Squelettiques » et la durée de contact avec les produits
d'entretien (risque chimique). Acquisition de trois
pinces télescopiques (type ramasse jouet) pour éviter la
position courbée a répétition, de solliciter le dos et les
genoux. Prévention des lombalgies et des chutes.

Services de la CdC : pour surveiller la qualité de I'air,
des détecteurs de CO2 ont été installés dans plusieurs
services.

Acquisition de fauteuils de bureau, fauteuil ergonomique,
souris ergonomique, double écrans.

Pour I'agent technique de Méziéres : afin d 'écarter
le risque de chute, I'agent en charge de I'entretien a été
doté d'un balai lave vitre télescopique. Une nouvelle
fiche de poste a été remise avec une annexe prévention
al'agent (fiche de poste élaborée par I'Assistante de
Prévention).

Installation d'un DAE (défibrillateur) sur le site du Pdle
Technique.

Une note d'information a été diffusée, dans chaque
service : Objet : Controle visuel du défibrillateur, installé
dans votre structure. Mise en place d'une feuille de suivi
trimestriel.

Achat de matériels spécifiques

Boucle magnétique a induction pour téléphone fixe.

Collier magnétique pour la salle de réunion et pour la
sonorisation.

Microphone polyvalent, récepteur et logiciel de
transcription.

Trayvaux liés au confort des lieux au travail

A France Services de Pellegrue
Travaux de réhabilitation d'un local communal (Agence
Postale), avec la création d'un espace dédié a France
Services. L'agent dispose d'un bureau d'accueil, d'un
bureau de confidentialité ainsi que d'une salle de repos
confortable, pour la prise des repas.

Contrdles annuels

Pour la sécurité incendie : Vérification des extincteurs,
des alarmes incendie, des BAES (bloc autonome
d'éclairage de sécurité) ; vérification des installations
électriques, et de gaz ; vérification des installations de
chauffage et de climatisation.

Pour les premiers secours _ _
Vérification des DAE (défibrillateurs) ; Vérification des
trousses de secours.

Accident de service & accident de trajet

Mise en place d'une enquéte lors d'un accident de
service et/ou de trajet en présence de I'assistante
prévention et un membre du Comité Social Territorial
(CST).

Conseil en prévention

Proposition d'une grille de repérage pour le SAAD, il
s'agit d'un outil pratique a utiliser sur le terrain lors des
visites a domicile des bénéficiaires pour favoriser : le
repérage des situations a risques les plus fréquentes ;
la sensibilisation des agents a la prévention des risques
a domicile ; apporter des propositions d'actions de
prévention.



TOUS LES BUDGETS
Fonctionnement : 21 886 296 €
Investissement : 13 679 080 €

Fonctionnement

BUDGET
PRINCIPAL

15898 743 €

Investissement

J414041€

LE COMPTE ADMINISTRATIF 2022

Services généraux 344042897 € 6 627 348 €
Sécurité et salubrités publiques 55655 € 7339 €
Enseignement / Formation 323120 € 259 389,89 €
Culture (médiatheque, cinéma) 145 357€ 38523 €
Interventions sociales et santé 791 752 € 307 078 €
s i svofs o accuel de oo 1120 309€ 387 839.39¢€
Famille (creches, RPE, LAEP) 1503220 € 1076 565,89 €
Logement 38822 € 15 716€
Qrsrlév?ci?frmrs',tenvimnnemem 3205853 € 3015 204,39 €
Tourisme / Economie 356 103 € 66 382 €
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Budgets annexes :

LES BUDGETS ANNEXES

ZAE La Guerenne et Champ de Jamard (Pellegrue), Office de Tourisme (OT), Cinéma et 5 budgets Eau et
Assainissement dont GEMAPI. Le budget annexe Assainissement Port-Sainte-Foy-et-Ponchapt fusionnera au 1¢

janvier 2023 avec le budget annexe Gestion Assainissement.

budgets annexes ont une autonomie financiére : OT et SPANC.

Gestion des =~ budgets du CIAS dans le cadre de la mutalisation : CIAS, SAAD et MARPA.

mandats sur I'exercice soit une diminution de 3.26% par rapport a l'exercice précédent.

titres sur l'exercice soit une diminution de 11.34% par rapport a l'exercice précédent.

Suivi mensuel des taux d'occupation des services Enfance-Jeunesse et calcul de la prestation de service.

Suivi mensuel de I'activité du service d'aide a domicile.

Suivi mensuel des consommations de crédits par service.

Facturation des services Enfance-Jeunesse, du SPANC, de la MARPA, du SAAD et du portage des repas.

Délai global de paiement : jours contre 14,33 jours en 2021.

Excédent Brut de Fonctionnement (EBF)
Capacité Brute d'Autofinancement (CAF brute)
Capacité Nette d'Autofinancement (CAF nette)
Encours de la dette au 31 décembre

Capacité de désendettement

114236294 €
111055438 €
1001 637,92 €

1065 347,32 €
0,9593

LES RATIOS



LA FISCALITE

Taxe d'habitation
Taxe fonciére (bati)

Taxe fonciére (non bati)

CFE (Cotisation Fonciére des Entreprises)

TASCOM (Taxe sur les surfaces commerciales)

11,456%  2288447€ 2466870 €
1,95 % 327 750 € 339405 €
8,95 % 91 881 € 94 950 €
26,73 % 084 884 € 1064 648 €
531 653 € 552 879 €
530471 € 500 460 €

CVAE (Cotisation sur la Valeur Ajoutée des Entreprises)

Les montants liés a la taxe d'habitation incluent la fraction de TVA regue par I'Etat pour compenser la suppression de la

taxe d'habitation.

LES DOTATIONS DE L'ETAT

Dotation
d'intercommunalité

Dotation de
compensation

Total

Evolution par rapport
a I'année précédente

394327 € 266272 €

176 710 €

366921 € 356742€ 349823 €

761248 € 623014€ 526533 €

Evolution depuis 2015 :
LES MARCHES PUBLICS
marchés de )
fournitures marchés de
travaux

- Acquisition d'un camion
polybenne d'occasion.

- Remplacement des

systémes d'éclairage par
des systémes a économie
d'énergie en LED dans les
locaux sportifs - 2 lots.

149964 € 165999€ 182568 ¢€

342518€ 334653€ 328535¢€

492 482€ 500652€ 511103 €

-29.71 %

marchés de
services

- Souscription de contrats
d'assurance pour le CIAS -
6 lots.

- Souscription de contrats
d'assurance pourla CDC - 6
lots.

200516 € 220103¢€

321964 € 315000 €

522480€ 535103€

marché de
prestations
intellectuelles

- Etude pré-opérationnelle
d'OPAH-RU-ORI multisite
relative aux projets

de revitalisation des
communes de Sainte-
Foy-la-Grande, Pineuilh,
Port-Sainte-Foy-et-
Ponchapt et Pellegrue.



LES ATTRIBUTIONS DE COMPENSATIONS (AC) 2022

CIAS 16 000,00 € -
Auriolles 31937,22 € -
Caplong 925,49 € -
Eynesse 454513 € -
Landerrouat 42 632,33 € =
La Roquille - 4 264,50 €
Les-Leves-et-Thoumeyragues 43 799,78 € -
Ligueux - 622,64 €
Listrac-de-Dureze 314990 € =
Margueron - 2 439,69 €
Massugas 19 594,03 € -
Pellegrue 13 896,35 € -
Pineuilh 37142519 € -
Port-Sainte-Foy-et-Ponchapt 437 643,30 € -
Riocaud = 120,62 €
Saint-André-et-Appelles - 1174241 €
Saint-Avit-de-Soulége - 131274 €
Saint-Avit-Saint-Nazaire - 10714,78 €
Sainte-Foy-la-Grande 310878,38 € -
Saint-Philippe-du-Seignal - 801355€
Saint-Quentin-de-caplong = 575410 €

La derniére révision des attributions de compensation a eu lieu en 2018 (délibération n® 18-192 du 18
décembre). Les modifications ont porté sur :
le transfert de la compétence GEMAPI avec la dissolution du Syndicat du Bas Canton
Les communes de Pineuilh, Sainte-Foy-la-Grande, Saint-Avit-Saint-Nazaire et Saint-Philippe-du-Seignal ont
vu leurs montants diminués sur les années 2018 a 2020 afin qu'elles prennent en charge le capital restant dd
des emprunts contractés par le syndicat dissout).

le transfert des contributions SDIS*

Depuis 2018, les variations liées aux augmentations annuelles sont intégralement prises en charge par la
Communauté de Communes du Pays Foyen.

* . ( ) .
Service départemental d'incendie et de secours



CADRE DE VIE,

ENVIRONNEMENT.

LES SERVICES TECHNIQUES

Les services techniques assurent I'entretien des sites et des batiments communautaires.

< 4 ™
. 1 )

& -l""'" '

Site sportif de Mézieres

@ Changement d'éclairage et passage en LED dans le
cadre de la sobriété énergétique sur les deux terrains
de sport ainsi que les deux gymnases y compris de
DOJO.

@ Création d'une cloison avec porte type coupe-feu
au chapiteau suite au passage de la commission de
sécurité.

@ Acquisition d'un fourgon Renault.

@ Entretien de tous les sites sportifs, Espaces Verts et
batiments de la CDC du Pays foyen.

@ Mise en place des manifestations communautaires

et sportives (assos en féte)

Site sportif de Mourennes

# Changement d'éclairage et passage en LED dans

le cadre de la sobriété énergétique sur le terrain de
football.

# Réfection du chemin d'entrée et devant les vestiaires

pour I'accés PMR.

Aire d'accueil des gens du voyage
# Remise en état des blocs avec poncage et peinture.

MARPA de Margueron

@ Traitement anti-mousse sur les terrasses autour du
batiment.

@ Lasure et peinture sur le mobilier extérieur ainsi que
la main courante sur la terrasse coté sud.

@ Rafraichissement en peinture dans les
appartements.
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Siege CdC :
¥ Passage des éclairages en LED dans les bureaux
dans le cadre de la sobriété énergétique.

@ Création d'une cloison au service des finances.

Salle des sports - Site de Pellegrue

# Tragage du sol sportif par I'entreprise Sorespie.

@ Mise en place de I'éclairage LED par I'entreprise
Fauché.

# Renfort des descentes de dalle contre vandalisme
par I'entreprise Alu diffusion.

Office de tourisme - Site de Pellegrue
® Aménagement de I'espace France Service, création

d'une piece de confidentialité.

Créqhe Lous Pjtchouns (Pellegrue) _
@ Climatisation installée a I'étage et installation d'un
dortoir par I'entreprise Fajol.



GESTION DES MILIEUX AQUATIQUES ET
PREVENTION DES INONDATIONS - GEMAPI -

En 2022, la CdC du Pays Foyen a travaillé sur I'Etude du Plan Pluriannuel de Gestion (PPG) des bassins versants de
la Gravouse, des Sandaux, du Véneyrol, du Seignal et du Moiron. Les travaux sur les milieux aquatiques et les actions
de bassins versants ont donc été tres limités en I'absence de programme d'actions définitif et de déclaration d'intérét

général.

ETUDE PLAN PLURIANNUEL DE GESTION
(PPG) GRAVOUSE-SANDAUX-VENEYROL -
SEIGNAL-MOIRON

Le PPG est un document de planification permettant
de définir les actions de priorisation sur 10 ans. Il a
pour objectif la mise en place d'une gestion globale
participant a contribuer a I'amélioration de |'état
écologique du cours d'eau ainsi qu'a la renaturation des
fonctionnalités hydrologiques du bassin (reconquéte
de zones tampon, restauration d'espace de mobilité
et d'expansion des crues, ...). Le PPG recense les
données sur les milieux aquatiques (cours d'eau et
zones humides), par masse d'eau (unité d'évaluation de
:’Eurgpe) des différents bassins versants concernés par
'étude.
Ce document s'articule autour de 3 grandes phases :
¢ 'Etat des lieux et le diagnostic ;
# La définition des enjeux et des objectifs de gestion ;
# La définition des actions a mettre en ceuvre et la
programmation du Plan Pluriannuel de Gestion.

Sur la base du diagnostic et des principes
d'aménagement définis dans le PPG, un programme
d'actions est alors proposé. Chaque fiche action précise
la localisation, les objectifs, le cout et la nature des
travaux ainsi que I'année de réalisation dans le PPG.

Pour les collectivités, afin d'engager des fonds publics
sur des propriétés privées et d'instaurer une servitude
de passage, les opérations entreprises doivent faire
I'objet d'une Déclaration d'Intérét Général (DIG), outil
réglementaire validé par |'Etat.

Cette étude prendra fin a I'été 2023.

GESTION DES EMBACLES, ENTRETIEN
RIPISYLVE, POLLUTION

Le Service GEMAPI de la CdC du Pays Foyen s'est rendu
a plusieurs reprises sur site, afin de constater des
désordres ponctuels ou pour conseiller des riverains,
notamment face aux risques suivants :

@ L'obstruction du cours d'eau par la création de

« bouchons » et I'amoncellement de déchets.

@ La montée des eaux et le risque inondation.

® La destruction des berges par la chute

des arbres et/ou I'entretien de la ripisylve.

@ Lerisque de pollution.

LUTTE CONTRE LES INONDATIONS

Dans l'optique de réduire les perturbations des services
publics et les dommages sur les infrastructures

et matériels en cas d'inondation, la CdC du Pays

Foyen a décidé de mener en interne des diagnostics

de vulnérabilité sur les batiments communaux ou
intercommunaux situés en zone inondable.

Une trentaine de batiments a été ciblée pour la
réalisation de ces diagnostics qui devront étre faits
d'ici a fin 2023 (complexes sportifs, créeches, mairies,
médiatheques...).

ANIMATION, COMMUNICATION,
SENSIBILISATION

Commission GEMAPI le 06/10/22 pour présenter la
phase 1 de I'étude PPG.

Participation aux réunions de I'étude PPG (Duréze

— Soulege — Escouach — Lestage) organisées par le
SMER-E2M et CPIE.

Participation aux Commissions territoriale Lidoire/
Estrop organisées par la CAB.

Travail autour de la communication vers les élus et le
grand public.

Présentation de la compétence GEMAPI dans le journal
intercommunal.

ESPECES EXOTIQUES ENVAHISSANTES -
ESPECES NUISIBLES

Considérant les risques de maladies transmissibles
a I'Homme, dites zoonoses, dont les rats musqués et
ragondins sont porteurs et les dégats causés par ces
espeéces sur les milieux aquatiques, une convention a été
signée avec I'Association Départementale des Piégeurs
Agrées de la Gironde (ADPAG) afin de lutter contre le
ragondin, le rat musqué et le raton laveur sur I'ensemble
du territoire de la CdC du Pays Foyen. 244 ragondins et 2

rats musqués capturés durant la saison 2021/2022.



L'URBANISME

Malgré le contexte économique (augmentation du co(t des matiéres premiéres, révision des taux de prét immobilier
etc), le nombre de dossiers d'urbanisme reste stable sur le territoire du Pays Foyen

Linstruction des autorisations des droits du sol (ADS) pour le Pays Foyen

NOMBRE DE DOSSIERS NOMBRE DE DOSSIERS

Certificat d'Urbanisme (CUa/CUb)
Déclaration Préalable de travaux (DP)
Permis de Construire (PC)

Permis d'’Aménagement (PA)

Permis de Démolir (PD)

Permis de Louer (AL)

TOTAL

ADAPTATION A LA DEMATERIALISATION

INSTRUITS EN 2021

INSTRUITS EN 2022

739 726
359 416
146 132
3 4

5 0
137 109
1389 1387

DES AUTORISATIONS DU DROIT DES SOLS (ADS)

La poursuite de la dématérialisation des autorisations
du droit des sols s'est traduit par trois étapes

1) Raccordement de partenaires externes a la plateforme
PLAT'AU dans le cadre de la transmission des dossiers
ADS lors de l'instruction.

2) Envoi des dossiers ADS déposés avant le 01/09/22 via

Droit d'intention d'aliéner (DIA)
Certificat d'Urbanisme (CU)
Déclaration Préalable de travaux (DP)
Permis de Construire (PC)

Permis d’Aménagement (PA)

Pour un lancement en décembre 2021, ces données
permettant d'apprécier l'intuitivité de la plateforme

de dépot en ligne « Guichet Unique ». Ce nouveau
mode de dépot simplifie la démarche pour les
demandeurs, notamment les Offices Notariaux et les
Bureaux d'Architectes, car il permet de limiter certains
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PLAT'AU aux services des Directions Départementales
des Territoires (et de la Mer) pour la taxe
d'aménagement et la redevance archéologique.

3) Mise en service du Guichet Unique pour le dépot des
dossiers en ligne.

CDC DU PAYS FOYEN 1 CDC MONTAIGNE

NTRAVEL ET GURSON
233 97
495 264
94 30
30 16
3 1

déplacements et colts d'impression. Le nombre de
dossiers déposés en ligne augmentant, la Cellule
Urbanisme a sollicité I'acquisition de nouveaux matériels
informatique. L'installation de doubles écrans permet
ainsi une meilleure lecture des plans et une instruction
totalement dématérialisée.



Travail de groupe sur le theme du logement décent, dans
le cadre de I'élaboration des fiches actions CTG/CAS
2022-2025.

Deux agents de la cellule urbanisme ont participé aux
réunions de travail, ayant contribué a la conception
des fiches actions. lls sont intervenus sur le theme du
logement décent sur le territoire. Dans la continuité, la
cellule urbanisme a souhaité se positionner sur deux
fiches actions : la mise en place d'une commission
technique habitat (2023) et la réflexion sur un guichet
unique habitat (2023 a 2025).

La Communauté de Communes du Pays Foyen

a souhaité donner un nouvel élan au projet de la
Zone Aquitania. Pour rappel, lors de la derniere
révision du PLUi, I'aménagement de cette

zone avait été acté dans le cadre d'un permis
d'aménager. La Zone Aquitania située sur la
commune de Pineuilh et couvrant une superficie
d'environ 109 879 m? a pour objectif de développer

La loi Climat et Résilience, promulguée et
publiée au Journal Officiel le 24 aoGt 2021, a
pour ambition d'entrainer et d'accompagner
tous les acteurs dans I'indispensable mutation
écologique. De nombreux domaines du quotidien
sont concernés tels que : la consommation
(diminution des emballages, soutien aux énergies
renouvelables) ; la production et le travail (moins
de bétonisation des terres) ; le déplacement
(villes moins polluées et développement du
transport ferroviaire) ; le logement (amélioration
de l'isolation) ; I'alimentation (plus durable) ; le
renforcement de la protection judiciaire et de la
communication.

S'inscrivant dans cette démarche et souhaitant
s'adapter a |'évolution de la population
sur le territoire du Pays Foyen, le Conseil

La Communauté de Communes du Pays Foyen
accueille des permanences de :

L'Architecte du conseil d'architecture, d'urbanisme
et de I'environnement pour aider les administrés
dans leur projet de construction, de réhabilitation,
agrandissement d'une maison individuelle, d'un
batiment artisanal, commercial ou agricole...

COLLABORATION SUR DES PROJETS DU TERRITOIRE

(OPAH-RU / ORT / LOGEMENTS DECENTS)

Opération de Revitalisation de Territoire (ORT) et Opération
Programmée d'Amélioration de I'Habitat (OPAH).

En I'absence du chargé de mission, le Directeur

des Services Techniques et les agents de la cellule
urbanisme ont été sollicités pour assurer la continuité
et I'avancement des projets de I'ORT et de I'OPAH. Dans
le cadre de I'OPAH-RU, la Communauté de Communes
travaille avec le bureau d'étude Villes Vivantes, qui
apporte son expertise sur le projet.

REDEMARRAGE AQUITANIA

les constructions et les installations nécessaires
aux services publics ou d'intérét collectif. Par
délibération du Conseil Communautaire du
12/04/2022, la Communauté de Communes est
nommée coordonnatrice pour les travaux de
fouilles archéologiques obligatoires en amont de
tous nouveaux projets situés sur cette zone.

MODIFICATION DU PLAN LOCAL
D'URBANISME INTERCOMMUNAL

Communautaire a approuvé par délibération

en date du 15/02/2022 une modification du

Plan Local d'Urbanisme Intercommunale (PLUi
approuvé par le Conseil Communautaire en date
du 28/11/2019). Cette derniére, actuellement

en cours, porte sur I'ajustement du reglement
écrit afin de répondre a la réalisation d'annexes
en zone A, a l'intégration de constructions
pouvant changer de destination et a quelques
évolutions du réglement en vigueur précité. Ces
adaptations n'auront pas pour conséquence de
modifier les orientations définies dans le Projet
d'Aménagement et de Développement Durable
(PADD), de réduire un espace boisé, agricole,
naturel ou forestier ou encore un espace protégé
(au titre des risques de nuisance, de la qualité des

sites, des paysages ou des milieux naturels).

PERMANENCES HABITAT

L'association SOLIHA dans le cadre de la Plateforme
de la rénovation énergétique, déployée avec les CdC
du Grand Saint-Emilionnais et de Castillon-Pujols.
L'architecte de Batiments de France pour conseiller
les administrés qui prévoit des travaux dans des
secteurs situés a proximité d'un monument classé.

L'ACCUEIL DU PUBLIC

e Dans le respect des régles sanitaires en vigueur, la Cellule Urbanisme a pu a nouveau recevoir des administrés e
e ausein du Péle Technique. Pour rappel, tout projet conséquent pourra donner lieu a un RDV conseil avec les o
e Instructeurs de la CdC du Pays Foyen, le Vice-Président en charge de I'Urbanisme et un élu de la commune o
» concernée. ,



L'EAU ET L'ASSAINISSEMENT

LES TRAVAUX D'ADDUCTION D'EAU POTABLE (AEP) ET D'ASSAINISSEMENT

Renouvellement et déplacement de réseaux
d'AEP en territoire rural

@ PINEUILH
Renouvellement secteurs avenues de la Résistance et

Georges Clémenceau

@ SAINTE-FOY-LA-GRANDE
Renouvellement rue Jean Jacques Rousseau

© CAPLONG
Renouvellement de réseau entre le bourg - Les
Eymeries - Les Chataigniers

@ SAINT-QUENTIN-DE-CAPLONG

Extension pour abandon conduites en privé a Tailladeau +
Les Saurins déplacement conduites en privé sur le secteur

¢ PINEUILH
Extension réseau AEP - Allée du Véneyrol

@ PINEUILH
Renouvellement de réseau - Avenue Ithier Gorin

5.5

km de canalisations
renouvelées
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338

branchements repris

Renouvellement, réhabilitation et extension de réseaux
d'AEP et de réseaux de collecte des eaux usées en
territoire urbain et semi-urbain

@ SAINTE-FOY-LA-GRANDE
Renouvellement rue Jean Jacques Rousseau

¢ PINEUILH
Reconfiguration de la collecte des eaux usées secteur
La Tapie - abandon du systéme sous-vide - phase 1

L 2 PORT—SAINTE-FOY-ET—PONCHAPT
Renouvellement du réseau d'assainissement en amont

de la STEP

# PINEUILH o
Renouvellement/réhabilitation - 11 regards
assainissement

2540175€

montant total
des travaux



L'ASSAINISSEMENT NON COLLECTIF (ANC)

La Gestion du Service Public d'Assainissement Non
Collectif est en régie directe depuis le 1¢" janvier 2017.
Les prérogatives du SPANC sont de vérifier le
fonctionnement des installations d'assainissement
non collectif existantes, d'examiner leur conception
et de vérifier leur exécution. Outre ses missions de
controles, le SPANC de la Communauté de Communes
du Pays Foyen accompagne et conseille le particulier
dans ses démarches.

Les missions du SPANC sont effectuées sur
I'ensemble des communes du territoire, a

I'exception de la commune de Sainte-Foy-la-Grande
qui est intégralement desservie par le réseau
d'assainissement collectif.

ETAT DES INSTALLATIONS D'ASSAINISSEMENT NON COLLECTIF AU 31/12/2022

Les vérifications périodiques de bon fonctionnement ont été organisées sur I'ensemble des communes du territoire.

@ Installations ne présentant pas de défauts ou
des défauts d'entretien : 29%

© Installations non conformes sans risque sanitaire
et/ou environnemental : 37%

ETAT DES © Installations non conformes avec risque sanitaire
et/ou environnemental : 33%

INSTALLATIONS ® Absence d'installation : 1%

ANC © Avis indéterminé : >1%

La progression de la part d'installations
présentant un bon fonctionnement est de
19 points depuis 2010. Recul de 27 points.

35

Controles du neuf
effectués

Vérifications réalisées
dans le cadre d'une
transaction immobiliere

Vérifications

Examen de la conception, L L
périodiques réalisées

Implantation et vérification
de l'exécution
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LIEN AUX ENTREPRISES

Intensification des liens et rencontres avec les
entreprises locales
lettre de bienvenue (courrier papier) est adressée
aux nouvelles entreprises du territoire : présentation du
service, du site entreprises.paysfoyen.fr et achetezfoyen,
newsletter (email) est adressée tous les 3 mois
a destination des entreprises locales (mars, juillet,
octobre, novembre) avec 3 a 5 sujets,
Partage d'informations locales, régionales etc
via la création d'un profil Facebook pour le Service
Développement Economique ( followers pour
I'année 1),

des entreprises industrielles pour les
informations sur le programme Usine du futur, le club
des industriels du Libournais etc..,
Rencontres réguliéres avec les commergants et
artisans adhérents a la plateforme

Lien avec les artisans, commergants, entreprises via la
plateforme locale : achetezFoyen

Visite et contact réguliers avec les adhérents a la
plateforme,

Révision de tous les contrats initiaux,

Campagne continue de communication Facebook,

Intégrations et formations des nouveaux arrivants,

Gestion des cheques cadeaux,

Mise en place de présentations d'entreprises, de film
etc...

Accueil des porteurs de projet .
_porteurs de projet (endogéne et exogene) accueillis
et orientés.

Mise en place de liens entre les entreprises et les écoles
Avancement du travail autour du CLEE : mise en lien
entre besoins de formations des entreprises et écoles
Garage école (accompagnement du porteur de projet)
Organisation de visites d'entreprises pour un groupe
d'éléves de 3¢me.

ETUDES & PROSPECTIVES
Diagnostic d’Aménagement Artisanal Commercial et logistique

Gestion de projet autour du DAACL (Diagnostic
d'’Aménagement Artisanal Commercial et Logistique) :
analyses du terrain, participation aux réunions, synthéses
et analyses de I'étude, préconisations... Ce DAACL a été
mis en place par le Grand Libournais dans le cadre des
futures modifications du Scot du Grand Libournais et
de la réglementation future ZAN (Zéro Artificialisation
Nette a 2030-2050) et du SRADDET (Schéma Régional
d'’Aménagement, de Développement Durable et d'Egalité des
Territoires).

Revitalisation des Centres-Bourgs

Gestion de projet concernant la Revitalisation des Centres-
Bourgs : participation réunions, synthéses et analyses de
I'étude, préconisations pour le programme des actions
collectives et aide aux actions individuelles futures.

Schéma d'attractivité du Grand Libournais

Gestion de projet concernant le Schéma d'attractivité
du Grand Libournais : travail de recherches, compilation
de la situation économique locale ﬁentreprises, domaines
d'activités, filieres...) afin de définir les potentielles filieres
a organiser, les questions fonciéres a venir, les points
d'attractivité potentiels etc...

Territoire d'Industrie

Gestion de projet concernant Territoire d'Industrie :
analyses du terrain, participation aux réunions, synthéses, en
lien avec le schéma d'attractivité, mise en place d'ingénierie
de projet au sein du PETR, création du club des industriels du
Grand Libournais.

Les enjeux du foncier économique

Sraddet et ZAN : études et analyses sur les enjeux du
foncier (2030-2050),

Réflexion de mise en place d'une bourse aux locaux a
vocation économique (étude de faisabilit?'}

Etat des lieux des friches, des fonciers disponibles,

Rendez-vous avec des vendeurs/loueurs de bien a
vocation économique,

Préparation Appel a Projet pour les deux terrains de la
Guérenne.

Création du P6le Développement Economique
Gestion du projet du Pdle Développement Economique
réflexion sur les besoins, élaboration du projet, recherche de
financements, identification des partenariats a venir.
Partenariats économiques intercommunaux

Préparation des conventions de partenariat é&conomique
avec les communautés de communes limitrophes.



L'HABITAT

OPAH

Une troisieme convention partenariale d'Opération Programmeée de I'’Amélioration de I'Habitat (OPAH) 2022-2027 a
été signée avec I'Agence Nationale de I'Habitat (ANAH) et le Conseil Départemental pour la période 2022 a 2027.

Elle comprend une révision des objectifs tenant compte de la dynamique observée sur la précédente OPAH :

Objectijo de UORAFH 2022-2027

-

1
I

é 93 000 €maxlmur'r| paran
:

D
|

1 30 dossiers d'économie d'énergie

300 wgements réhabilités :
200 dossiers propriétaires occupants
100 propriétaires bailleurs

réhabilitations de logements
insalubres ou trés dégradés

Cette révision tient compte de la sortie des communes

concernées par | Opération de Revitalisation du Territoire a ®
savoir Sainte-Foy-la-Grande Port-Sainte-Foy-et-Ponchapt, ©
Pineuilh et Pellegrue. °
Ces dernieres seront intégrées a 'OPAH-RU-ORI dont le e
démarrage est prévu en 2023, °

OPERATION DE REVITALISATION DU TERRITOIRE 2022

Comme il a été déja précisé, la Communauté de
Communes du Pays Foyen est la premiére sur le
département de la Gironde a porter la planification d'une
mission ORT (Opération de Revitalisation du Territoire).

Apreés la validation et l'installation de cet ORT, les
communes concernées (Sainte-Foy-La-Grande,

Pineuilh, Pellegrue, Port Sainte Foy et Ponchapt) sont
accompagnées sur les divers projets. Trois commissions
ont été mises en place :

1) Commission Tourisme ;

2) Commission Habitat — Vivifier le patrimoine ;

3) Commission Mobilité et Espaces Publics —
Refagonner le minéral.

Chaque commission se réunit par le biais d'un COTEC
qlt.ui permet des échanges avec les techniciens et les
élus.

Par la suite, un COPIL est organisé pour établir un bilan
aprés chaque étape et prendre les décisions souhaitées
par les élus en tenant compte des remarques,
observations et des conseils des partenaires.

La Communauté de Communes porte certains projets :

¢ Dans le domaine de I'habitat, elle travaille pour lutter
contre la précarité énergétique, I'habitat indigne et la
vacance, adapter les logements a la perte d'autonomie
ainsi que soutenir les projets de rénovation afin
d'améliorer la qualité du parc.

© Afin d'aider au développement numérique des
activités commercants et artisanales, la CdC a mis en
place le dispositif « Achetez Foyen ».

¢ Concernant, la partie Mobilités et Espaces Publics,
la CdC a pour projet I'élaboration d'un schéma de
circulation et des mobilités douces.

@ Le tourisme, la culture, le patrimoine et le vin sont
associés au travail de la commission tourisme.




LA POLITIQUE DE LA VILLE

En 2022, dans le cadre de la programmation validée suite a I'appel a projets annuel Politique de la Ville :

Les actions PV portées par

la CdC ont mobilisé

185 544 €

*

/ > 14 < N\
Porteurs de projet

montant prévisionnel des actions déposées
lors des demandes de subventions.

L'Etat, dans le cadre de cet appel a projet a mobilisé : 93 000€

Les actions PV portées par
la CIAS ont mobilisé

39 720 €

sur le territoire du quartier Bourg « Sainte-Foy-la-Grande/Pineuilh ».

Le 9 novembre le conseil citoyen du quartier de bourg
Sainte-Foy-la-Grande/Pineuilh a été constitué !

T

25 PERSONNES
>> 17 dans le collége des habitants et
>> 8 dans le colleége des associations.

Leur réle : proposer des projets et agir pour leur
quartier!

CONVENTION TERRITORIALE GLOBALE (CTG)
& CONVENTION D’ACTION SOCIALE (CAS)

Suite aux besoins identifiés lors des groupes de travail
avec les partenaires locaux et les habitants volontaires
en mai et juin, des fiches action ont été élaborées.

Elles ont ensuite été validées par le Comité de Pilotage
composé de la CAF, la MSA et d'élus communautaires en
novembre.

Ces projets viennent en complément de toutes les actions
déja mises en place sur le territoire.

Fiches action 2022-2025 par axe :

LOGEMENT

¥ Mise en place d'une commission technique habitat.

¥ Mise en place d'un forum de I'habitat.

¥ Réflexion sur un guichet unique habitat.

¥ Réflexion sur le logement des travailleurs saisonniers.

EMPLOI-INSERTION-MOBILITE

¥ Commission thématique Emploi/Insertion/Formation.
@ Uniformiser les formations de base (lire écrire compter)
et de FLE (frangais langues étrangeres) sur le territoire.

¥ Développer et communiquer sur les moyens de transport.
¥ Manifestation transversale autour de la mobilité.

@ Adhérer au dispositif national «La boussole des
jeunes».
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GARDE D'ENFANT-PARENTALITE

¥ Mise en place d'un «Point Infos Vacances».
¥ Mise en place de baby-sitting solidaire.

@ Formation sur la médiation interculturelle.
© Livret Parentalité du territoire.

NUMERIQUE

¢ Mise en réseau des conseillers numériques.
@ Faciliter I'acquisition de matériel informatique.

CULTURE-SPORT-LOISIR

¥ Accompagnement des partenaires dans la recherche
de financement.
La communication.




SERVICES A LA POPULATIONh.

FRANCE SERVICES Sainte-Foy-la-Grande

! .. La France services de Ste Foy la Grande a été labelisée en janvier 2020. Apres une année

France

SETVICES  normal en 2021.

Fanieiv'
e

—>17 488 accueil en 2022 - soit une moyenne journaliere

de 70.8 accueils journaliers

—> 3792 accueils téléphoniques - appel spontané
—>2 110 RDV assurés par les partenaires

—>10 069 accueils en présentiel - visite spontanée

Les demandes du public
Services
® CAF 28%

O MSA11%

DEMANDES

PAR PARTENAIRE
NATIONAL

La Poste

La vie a France service

©Formation initiale pour un agent.

© Suivi des formations proposées par des opérateurs.

¢ Visite de I'animatrice départementale.

@ Prise de poste d'un nouvel agent dans le cadre d'une
reconversion.

@ Accueil de stagiaires (CEJ, lycée, ...).

¢ Participation aux journées départementale/régionale
du réseau France Services.

Po6le Emploi

Depuis septembre 2022 I'agence Péle emploi Libourne
(antenne relais de Saint-Magne-de-Castillon) assure des
permanences a France Services a hauteur de 3 jours par
semaine.

Ainsi, les demandeurs d'emploi sont regus sur un accueil
de proximité.

Pole Emploi a également mobilisé ses équipes afin de
réaliser des packs de remobilisation.

Ces actions sont destinées a un public demandeur
d'emploiinscrit depuis plus de 2 ans sans aucune activité
professionnelle.

9 Opérateurs France

® DGFIP 19.35%
© Pole Emploi 17%

© Ministere de I'Intérieur 9.5%
Assurance Maladie
Ministere de la Justice
Assurance Retraite

compliquée, liée a la crise sanitaire, la structure a pu retrouver un fonctionnement « presque »

——>839 accueils sur RDV
—>1 988 acces a un ordinateur
——>4 272 informations générales

—>8 439 accompagnements individuels

Répartition des accompagnements

©32.65% propre a ma structure.
59.57% partenaires nationaux.
©7.77% partenaires locaux.

Conseiller numérique

#1895 usagers accompagnés dont
157 sur RDV.
¥ 25 ateliers en itinérance.

Thémes d'accompagnement : prise en
main de I'outil, naviguer sur internet,
gestion de contenu numérique.

EMBARQUEMENT

virs EMPLOI

Forum de I'emploi

© Organisé en octobre 2022, avec des visites
d'entreprises.

@ Présence de 7 centres de formation et 16 entreprises.
@175 visiteurs sur la journée et 4 visites réalisées.
Salon en ligne Pdle emploi regroupant 15 entreprises.
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FRANCE SERVICES Pellegrue

E .. La France services de Pellegrue a été labelisée en octobre 2021. Ainsi, les accueils faits sur I'année 2022
France oOntété réalisés dans les locaux mutualisés avec I'office de tourisme. Depuis janvier 2023, France Service
services s'estinstallée dans les locaux de la mairie, mutualisée avec I'agence postale communale.

43809 accueils en 2022 soit 19 accueils par jour. #1191 demandes d'informations générales dont
©135 accés a un ordinateur. © 845 par téléphone.

#2259 accompagnement individuel dont 1 791 en © 132 acces a un ordinateur en libre-service.
présentiel.

Les demandes du public Conseiller numérique

€56 permanences sur RDV.
0.4 ateliers se sont déroulés dans les locaux de la mé-
diatheque.

Thémes d’accompagnement : prise en main de l'outil,
naviguer sur internet, courriels, santé, gestion de contenu

D E M AN D E S numerique, emploi-formation, bureautique.
PAR PARTENAIRE

NATIONAL Reépartition des accompagnements
©49.78% propre a ma structure.

¥ 44.68% partenaires nationaux.
©5.54% partenaires locaux.

Opérateurs France Services

© DGFIP 35.41%

® MSA 21.59%

® CAF 12.85%

© Pole Emploi 5.8%

© Ministere de I'Intérieur 8.3%
Assurance Maladie
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L'EMPLOI

LE PLAN LOCAL POUR L'INSERTION ET LEMPLOI (PLIE)

Les Plans locaux pluriannuels pour l'insertion et I'emploi (PLIE) constituent un dispositif de mise en cohérence
des interventions publiques au plan local afin de favoriser I'accés ou le retour a I'emploi des personnes les plus en
difficulté.

¥ 124 personnes ont été accompagnées en 2022, avec 222 étapes de parcours.

@ Le nombre d'entrée est de 33 bénéficiaires

Le financement du PLIE

¢ Le dispositif bénéficie d'un financement de I'Europe avec du FSE (fond solidarité européen).

@ Pour I'année 2022, le financement est a hauteur de 100%.

@ L'appel a projet pour I'année 2022, dans le cadre du plan de relance européen, prévoit un financement différent avec
une initiative appelée «<REACT-EU» (Recovery Assistance for Cohesion and the Territories of Europe).

Son fonctionnement

&2 référentes présentes sur le territoire avec des permanences a Pellegrue. L'accompagnement est personnalisé au
plus prés des besoins du bénéficiaire sans limite de durée. La moyenne d'accompagnement est de 23 mois. Le taux
de sortie positive est supérieur a 50%.

Commission Emploi Formation

@ Afin de renforcer I'attractivité économique du territoire les élus de la CdC du Pays Foyen ont décidé de mobiliser
tous les acteurs de I'emploi, de la formation et de I'insertion au sein d'une Commission Emploi-Formation-Insertion
(*) qui a pour mission de coordonner un Plan pour I'emploi en Pays Foyen. La premiére réunion était organisée

le 21/11/2022 et avait pour objectifs : diminuer les non-inscrits et décrocheurs, lever les freins a I'emploi et a la
formation, accompagner les demandeurs d'emploi, accompagner les employeurs de Gironde et de Dordogne dans
leurs recrutements, territorialiser les formations professionnelles au plus pres des entreprises locales et mettre en
oeuvre une politique locale d'insertion ...

’*) composition de la commission Emploi-Formation-Insertion : Péle Emploi Gironde et Dordogne, Missions locales, Plan Locaux Pluriannuels pour I'Insertion et
"Emploi (PLIE), Comité local école-entreprise (CLEE), PETR du Grand Libournais, Communaute d'Agglomération Bergeracoise (CAB), Directions départementales de
I'économie, de I'emploi, du travail et des solidarités (DEETS), Sous-préfectures | de Libourne et Bergerac, Département de la Gironde et Région Nouvelle-Aquitaine.
Associations, entreprises et organismes de formation seront également associés au plan d'action.

LE POINT D’ACCES AU DROIT

En 2022, le point d'accés au droit, ou point justice, a réalisé : 67 permanences :

¥ Le Centre d'Information des Droits des Femmes et des Familles (CIDFF) : 21
@ Infodroits, Service d'information juridique de proximité : 19
¢ Famille en Gironde : 10

¢ Les avocats du barreau de Libourne : 7

® & 06 6 6 6 6 6 06 0 0 0 0 0 O o o [} e 6 06 6 ¢ o ¢ ¢ o o ¢ oo O ©° o o
. Des permanences en visio guichet viennent completer I offre de serwces en partenariat avec Gironde °

Numeérique et le CDAD.
®  Le matériel trés facile d'utilisation est installé dans un bureau confidentiel 4 permanences visio sont proposées
® par les juristes du CDAD a France services : Droit du travail, droit consommation droit des contrats et droit de la
o famille, I'aide juridictionnelle et ALIFS, spécialisée en droit des étrangers.

.O......................O....O....O....O..O.

271

Personnes ont
bénéficier d'infos
juridiques

100

Hommes
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LE TRANSPORT A LA DEMANDE

% Le Transport A la Demande (TAD) est un service

& proposé en partenariat avec la Région Nouvelle-
Aquitaine. Il offre une solution de mobilité, la plus
adaptée pour des déplacements ponctuels ou de
proximite, en I'absence d'autres moyens de transport
au quotidien.

- Le TAD est réservé aux personnes domiciliées sur
le territoire de la CdC et qui répondent aux critéres
suivants :

— | Personnes a mobilité réduite | Personnes agées
de plus de 75 ans ou en perte d'autonomie
« | Personnes sans autonomie de déplacement |
~ Personnes en insertion professionnelle
| Personnes en situation de précarité.

e Les destinations :

e Les 20 communes du territoire | La gare de Sainte-Foy-la-Grande

o Hors territoire : Péles médicaux de Gardonne et Le Fleix

. P6le Emploi de Saint-Magne-de-Castillon et de Langon

€16 personnes a mobilité réduite
© 88 personnes de +75 ans et/ou
en perte d'autonomie

© 5 personnes en insertion

© 79 personnes sans autonomie
de déplacement

© 21 accompagnants (gratuit)

4 800

Trajets réalisés

209

Personnes
inscrites

® Centre commercial : 1880 - 39.2%

® Rendez-vous médicaux: 1406 - 29.3%
© Marché :337-7%

© Démarches administratives : 224 - 4.7%

MOTIF DES ® Visites famille/amis : 231 - 4.8%

© Loisirs: 422 - 8.8%
TRANSPORTS TER / gare: 157-
Resto du coeur : 71 -
® Association caritative : 30 - <1%
®Visites EHPAD : 15 - <0.3%
® Pdle Emploi: 11 -<1%
® Pole territorial de solidarité/MDSI : 14 - <1%
® Trajet travail : 2 - <1%
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L'AIRE ’ACCUEIL DES GENS DU VOYAGE

L'aire d'accueil de la Communauté de Communes du Pays Foyen est située au lieu dit « La Grace » dans la
commune de Port-Sainte-Foy-et-Ponchapt. Depuis mi-février, un nouvel agent d'accueil est présent du lundi au
vendredi tous les matins de 9h a 12h30, puis le vendredi aprés-midi de 13h30 a 17h

Elle dispose de 8 emplacements soit 16 places.

Un agent d'accueil est présent chaque jour afin d'assurer 'arrivée et les départs de familles, ainsi que la gestion

des flux.

Les prix appliqués sur l'aire d'accueil sont de 120€ pour la caution, 2.10€ pour le prix de la place, 0.20€ KW/H pour
la consommation d'électricité et 2.0€ m? pour la consommation d'eau.

d'isolement.

55

personnes
77 en2021

spécialistes.

¢ Les mouvements des familles ont été plus importants cette année que I'année passée
(restriction de I'ARS), quelques familles ayant été touchées par le COVID, un arrété
de fermeture a été pris pour éviter I'installation de nouvelles familles sur la période

& Le département de la Dordogne a fait une dotation de masques fin 2021, pour équiper
des adultes mais également des enfants soit environs 900 masques.
Sur une majeure partie de I'année, 5 emplacements sur 8 ont été occupés par des
membres de la méme famille.
Plusieurs renouvellements ont été accordés au cours de I'année 2022 :

> Une personne agée avec des problemes de santé et qui se fait suivre par différents

> Sa fille qui s'occupe de lui et qui travaille ponctuellement sur le canton.
> Une personne qui a un emploi fixe a quelques kilométres.
> Une personne qui travaille en CDD long sur le canton.

En fin de 1¢ semestre, I'aire n'était pas au complet, mais
elle s'est remplie en tout début de 2™ semestre, peu
de temps avant la demi fermeture de l'aire. Lors d'une
réunion, la décision a été prise de ne pas fermer et de
ne faire les travaux que lorsque deux emplacements
seront libres, et de rénover bloc par bloc. Deux blocs
de deux emplacements ont ainsi été repeints en
septembre.

Toutes les peintures ont été refaites, ainsi que les
mitigeurs de cumulus changés, afin de faciliter le
réglage de la température de I'eau.

Mais aussi des ampoules de lampadaires ont été

[ ]
o Profils des usagers :

® 6 ¢ 6 6 6 06 6 06 6 o & o o o o O ©o o o o

changé, plusieurs becs de robinets d'évier, des
prises électriques, des boitiers Eelis changés, la
réparation d'une arrivée d'eau de WC, la réparation
d'une évacuation de WC, changement du réducteur de
pression du bureau, fuite d'eau réparée sur I'espace
commun.

L'agent d'accueil a suivi une formation d'habilitation
électrique.

L'Achat d'un ventilateur pour le bureau ainsi que
I'adaptation des horaires sur la période de canicule ont
été realisés.

.O..O...O..OO...0.0

s e ® Le taux d'occupation °
o 21 enfants, 20 hommes et 14 femmes ont été accueillis. R Le taux d'occupation moyen pour I'année .
. .. . . 2022 est de 79%.
e Durée de moyenne des séjours : 6 mois 19 jours. ° R R
[ ] [ ]
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ACTION SOCIALE

LE SERVICE D'AIDE ET
D’ACCOMPAGNEMENT A DOMICILE (SAAD)

16 334

repas midi

4 098

compléments soir

178

Visites a domicile
réalisées malgré
les confinements

270

Bénéficiaires

#Les réunions d'analyse des pratiques communes avec I'APAISAD de Castillon-Pujols (Association d'aide familiale et
services de soins des personnes malades, agees, handicapees) ont continué. Elles permettent aux agents d’ echanger
sur leurs difficultés et pratique sur des temps dédiés avec une psychologue du travail. En paralléle d'autres temps
d'échanges autour de I'analyse des pratiques ont également été mis en place au SAAD, toujours avec une psychologue
du travalil, et tous les agents ont pu en bénéficier.

@ En octobre 2022, le service a changé de logiciel pour Apologic web.

@ En novembre 2022, le service s'est entierement dédié a la refonte de ses cycles de travail.

Ont été créés 4 nouveaux secteurs avec des groupes d'agents affiliés et dediés a chacun des secteurs.
Secteur 1 : Port-Sainte-Foy-et-Ponchapt et Sainte-Foy-la-Grande.
Secteur 2 : Sainte-Foy-la-Grande, Saint-Avit-Saint-Nazaire, Saint-Philippe-du-Seignal, Le Fleix et Pineuilh.
Secteur 3 : Margueron, Ligueux, La Roquille, Saint-André-et-Appelles, Pineuilh.
Secteur 4 : Riocaud, Les-Leves-et-Thoumeyragues, Caplong, Saint-Quentin-de-Caplong, Eynesse, Pineuilh.

La vocation de ce projet était en respectant les besoins et les prescriptions du Département d'offrir un plannlng le plus
fixe possible avec le moins de changements aux bénéficiaires du service. Chaque secteur étant composé d'une équipe
d'environ 8 a 10 agents qui assureront les interventions et les remplacements du secteur.

Cela permettait aussi d'offrir un planning le plus fixe possible aux agents avec une réduction des temps de trajet et des
frais d'usage du véhicule.

Les nouveaux cycles de travail ont vu le jour au 01/01/23.




LA MARPA LA TUQUETTE

EN 2022 :

2022 a permis de poursuivre un travail de remise a plat
et de sulivi régulier des projets de vie de chaque résident.

Suitealapremiére évaluation externeréalisée ennovembre
2021, I'établissement retravaille sa démarche qualité. En
effet, une nouvelle organisation de travail permettant la
mise en ceuvre du plan d'action qualité 2022-2026.

984 ans d'age moyen (de 62 ans a 96 ans).
@ La durée moyenne de séjour s'éléve a 3.5 ans,

€56.5% des résidents accueillis sont issus du
département de la Gironde. Les autres résidents
proviennent pour I'essentiel des communes limitrophes
de Margueron situées en Lot-et-Garonne et en Dordogne.

@ 3résidents bénéficient de I'aide sociale al'hébergement.
@2 résidents issus de la Gironde et 1 de la Dordogne

@8 départs en 2022 répartis comme suit :
@7 entrées en EHPAD
@1 déces

96 entrées de résidents :
@4 suite a une hospitalisation
# 2 suite a des difficultés de maintien au domicile

62.7%

de taux d'occupation

23

réunion de
Conseil de Vie
Sociale

résidents

@ Cette année encore, le partenariat entre la MARPA et le
centre socioculturel du Pays Foyen a permis a certains
résidents de participer a des ateliers ouverts également
a la population générale : ateliers manuels, randonnées,
sorties loisirs et culturelles. L'association Brain up a
réalisé 3 ateliers sur la thématique du sommeil et d'autres
intervention sont en cours de programmation.

®La conseillere numérique de France Services
intervient tous les mois pour initier les résidents a I'outil
informatique.

®La MFR de la Force et la Marpa organisent une sortie
ala journée avec les résidents et les jeunes en formation
service a la personne.

@ Une sophrologue est intervenue pendant 3 séances
d'Th30 pour faire découvrir sa pratique et ses biens-faits.

@ Enfin, les enfants du club de théatre du pays foyen ont
réservé 2 représentations aux résidents dans le cadre
de la féte d'anniversaire de la MARPA qui a permis de
rassembler résidents, familles et amis.

@ Les différentes fétes de I'année ont été célébrées : les

anniversaires de chaque résident, chandeleur, mardi gras,

féte des grandes méres et des méres, paques, anniversaire

ge la Marpa, le passage de chaque saison, les fétes de fin
'année.

1

2

commissions
animations &
restauration
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LE CENTRE SOCIOCULTUREL DU PAYS FOYEN

RENOUVELLEMENT D'AGREMENT :
PROJET SOCIAL 2022/2025

@ Davantage d'actions en itinérance.

@ Davantage d'implication d'adhérents pour mener des
ateliers de transmission de savoir-faire.

®Nombre d'adhérents en 2022 : 451 adhérents
recensés en octobre 2022 contre 118 en octobre 2021.

ASSOS EN FETE

@ L'évéenement annuel Assos en féte a eu lieu le 10
septembre 2022. Il a réuni 52 associations sportives,
culturelles et caritatives du territoire foyen.

@ Environ 1 250 visiteurs ont pu venir découvrir les
différentes associations dans une ambiance festive
sur le site sportif de Méziéres a Port-Sainte-Foy-et-
Ponchapt.

ACTIONS SOLIDAIRES

@ Soutien a I'Ukraine en mars 2022 : 37 offres
d'hébergement relayées auprés de la préfecture de
Gironde, participation a des réunions hebdomadaires
avec les partenaires associatifs et les déplacés
d'Ukraine de mars a juin, collecte de dons, avec
acheminement de 3 minibus en mars 2022 sur Mérignac
et Libourne, et via un particulier.

@ Soutien aux pompiers par le biais de deux actions

. il a été proposé aux habitants de faire des créations
(dessins, banderoles, galets peints...) qui ont été
distribués dans les deux casernes du Pays Foyen.

Une collecte de nourriture, de boissons, de produits
d'entretien a aussi été organisée et acheminée au poste
de commandement.

@ Octobre Rose : depuis plusieurs années, le Centre
Socioculturel se mobilise pour Octobre Rose (lutte
contre le cancer du sein) avec les habitants du Pays
Foyen. Ainsi un ruban rose humain d'une cinquantaine
de personnes a été fait, avec la mobilisation de I'Institut
de Formation d'Aides-Soignants du Centre Hospitalier
de Sainte-Foy-la-Grande. Lors d'ateliers (couture ou
création), des objets ont été fabriqués et echangés
contre un don sur les marchés de Sainte-Foy-la-Grande
et de Pellegrue. Cela a permis de récolter pres de 300

€ qui ont été reversés a la ligue contre le cancer. Une
rando rose a aussi été organisée.

# Collecte de boites cadeaux de Noél et de jouets en
faveur des plus démunis, comme l'année précédente.

Elles ont ainsi été distribués en partenariat avec les
associations caritatives du Pays foyen.

ACTIONS DE SOUTIEN A LA
PARENTALITE

@ QPV, PRE : dispositif « Programme Réussite Educative
» mis en place a I'école Paul Bert depuis janvier 2022. ||
vise a accompagner les éleves pouvant rencontrer des
obstacles a la réussite scolaire, en prenant en compte
le scolaire, les loisirs, la santé, la culture et le contexte
familial. Temps de découverte parent/enfant des lieux
culturels ressources de Sainte-Foy-la-Grande.

@ Action « 10 jours sans écrans » du 18 au 27 Novembre
2022; cette 3°™ édition a été co-construite avec les
établissements scolaires, la coordinatrice du REP et

les services de la CdC. La référente famille, en charge
de ce projet, participe a un chantier dans le cadre du
Contrat Local de Santé (CLS) portant sur le bon usage
du numérique. 21 classes du REP de la maternelle

au CM2 (écoles de Pineuilh, Sainte-Foy-la-Grande,
Eynesse, Saint-André-et-Appelles, Gensac, Pessac-sur-
Dordogne) soit environ 380 €éléves se sont inscrits. Les
actions proposées ont été : soirée d'information-débat,
prét de jeux et jouets gratuits a la ludothéque, théatre
de sensibilisation, création en famille, jeu de pistes,
activités manuelles parent-enfant, ciné-débat, soirée
jeux et livres, exposition « sans écran je suis créateur ».

@ 22 activités « Fabrik a Famille » ont pu étre
programmeées, sur différents themes comme halloween,
noél, les saisons...120 enfants ont été accueillis pour
ces activités, ils avaient entre 2-13 ans.

Nous avons aussi accueilli 25 nouvelles familles.

@ 4 « parent vide ton sac » ont pu étre organisé en 2022,
1 pour réorganiser ensemble cette animation et 3 autres
selon les volontés exprimées par les familles (soirée
prendre soin de soi, pique-nique...). 16 familles ont pu
étre accueillies lors de ce « parent vide ton sac » dont

4 familles issues du Quartier Prioritaire de la Ville. 4
nouvelles familles commencent a participer a ce temps
entre parents.

910 Sorties familles organisées en 2022,

147 personnes ont été accueillies durant ces sorties,
soit 56 familles dont 20 du Quartier Prioritaire de la Ville
Cette année nous avons inscrit 19 nouvelles familles
pour les sorties.



ATELIERS INTERGENERATIONNELS
ECHANGES DE SAVOIRS FAIRE, SORTIES
CULTURELLES

@5 ateliers de méditation ont eu lieu de janvier a juin et
ont touché 14 personnes au total.

@ 23 ateliers couture ont été réalisés, qui ont touché 59
personnes au total. 2 ateliers ont été délocalisé (MARPA
de Margueron, avec 1 intervenante, et a I'Espace France
Services a Sainte-Foy-La —Grande).

4 9 ateliers cuisine ont été réalisés, qui ont touché entre
6 et 11 personnes par atelier.

@ 6 sorties culturelles réalisée en aoQt, avec un effectif
de 11 personnes.

@ 15 randos, rassemblant 3 a 12 personnes.

@ 10 dictées animées par un adhérent, rassemblant 2 a
12 personnes.

@ Valorisation des «Portraits Sonores», travail réalisée
avec Anthony Bacchetta (asso «Zone Franche» pour une
expo en juin a la «Halle aux Cochons» a Sainte-Foy-La-
Grande.

@ Soirée intergénérationnelle le 6 décembre, sous la
forme d'une auberge espagnole (35 personnes environ).

LA LUDOTHEQUE R' DE JEU

@ Le service de prét de jeux et jouets, mis en place en
mai 2020, aupres des particuliers, s'est étendu cette
année aux collectivités, établissements scolaires
publics, structures relevant du secteur médico-social.

@ En complément de son accueil jeu sur place et

prét de jeux/jouets tout public hebdomadaire des
mercredis et samedis, la ludothéque déplace ses
ressources et met en place des espaces de jeu, au sein
des communes du Pays Foyen, ou de manifestations
évenementielles du territoire.

@ La ludothéque a pu réaliser 10 soirées jeux itinérantes
a partir de mars a décembre. 2 soirées prévues et
annulées (reportées) compte-tenu des restrictions
sanitaires sur janvier et février.

Ce avec la participation des APE (Eynesse-Les Léves,

St Avit St Nazaireg, et de partenaires du « jeu », afin de
donner de la plus-value a notre proposition (Sabrina
Oika Oika et de I'association SO'Ludik)

@ Les soirées jeux ont eu lieu sur les communes

de Saint Avit de Soulége, Saint-Philippe du Seignal,
Pineuilh, Eynesse, Margueron, Sainte-Foy la Grande
(dans la cour de nos locaux 16 rue Marceau), a I'ALSH
de Pellegrue ainsi qu'une soirée « Livres et Jeux » en
partenariat avec la médiathéque du Pays Foyen dans
le cadre de I'action « 10 jours sans écrans » a Eynesse.
Enfin deux soirées ont participé a animer I'opération
CAP 33 a la plage des Bardoulets a Port-Sainte-Foy-
et-Ponchapt.

En moyenne, la fréquentation était de 22 personnes par
soirée

® Délocalisations :

La ludothéque ouvre, sur ses créneaux habituels, hors
de ces locaux

>> Samedi 11 juin : Féte de la Famille.

>> Mercredi 21 septembre : Place du Foirail

>> Mercredi 21 décembre : Marché de Noél (Sainte-
Foy-la-Grande).

>> Cap sur les Livres et les Jeux : 15 aprés-midi sur
juillet et ao(t.

@ Opération Street-Art sur un mur du CSC, financée par
la mairie de Sainte-Foy-La-Grande en juin.

ACTIONS UDCCAS : PREVENTION DE LA
PERTE D'AUTONOMIE DES PERSONNES
AGEES (+ 60 ANS)

@ Préservation de I'image et du corps : 12 séances de
sophrologie collectives, 8 adhérents.

@ Maintien des capacités cognitives : 2 séances

avec I'Atelier 104 (outil = percussions) et 6 séances
d'initiation a la mosaique. 15 personnes adhérentes en
ont bénéficié.

ACTIONS ASEPT 33 (+55 ANS)

94 ateliers Cap Bien-étre pour 12 participants dont 9
adhérents du CSC.

PARTENARIAT RADIOS LOCALES RWA /
RADIO GRAND'R:

@ Depuis mars 2022 des chroniques mensuelles sont
mise en place soit 10 chroniques par radio.

@ Accueils de « Public Spécifique » :

>> 6 créneaux annuels pour des accueils réservés a des
groupes : scolaires/ établissements médico-sociaux/
associations... pour 2H de jeu.

5 accueils réalisés en 2022:

>> Classe de 2" du Lycée Professionnel de Sainte-Foy-
la-Grande

>> Groupe périscolaire de Pellegrue

>> Classes de CE2 lors du rallye EMC

>> 2 classes de Grande Section de I'école Paul Bert a
Sainte-Foy-la-Grande

>>1 classe de Moyenne Section de I'école Paul Bert a
Sainte-Foy-la-Grande .

@ Cap sur les livres et les jeux :

En 2022, il y a eu une délocalisation de la ludothéque

du CSC et de la médiathéque intercommunale sur le
dispositif CAP33.

13 aprés-midi ont été proposées avec une fréquence de
2 animations par semaine sur I'été. Les thématiques des
animations se sont faites en accord livres/jeux sur un
méme espace.




LE CONSEIL INTERCOMMUNAL DE SECURITE ET DE
PREVENTION DE LA DELINQUANCE (CISPD)

RALLYE PEDA'GO

Le Rallye Peda'go est renouvelé chaque année et il est a destination des éleves de 4°™. || fédere 11 partenaires du
territoire :

le Centre de Santé Sexuel de Gironde et Dordogne, le Centre d'Informations sur le Droit des Femmes et des Familles
de Dordogne, La Permanence d’Accés aux Soins de Santé, Infodroits, 'Espace Régional d’'Information et Proximité,
Mission Locale de Gironde, le Réseau Social Santé Jeune du Libournais, Libournais Equipe Prévention Insertion, le
Club ado, I'adulte relais du Centre socioculturel du Pays Foyen et le Comité Etude Information Drogue.

Cette année:

@150 éléves concernés (hausse de 30 %).

@ % des éléves considérent avoir appris quelque chose.
@ L'engagement de tous les colleges du territoire.

RALLYE ENSEIGNEMENT MORAL ET CIVIQUE - 1% EDITION

Le Rallye EMC a les mémes principes de sensibilisation que le Rallye a destination des collégiens.

Il a réuni 9 partenaires du territoire : la PASS, Les rateleurs, CIDFF/CEPF, Boulevard des potes, MDS , Cceur de
Bastide, Infodroits , NED (prét de matériel) , le Centre socioculturel, Coordinatrice périscolaire et extrascolaire.

46 thémes ont été abordés : |'alimentation, I'égalité fille-gargon, la laicité, I'éducation aux médias/utilisation
d'internet, les différences (discrimination-handicap), violences — consentement — respect.

Pour sa 1% édition il a réuni :
®134 éleves,
96 classes de 5 communes (ou RPI).

T,



ENFANCE ET JEUNESSE

LE SERVICE ENFANBE JEUNESSE EN CHIFFRES

Les creches - enfants inscrits
72 Lous Pitchouns Pellegrue

92 Tom Pouce Sainte-Foy-la-Grande

Les creches - familles accueillies

41 Lous Pitchouns Pellegrue
42 Tom Pouce Sainte-Foy-la-Grande
36 Les P'tits Loups Port-Sainte-Foy-et-Ponchapt

16 Service d'accueil familial

Lieu Accueil Enfants Parents (LAEP)

@29 familles utilisatrices, dont 17 nouvelles.

# 43 enfants accueillis dont 25 nouveaux.
€206 h d'ouverture sur 2022.

87 Les P'tits Loups Port-Sainte-Foy-et-Ponchapt

28 Service d'accueil familial

Les accueils de loisirs

Les Z'intrépides Pellegrue :
110 inscrits les mercredis
€162 inscrits les vacances

Les P'tits Potes Pineuilh :
¥ 198 inscrits les mercredis
@ 344 inscrits les vacances

Ados :
@55 inscrits les mercredis Pineuilh
€52 inscrits les vendredis Pellegrue
€70 ados Pineuilh pour les vacances
#52 ados Pellegrue pour les vacances

Le périscolaire en 2022

# 338 enfants en maternelle.

# 583 enfants en élémentaire.

PETITE ENFANCE

LES JOURNEES PEDAGOGIQUES EN CRECHE

@ Le 18 juillet une journée pédagogique commune
a été mise en place au sein des 3 creches sur la
thématique Snoezelen et sophrologie.

Le personnel des 3 créches s'est retrouvé au sein
de la créche Les P'tits Loups a Port Ste Foy. La
matinée a été consacrée a une partie théorique
sur I'historique de la thématique Snoezelen et
les possibilités de mettre en place des activités
auprés des enfants. L'aprés-midi a été plus dédié
au bien-étre des encadrantes.

¢Le 16 aodt, une journée pédagogique a
également été mise en place au sein de chaque
creche, la matinée est réservée a des échanges
et discussions concernant le fonctionnement
général puis I'aprés-midi la réorganisation des
locaux pour l'accueil des nouveaux enfants.

o

Ces journées, fermées au public, permettent
aux équipes des moments d'échanges et de
communication, difficiles a mettre en place durant
I'année, lors de I'ouverture au public.
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LA THEMATIQUE SUR LES CRECHES

¢ La thématique jardinage a été une thématique commune
aux 3 créches, avec les plantations, I'arrosage, I'entretien et
la cueillette, que ce soit autour des Iégumes ou des fleurs.

¢ La baby gym et les ateliers ludothéque proposés par les
agents de la CDC sont trés appréciés des tous petits qui
vivent une activité nouvelle.

@ La creche Lous Pitchouns a également travaillé autour
de la thématique Snoezelen, entre autre. Les objectifs de
cette action sont l'exploration sensorielle, proposer un
lieu agréable et apaisant, laisser libre choix aux enfants,
favoriser I'éveil des sens, accompagner les enfants en leur
fournissant une sécurité affective nécessaire a I'exploration
et a la découverte.

@®La créeche Les Ptits Loups propose une activité en
attendant noél : Arthur est I'un des lutins du Péere Noél qui
est arrivé a la créche le 1¢ Décembre et repart avec lui,
quand il dépose les cadeaux. Depuis 3 ans, il vient passer 1
mois avec les enfants, il a son litinstallé au pied du sapin. Il
fait des bétises pendant que les enfants dorment.

@ La créche Tom Pouce a axé une de ses thématiques sur
la motricité douce dont les objectifs principaux sont : la
découverte de son corps par I'auto massage avec toutes
sortes de petits matériels, apprendre a se « poser », a
écouter l'autre, favoriser I'apaisement, le bien-étre et la
détente. C'est un moment de partage que tous les enfants
apprécient. lls aiment détourner certains objets pour une
toute autre utilisation que celle initialement prévus (se
chatouiller avec des plumes, se masser avec des rouleaux
a peinture, ou des éponges...).

LE LIEU D'ACCUEIL ENFANTS PARENTS
(LAEP)

@ Cette année le LAEP a maintenu son fonctionnement

sur 2 séances par semaine, en |'élargissant méme a une
séance certains vendredis matins.

La fréquentation connait une grande variabilité selon les

périodes de I'année.

#La communication faite par le « relais petite enfance »
accueillant les demandes de mode de garde et présentant
le LAEP aide a la connaissance et a la fréquentation du
lieu.

#La distribution de supports de communication et la
relation au réseau §P'MI, médecins, maternités, CMPP,
pharmacies) doit se faire trés régulierement

@ Un systeme de prét de livres traitant de I'éducation ou
de la parentalité a été mis en place. Les parents qui le
souhaitent peuvent emprunter des livres.

RELAIS PETITE ENFANCE - RPE

@®Le RPE (Relais Petite Enfance) a relancé la parution
de la Gazette du relais ; périodique mensuel proposé en
version numérique aux assistantes maternelles du secteur.
Ce périodique reprend des articles réglementaires mais
également I'actualité du Relais avec un retour sur les
animations.

@ L'animateur du RPE propose également des animations
pour les assistantes maternelles du secteur de la CDC
de Montaigne Montravel et Gurson, dans les locaux du

@ La fréguentation est fidéle et les familles évoquent
I'intérét de cet accueil (rompre I'isolement/ aborder des
problématiques qui sont ainsi moins culpabilisantes/
développement de leur enfant).

La fréquentation du LAEP connait une bonne mixité
sociale et culturelle.

®Les ateliers partagés parents-enfants du LAEP ont
toujours lieu un mercredi aprés-midi par mois, plutot
dans les locaux de la MPE (Maison de la Petite Enfance).
Certaines séances peuvent avoir lieu au sein de la
médiatheque de Sainte-Foy-la-Grande ou de Pellegrue
afin d'élargir le champ d'action. Les thématiques sont
variées (musique, massages, ateliers créatifs..) et
choisies avec les familles.

Un spectacle de cloture a eu lieu en décembre sur la
thématique de I'art visuel

»

nouvel ALSH de St Antoine de Breuilh. La fréquentation est
intéressante.

®Des animations délocalisées sur le Pays Foyen sont
également proposées notamment a la médiatheque de

Pellegrue et la bibliotheque d'Eynesse.



JEUNESSE

Dans le cadre du nouveau projet éducatif de
territoire 2022 2025, les deux accueils de loisirs
ont pu respectivement mettre en place des projets
structurants sur les mercredis.

@ Les Z'intrépides de Pellegrue ont abordés le théeme
du conte et de la lecture, a destination des 3-6 ans,
grace a un partenariat avec la médiatheque et les
interventions d'illustrateurs.

@ Les p'tits potes de Pineuilh ont découvert la musique
sous toutes ses formes. Les enfants ont fabriqué des
instruments et ont participé a des jeux musicaux,

¢ Des ateliers dezumba, laréalisation de chorégraphies
et la réalisation d'une fresque sous forme de partition,
ont rythmé les mercredis des enfants...

®Les vacances scolaires furent sujets a des
animations thématiques de proximité, les enfants ont
pu visiter le cinéma la bréche, découvrir les ateliers
de réalité virtuelle a la Micro Folie du pays Foyen et
s'amuser grace aux jeux proposés a ludotheque.

®Des animations eurent lieu dans les locaux de la

il

LES ACCUEILS DE LOISIRS

médiatheque de Pellegrue et des séances sportives
ont pu faire découvrir le dispositif au cap 33...

@ Les thématiques sportives des p'tits potes ont pu
proposer des cycles d'apprentissage autour du roller,
I'apprentissage du vélo et de la mécanique avec
I'association cycle et partage.

@ Des nuitées ont aussi été proposées pour les 3-6
ans, accompagnées en amont par des rencontres
parents et enfants.

¢ Les p'tits potes et p'tits potes sports ont aussi
organise un séjour a l'ile d'Oléron et un séjour
Spéléologie-escalade a Eymoutiers.

@ Le centre des Z'intrépides s'est quant a lui impliqué
dans des actions a destination des pompiers.

# Chaque semaine de fonctionnement a pu se ponctuer
par des soirées a theme avec les familles.

@ L'été s'est conclu dans la joie grace a la féte des
centres de loisirs de la CDC du Pays Foyen.

LES ACTIONS A DESTINATION DES 10-17 ANS

Des permanences sont assurés dans les colleges de
Pellegrue et Port-Sainte-Foy-et-Ponchapt.

Sur Sainte-Foy-La-Grande

# Travail partenarial avec I'association LEPI : tous les
mardis soirs des accueils et des temps d'échange sont
proposées favorisant ainsi la mixité des publics

# Diversification de I'offre d'activité des mercredis en
intégrant une alternance sportive et culturelle a partir
des envies des jeunes.

# Cycle Cinéma (découverte des coulisses, projection).
@ Jeux de Roles ,Création d'Escape Game.

4 Projet Musique assistée par ordinateur sur un cyle de
6 mercredis.

# Projet autour des cultures urbaines a travers des
ateliers de graff.

# Projet créche-espace ados autour de la construction
de nichoirs.

Durant les vacances :

@ De nombreux Stages Sports Vacances avec comme
thématique hebdomadaire, le VTT, le canoé, le floorball ...
¥ Une semaine a theme « Estime de soi » (coiffure,
photos, maquillage).

@ Un séjour commun avec Pellegrue.
@ Des tournois avec cap 33.

Sur Pellegrue

# Activités reflétant les envies des jeunes et
construction des séjours avec une démarche projet.

# Les vendredis soir : alternance de pratique sportives
et de temps d'échange pour construire les séjours et des
soirées a théme ayant lieu 1 fois par mois.

@ Renforcement de I'innovation de I'Offre de séjours.

@ De nouvelles destinations de proximité proposées.

@ Un séjour a l'ile d'Oléron pour les p'tits potes et p'tits
potes sports.

@ Un séjour initialement prévu a Hostens.

@ Séjour Koh Lanta au lac de Gurson.

@ Séjour spéléologie et escalade a Eymouthiers.

g >




FORMATION BAFA SESSION 2022

Les formations BAFA ont pu étre maintenues en respectant le protocole sanitaire en vigueur. Elles (stage de base
et de approfondissement) ont été organisées du 16 au 23 avril 2022 et la session perfectionnement du 16 au 21
avril 2022 au lycée Elisabeth Reclus.

e
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Jeunes ont
participé

DES PROJETS PROJETS PERISCOLAIRES

Les accueils périscolaires se trouvant sur chaque école
publique du territoire ont pu proposer des contenus
d'activités sportives et culturelles variés.

4 a permis a des
groupes de 18 enfants par école, de développer leur
apprentissage sportif.

@®Des cycles par thématique ont favorisés la
progression pédagogique de chaque enfant.

FETE DE LA FAMILLE EN PAYS FOYEN

Les familles ont répondu présentes a la deuxieme édition
de la féte de la famille en Pays Foyen, organisée par le
Service Enfance Jeunesse de la Communauté de Com-
munes du Pays Foyen le samedi 11 juin de 14h & 18h au
jardin public de Sainte-Foy-la-Grande.

Au programme : de la baby gym et un spectacle de ma-
rionnettes pour les plus petits. Des ateliers mosaiques,
tresses brésiliennes, du maquillage, du graff, un photo
Booth, des percussions, des structures gonflables pour
les plus grands. Les sportifs ont pu s’affronter autour
d’épreuves tels que le disc-golf, la course d’orientation,
des jeux d’opposition et un parcours athlétique.

La Ludothéque, le Centre socioculturel du Pays Foyen et
la Micro-Folie étaient aussi présents.

Cette journée était également I'occasion pour les familles

de rencontrer et d’échanger avec les équipes des ser-
vices communautaires.

jeunes ont pu
finaliser leur
formation BAFA

Différents projets complémentaires ont pu voir le jour :

Horloge Street art a Eynesse.

Mosaique murale a Pineuilh.

Lecture et conte avec la bibliotheque de Port-
Sainte-Foy-et-Ponchapt.

Contes et Iégendes a Margueron.

«Mieux vivre ensemble» autour du handicap sur
Pellegrue.

Jeux de Théatre sur saint André et Appelles.

Les cing sens sur Les-Léves-et-Thoumeyragues.

Une buvette était proposée en collaboration avec les
associations de parents d’éléves de Saint-Avit-Saint
Nazaire et des

Léves-et-Thoumeyragues

Enfin, le spectacle de magie proposé par Denis Fabre
a permis de clore en beauté cet événement convivial et
fédérateur.

FORMATIONS POUR LES EQUIPES D'ANIMATEURS

Les animateurs des temps périscolaires et extrascolaires
ont pu bénéficier de temps de formation dispensés par

les CEMEA lors de la traditionnelle journée de prérentrée

fin aout 2022.

Les thémes abordés furent Faccompagnement et l'intégration
des nouveaux animateurs, la laicité, le Harceélement et
I'accompagnement d’enfants porteurs de Handicap.



TOURISME, CULTURE, SPORT

LE TOURISME

12 659

Visiteurs sur les 2
sites
en 2022

+61% par rapport a 2021

Les motifs de séjour
® Visites patrimoine : 35%

® Animations/manifestations : 35%

© Activités plein air: 15%

® Oenotourisme : 4%

® Activités nautiques : 8%
Gastronomie :

Les demandes les plus fréquentes concernant les visites/

patrimoine et les fétes et manifestations :
#Randonnées
®Vélo
@ Terra aventura
@ Pistes de Robin
@ Péche

°
Provenance des visiteurs

#2) Royaume-Uni

[ ]
[ ]
® @®1)France
[ ]
: 4 3) Pays Bas

LES SUPPORTS NUMERIQUES

€1 608 abonnés sur la page Facebook de I'Office de
Tourisme.

9 360 abonnés sur le compte instagram.

© Site internet : 33 000 visiteurs uniques, 90 946 pages
vues.

TERRA AVENTURA

@®En 2022, le parcours a enregistré 886 commentaires
soit 4 000 visiteurs/joueurs.

https://www.tourisme-dordogne-paysfoyen.com

[ ]
Top 3 des région en France : ¢
¥ 1) Région Nouvelle-Aquitaine ¢
4 2) Région Tle-de-France N
# 3) Région Pays de la Loire :
[ ]
ANIMATIONS

¢Edition du flyer des animations estivales
référencant de nombreuses activités et événements
des partenaires de I'OT.

@ 2=me édition de la Féte du Bourru qui a eu lieu début
octobre a Pineuilh.

€91 locations de vélos électriques enregistrés en
2022.

LA TAXE DE SEJOUR

@3 périodes de collecte de janvier a avril, de mai
a aout et de septembre a décembre. Montant total
collecté en direct : 13 569.61€ (montant susceptible
d'évoluer).
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LA MICRO-FOLIE PAYS FOYEN

LA CULTURE

La Micro-Folie du Pays Foyen est ouverte depuis le mois de mars

2020.

Elle se compose principalement d'un musée numérique équipé de 15
tablettes, en acceés libre le mercredi de 9h30 a 12h30 et de 14h a 17h
et le samedi de 14h a 17h. Et sur réservation pour les groupes (lundi,

mardi, jeudi et vendredi).

La visite en mode conférencier permet de proposer des animations
thématiques notamment pour des groupes déja constitués (scolaires,
périscolaires, associations...).

La Micro-Folie dispose également de 5 casques de réalité virtuelle
avec une vingtaine de vidéos a 360° réalisées en grande partie en

partenariat avec ARTE.

Les animations mises en place

@ La réalité virtuelle de la Micro-Folie a été proposée sur

la %ﬂ] ette ﬁ!
<
g._ér%.g;fwnt -'-.!Eﬂ

MICRO-FOLIE
PAYS FOYEN

Ce musée numérique propose au visiteur de
découvrir 88 musée partenaires et + 1 600
oeuvres au travers 8 collections.

775 L)

visiteurs depuis
2019

© De nombreuses animations ont été proposées pendant

plusieurs dates dans le cadre de I'opération Cap sur les

livres et les jeux en partenariat avec la médiatheque, la

ludothéque intercommunale et le centre socioculturel du  mois de juin.

Pays Foyen.

les vacances scolaires.

@ Participation a la 2¢ édition de la féte de la famille au




LA MEDIATHEQUE PELLEGRUE

5660

documents mis a
disposition

5286

Emprunts

3842 en fonds propre
1818en depot de a Bibliothéeque

Les animations mensuelles et ponctuelles

@ « Lire, élire »

Cette action permet de développer le go(t de la lecture chez

les jeunes de 6 a 16 ans et favorise le développement de leur

esprit critique. Un atelier « cartographie de I'imaginaire » et

le spectacle « dos a dos » ont été offerts aux participants.
40 participants en 2021

@ «Cap sur les livres et les jeux»

Une bibliothéque-ludothéque de plage construite grace a
un étroit partenariat interservices (Micro Folie, ludothéque,
Centre socioculturel, médiatheque). 428 personnes ont
fréquenté cet espace.

® «Bébés lecteurs»

Chaque mois la bibliothécaire se rend a la créche « Lou's
pitchouns » avec une sélection d'ouvrages pour raconter
des histoires aux enfants. En plus de cela la médiathéque
accueille un groupe chaque mois dans ses locaux.

@ Accueil de classes

Depuis la rentrée de septembre 2022, la médiatheque
recoit a nouveau : 148 €léve de I'école élémentaire de
Pellegrue.

¥ Lecture a voix haute _
Préparation de lecture a haute voix avec 2 bénévoles et 2
séances de lectures proposées en 2021.

¢ Ateliers numériques )
Animations a destination des seniors,
I'animatrice numérique de France Services.

menée par

¥ Portage de livres a domicile
+ 5000 ouvrages déposés chez les bénéficiares.

@ Accueil d'auteurs et conférenciers

Lamédiathéque intercommunale aregu Jean Marie Darmian,
Myriam Eckert et Christian Ducos pour des rencontres
dédicaces et Jean Paul Michel et Antoine Schreiber pour les
conférences.

MEDIATHEQUE
du Pag; Foyen

108

Nouvelles
inscriptions

301

Lecteurs
actifs

# Micro Folie et soirée jeux

Un partenariat fort entre la Micro folie et la médiatheque
a permis une programmation de plusieurs ateliers autour
de I'art avec la création de « I'expo idéale » et un atelier
autour de la photographie.

La médiatheque a aussi participé pour la seconde fois ala
soirée Livres et jeux organisée avec le Centre socioculturel
dans le cadre de I'action «10 jours sans écranv.

¢ «Boite a livres»

La médiatheque continue d'achalander et de trier
régulierement les ouvrages de la boite a livres situé sur
la place du monument aux morts de Pellegrue.

Elle a aussi été sollicitée par I'école élémentaire de
Pellegrue pour mettre en place une boite a livres
jeunesse amovible.

Celle-ci serait mise a disposition des éléves dans la
cour de I'école en période scolaire et serait déplacée
sous le porche pour devenir accessible a tous) pendant
les vacances scolaires.

Ce projet est a construire en lien avec les Services
Techniques de Pellegrue

¥ Création d'un fonds «facile a lire»

Déployé sur le territoire national par le ministére de la
Culture et ses partenaires, I'offre de lecture

« Facile a lire » est une démarche qui vise a proposer, en
bibliothéque et autres lieux de médiation, une offre de
lecture pour des personnes qui n'ont jamais vraiment
maitrisé I'apprentissage de la lecture ou qui ont désappris
a lire. Nous avons mis en place un espace identifié qui
présente une sélection d'ouvrages specifiques avec un
vocabulaire accessible, des sujets abordables, une mise
en page et une maquette lisible et aérée, des textes courts,
divertissants et un format adapté.

L)

, wlllh



29

Partenaires
associatifs

17 associations sportives
8 associations culturelles
4 structures communautaires

@ Les tournois en soirée : 782 participants sur I'été, une
moyenne de 27 personnes par tournoi.

®Les découvertes gratuites : 46% de notre fréquentation
avec 21 activités différentes proposées.

PLAGE DES BARDOULETS

62 jours d'ouverture
12 500 baigneurs
200 pass nautiques délivrés

° Savoir Nager

° ce dispositif a permis a 20 enfants d'apprendre les
° fondamentaux de la natation.

[ J
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12 500

Baigneurs durant
la saison

80 tests d'aisance aquatique
validés par les MNS

@ Les tyroliennes : 2 éditions ouvertes sur les samedis
ont vu descendre 464 personnes d'une rive a l'autre.

@ Drop de Béton : Pic d'affluence de I'été, cette journée
d'animations (10h/18h) a enregistré 515 participations
sportives.

e 6 6 6 ¢ 6 o o o o o o o o o o
Objectif Nage °
Ce dispositif départemental a permis a 32 jeunes de 7 ¢
a 13 ans d'apprendre les fondamentaux de la natation. ®



INFORMER, COMMUNIQUER

LA COMMUNICATION INSTITUTIONNELLE

Projet de territoire du
Pays Foyen

PROJED

TERRITOIRE
DU PAYS FOYEN

# Soirée de présentation du
Projet de territoire du Pays
Foyen le jeudi 8 décembre
devant 200 personnes.

@ Production de supports d'information en lien avec le
projet de territoire : brochure, plaquette et roll-up.

@ Relais du projet de territoire sur le site internet,
le Pays Foyen mag, les réseaux sociaux, la presse,
les mairies et partenaires de la Communauté de
Communes du Pays Foyen.

LA COMMUNICATION EXTERNE

LA COMMUNICATION NUMERIQUE

Page Facebook

Communauté de Communes du Pays Foyen
€1 900 mentions J'aime | 2 200 abonnés

€180 publications en 2022

@ Couverture : 35 983 personnes touchées

Les autres pages Facebook

®CAP33 1 140 abonnés

@ Ados Pays Foyen 400 abonnés

@ Centre socioculturel du Pays Foyen 750 abonnés

@ Développement économique de la CdC du Pays
Foyen 240 abonnés

Le site internet www.paysfoyen.fr

219904

pages vues

58 424

utilisateurs
uniques

LA COMMUNICATION INTERNE

@ Parution de L'écho des services N°8 et N°9,
le journal interne des agents de la CdC et du CIAS, durant
I'été et I'hiver.

Pays Foyen magazine

@ Parution en janvier et juin

€10 000 exemplaires imprimés/édition

@ Distribution dans toutes les boites aux lettres

v

LECHO o
s DES SERVICES

L'I':'CHO

DE SERI/ICES

LES RELATIONS PRESSE

€75 communiqués de presse en 2022
@+ 260 retombées médias en 2022




Communauté de Communes du Pays Foyen
2 avenue Georges Clemenceau

BP74 - 33 220 Pineuilh

Tél. 05 57 46 20 58 - contact@paysfoyen.fr
www.paysfoyen.fr
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SAINT-AVIT-SAINT-NAZAIRE | SAINT-AVIT-DE-SOULEGE | SAINTE-FOY-LA-GRANDE |
SAINT-PHILIPPE-DU-SEIGNAL | SAINT-QUENTIN-DE-CAPLONG

\ =

Pays Foyen PROJET
i ‘J f i TERRITOIRE
Communauté de Communes DU PAYS FOYEN




