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LE RAPPORT D’ACTIVITÉ Article L.5211-39 du Code général des collectivités territoriales
Le président de l’établissement public de coopération intercommunale adresse chaque année, avant le 30 septembre, au maire de 
chaque commune membre un rapport retraçant l’activité de l’établissement accompagné du compte administratif arrêté par l’organe 
délibérant de l’établissement. Ce rapport fait l’objet d’une communication par le maire au conseil municipal en séance publique au 
cours de laquelle les représentants de la commune à l’organe délibérant de l’établissement public de coopération intercommunale 
sont entendus. Le président de l’établissement public de coopération intercommunale peut être entendu, à sa demande, par le conseil 
municipal de chaque commune membre ou à la demande de ce dernier. Les représentants de la commune rendent compte au moins 
deux fois par an au conseil municipal de l’activité de l’établissement public de coopération intercommunale.
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LA CARTE DU PAYS FOYEN

16 547
habitants 20 

communes

 

220 km²
de superficie

TERRITOIRE, 
du PAYS FOYEN



La Communauté de Communes du Pays Foyen, rassemble 20 communes qui ont décidé de lui déléguer un certain 
nombre de compétences :
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Aménagement de l’espace pour la conduite d’intérêt 
communautaire; schéma de cohérence territoriale et schéma 
de secteur ; PLUi

Actions de développement économique et de promotion du 
territoire

Création, aménagement, entretien et gestion de l’aire 
d’accueil des gens du voyage

Collecte et traitement des déchets

Gestion des milieux aquatiques et prévention des 
inondations (GEMAPI)

Assainissement des eaux usées

Eau

COMPÉTENCES OBLIGATOIRES 

COMPÉTENCES SUPPLÉMENTAIRES 
Protection et mise en valeur de l’environnement

Politique du logement et cadre de vie

Construction, entretien et fonctionnement d’équipements 
culturels et sportifs d’intérêt communautaire et 
d’équipements de l’enseignement préélémentaire et 
élémentaire d’intérêt communautaire

Action sociale d’intérêt communautaire

Participation à une convention France Services et 
définition des obligations de service public y afférentes 

COMPÉTENCES FACULTATIVES 
Centre de secours

Zones d’aménagement concerté hors zones économiques
 
Développement et création de chemins de randonnées 
en collaboration avec le Conseil départemental de Gironde, 
dans le cadre du plan départemental de randonnées, et 
développement et création de parcs de loisirs

Aménagement numérique du territoire

Mise en place d’un Système d’information géographique

Les 
COMPÉTENCES
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PROJET 
DE TERRITOIRE

JANVIER 
25.01 - Cérémonie des voeux.
31.01 - Lancement du transport d’utilité sociale.

FÉVRIER
14.02 - Totem d’entrée de territoire.
15.02 - Lancement de la Charte des aînés.
16.02 - Signature du Plan d’appui aux commerces et 
entreprises du Pays Foyen.

MARS 
14.03 - 1ère pierre Centre de santé pluridisciplinaire.
18.03 - Lancement de l’aménagement de la zone 
Aquitania à Pineuilh.
27.03 - Signature du Contrat ville 2024-2030.

AVRIL 
16.04 - Échange sur le projet de territoire avec Etienne 
Guyot Préfet de la Région Nouvelle-Aquitaine et 
Matthieu Doligez Sous-préfet de Libourne.
26.04 - Lancement des «Vendredis en bas de chez 
nous».
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PROJET 
DE TERRITOIRE
11 12 13

14 15

16 17 18

19

MAI
30.05 - Présentation du panneau de la zone Aquitania.

JUIN
12.06 - Des entreprises dans mon quartier.

JUILLET 
12.07 - Lancement CAP 33 et CAP 33 Juniors.
12.07 - Lancement du travail sur les chemins de 
randonnées (PDIPR).

SEPTEMBRE 
18.09 - Visite du chantier du Centre de santé 
pluridisciplinaire.

OCTOBRE 
22.10 - Visite de chantier des fouilles archéologiques 
de la zone Aquitania. 
09.10 - Conférence des financeurs de l’Opération de 
Revitalisatin du Territoire.

NOVEMBRE 
08.11 - 1ère pierre de la Maison de la CdC du Pays Foyen.
13.11 - Signature de la convention d’abattement de la 
taxe foncière sur les propriétés bâties avec la Préfecture 
et les bailleurs sociaux.
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DIRECTION GÉNÉRALE



POLITIQUES CONTRACTUELLES

De 2021 à 2024, les politiques contractuelles mises 
en place par la CdC du Pays Foyen ont permis à des 
associations et des partenaires du territoire d’accéder à 
un total de 
1 209 614 € de subventions pour la réalisation de 
diverses actions.

Soit plus 4 200 000 € de projets déployés pour les 
habitants du territoire !
(1) politique de la ville, CAF, MSA, et CdC.

FONCTIONNEMENT / ANIMATION

Plus de 28 millions engagés pour refaçonner et 
redynamiser le territoire !

En 2021, la Communauté de Communes du Pays Foyen 
et les communes de Pellegrue, Pineuilh, Port-Sainte-
Foy-et-Ponchapt et Sainte-Foy-et-la-Grande ont mis en 
place des contractualisations avec différents partenaires 
: l’Opération de Revitalisation du Territoire et Petite Ville 
de Demain avec l’Etat, le contrat de revitalisation des 
centres-bourgs avec la Région Nouvelle Aquitaine, le 
Contrat ville d’Equilibre avec le Conseil Départemental 
de Gironde. Afin de faciliter la prise de décision et de 
créer des synergies entre les dispositifs, les instances, le 
pilotage et l’animation sont assurés par une gouvernance 
commune animée par la Communauté de Communes.

Les différents investissements s’articulent autour de 
6 axes et ont pour ambition de renforcer les services 
publics de proximité et l’attractivité du territoire grâce 
aux enveloppes suivantes :

INVESTISSEMENTS / ÉQUIPEMENTS

POLITIQUE DE LA VILLE
Signature du contrat ville 2024-2030

En mars 2024, la Préfecture, la CdC du Pays Foyen, les 
communes de Pineuilh et Sainte-Foy-la-Grand ont signé 
le nouveau contrat de ville «Engagement quartiers 2030».

Ce dernier, a pour objectif de construire, avec les acteurs 
concernés, des quartiers plus sûrs, orientés vers le 
plein-emploi, favorisant les solidarités et qui sauront 
s’inscrire pleinement dans la transition écologique. La 
priorité est donnée à la mise en œuvre d’une politique 
locale d’insertion pour améliorer l’accès à l’emploi et 
à la formation : maison de l’entreprise et de l’emploi, 
accompagnement à la transmission des commerces 
ou encore projet d’ouverture d’une école de production 
mécanique.

OPÉRATION DE REVITALISATION DU TERRITOIRE

CONFÉRENCE INTERCOMMUNALE 
DU LOGEMENT (CIL)
En 2024, la CIL a permis de définir une politique locale 
du logement social et une plus grande transparence du 
processus d’attribution des logements sociaux.

Tous les participants à la conférence ont voté à 
l’unanimité pour donner une priorité d’attribution aux 
ménages qui sont actuellement dans des logements 
non-décents ou indignes, aux personnes âgées qui 
vivent dans un logement inadapté, aux travailleurs du 
secteur de la santé, et pour privilégier ceux qui travaillent 
et habitent déjà en Pays foyen

Il est à noter que cette 1ère conférence intercommunale du 
logement, aurait dû être créée en 2015 en même temps 
que la reconnaissance du Quartier prioritaire de la ville 
une obligation, selon les décrets de la loi ALUR.
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CONSEIL INTERCOMMUNAL DE SÉCURITÉ ET DE PRÉVENTION DE LA DÉLINQUANCE (CISPD) 

 L’action de proximité « Vendredis en bas de chez 
nous », déployée tout au long de l’année dans le quartier 
prioritaire de la ville, visant à renforcer le lien social et la 
tranquillité publique.

 Le « Forum des ados », une action de prévention à 
destination des élèves de 4e des collèges Elie Faure 
et Champs d’Eymet, abordant les thématiques de la 
citoyenneté, des risques liés aux addictions et aux 
réseaux sociaux.

 Une cellule de veille sur l’évitement scolaire mise en 
place avec les communes, les établissements scolaires 
du 2nd degré du territoire et l’éducation nationale.

CHARTE DE SOLIDARITÉ AVEC LES AÎNÉS
Début 2024, la Communauté de Communes du Pays 
Foyen s’est associée à la MSA de la Gironde pour mettre 
en œuvre une « Charte de Solidarité avec les aînés ». 

Ce travail, échelonné sur 3 ans, veut répondre au mieux 
aux enjeux et aux préoccupations des habitants du 
Pays Foyen âgés de plus de 60 ans pour améliorer les 
conditions de vie des séniors sur le territoire. 

Pendant plusieurs mois, un diagnostic a été réalisé auprès 
des séniors et partenaires du territoire afin de recueillir 

leur avis sur les thématiques touchant au lien social, à 
l’offre de services et habitat, à la prévention du bien vieillir, 
au soutien aux aidants, ou encore à l’accès à la santé et 
aux soins.

Début décembre, la MSA et la Communauté des 
Communes du Pays Foyen ont présenté les résultats 
de ce diagnostic en public au travers d’une restitution 
théâtralisée par la compagnie Enunseulmot.
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INFORMER, COMMUNIQUER

COMMUNICATION EXTERNE
 Pays Foyen mag’ : publié en janvier 2024 en 9 000 
exemplaires et distribué aux administrés du territoire.

Newsletter du Projet de Territoire : envoyée en 
décembre 2024, à près de 900 contacts.

+ 100 supports créés ou mis en jour par le service 
communication (affiches, dépliants, flyers, livrets, journaux, 
newsletter, signalétique, visuel...).

COMMUNICATION NUMÉRIQUE
Page Facebook : 

 3 300 followers | 2 700 j’aime
 479 publications
 Couverture 32 500 personnes touchées

Page LinkedIn : 

 247 abonnés
 13 publications

Site internet | www.paysfoyen.fr

 65 379 visiteurs uniques
 336 863 pages vues

Refonte en cours ce projet majeur vise à moderniser 
la présence en ligne, améliorer l’expérience utilisateur et 
l’accessibilité de l’information.

 + 70 communiqués de presse

RELATIONS PRESSE

Mise en avant d’actions inscrites dans l’un des 
4 axes du Projet de territoire du Pays Foyen
Lancement du Transport d’utilité sociale
Présentation des totems d'entrée de territoire
Lancement de la Charte des aînés
Première pierre du Centre de santé
Signature du plan d’appui aux commerces et 
entreprises du Pays Foyen
Lancement des travaux d’aménagement de la zone 
Aquitania à Pineuilh
Signature du Contrat ville 2024-2030

Présentation d’un panneau d’affichage sur la zone 
Aquitania à Pineuilh
Des entreprises dans mon quartier
Visite de chantier du centre de santé du Pays Foyen
Visite du chantier des fouilles archéologiques de la 
zone Aquitania à Pineuilh
Première pierre de la Maison de la CdC du Pays Foyen
...

COMMUNICATION INSTITUTIONNELLE

Nouvelle identité graphique pour la CdC et du 
CIAS du Pays Foyen
Pilotage de la refonte du logo en lien avec les élus et 
les agents

Service communication actif dans la mise en oeuvre 
du projet d’administration du Pays Foyen.

COMMUNICATION INTERNE



DIRECTION DES RESSOURCES 
ET DES MOYENS 
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EN 2024 IL Y A EU

LE CONSEIL COMMUNAUTAIRE
Les conseillers communautaires représentent leur 
commune au sein de l’établissement public de coopération 
intercommunale (EPCI). Une fois élus,  ils constituent le 
conseil communautaire. Le conseil désigne ensuite le 
président et les vice-présidents.

Le conseil communautaire définit la politique de la CdC 
du Pays Foyen. Il débat et délibère sur les différents 
sujets mis à l'ordre du jour.

Le conseil communautaire se réunit au moins une fois 
par trimestre.

LE BUREAU
Le bureau est composé de 26 membres : 

Quel est le rôle du bureau ?
Il débat des propositions formulées par les commissions.
Il prépare les questions à traiter en conseil communautaire.
Il surveille l’avancement des dossiers en cours.
Il délibère et vote les projets relevant des délégations 
qu’il détient du conseil communautaire.

LES COMMISSIONS
Les commissions sont composées d’élus communautaires 
et municipaux. Elles préparent les projets de décisions et 
les dossiers qui sont ensuite soumis au Bureau.
 Urbanisme/Habitat  Finances  Développement 
économique  Environnement et GEMAPI* 
 Travaux/Accessibilité et Développement durable 
 Communication et Numérique  Enfance-Jeunesse 
et Petite Enfance  Projet de Territoire 
 Culture  Sport  Eau et Assainissement 
 Service à la population

*Gestion des Milieux Aquatiques et Prévention des Inondations

La Communauté de Communes a pour objet d’associer des communes au sein d’un espace de solidarité en 
vue de l’élaboration d’un projet commun de développement et d’aménagement de l’espace.
Elle exerce, en lieu et place des communes membres, les compétences définies par ses statuts.

LES INSTANCES
COMMUNAUTAIRES

 Bureau communautaire

 6  29

 Conseil communautaire

 5  169

Conseil d’administration 

 6  55

COMMUNAUTÉ DU COMMUNES CENTRE INTERCOMMUNAL  
D’ACTION SOCIALE

séances délibérations séances délibérations séances délibérations
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ORGANISATION 
 DE LA COMMUNAUTÉ DE COMMUNES

48 
au CIAS

164 agents

116  
à la CdC

EFFECTIFS AU 31/12/2024

155  
formations CNFPT 
sur 112.5 jours de 

formation 

FORMATIONS

73 agents formés

16  
formations (autres 

organismes) sur 112.5 
jours de formation

COMITÉ SOCIAL TERRITORIAL

3
réunions pour 

le CIAS

4 
réunions pour 

la CdC

RECRUTEMENTS & STAGES

160
demandes de stages ou 

d’immersions professionnelles

ACCUEIL

3 936 courriers reçus
2 516 courriers envoyés
6 355 appels réceptionnés
1 108 personnes accueillies
Mise à disposition : 4 minibus pour les assos

241 
candidatures spontanées ou 

répondant à une annonce 
(du 01/09/2024 au 31/12/2024)

24 
postes sollicités

12 
services sollicités



Document unique d’évaluation des risques 
professionnels (DUERP) :
Visite de l’expert ACPR sur tous les sites, mise à jour du 
Document Unique.
Mise à jour du plan d’actions des RPS (risques 
psychosociaux).

Accident de service et accident de trajet :
9 Accidents du travail CDC/ 8 analyses réalisées.
3 Accidents du travail CIAS/ 3 analyses réalisées.

Indicateurs d’absentéisme :
Taux d’absentéisme pour chaque Direction CDC/CIAS.

Formation au sein du CIAS :
Lancement, pour la fin d’année 2024, de la formation 
Acteur PRAP2S (Acteur Prévention des Risques liés à 
l’Activité Physique) pour les agents du SAAD.

Maladies professionnelles :
En collaboration avec le service RH et le centre de 
gestion (CDG) 33, 2 analyses des risques et durée 
d’exposition ont été effectuées par l’assistante de 
prévention.

Analyse et accompagnement en ergonomie :
Organisation d’un temps sur le site de la crèche de 
Pellegrue afin d’apporter des conseils en prévention sur 
la réorganisation du local ménage et de l’espace repas 
des enfants.
Rappel des gestes et postures, utilisation des tabourets 
et technique de nettoyage des tables, utilisation d’un 
nouveau balai ergonomique. 
Affichage d’une fiche de prévention : protocole de lavage 
des sols balai ergonomique avec manche réservoir.
Conseils en prévention et aménagement de l’espace 
de travail dans les postes administratifs de plusieurs 
structures, ainsi que divers achats de matériel.

Continuité de l’accompagnement en ergonomie, suite à 
une étude de poste :
Installation d’un chariot de pré-imprégnation et balai 
ergonomique, intervention sur site pour un module de 
formation à l’utilisation du chariot et balai, mise en place 
d’affichage à l’utilisation du matériel et du dosage des 
produits.

Affichage / Fiches de Prévention/ Conseils prévention :
Affichage dans les 3 crèches sur le thème « Préservez 
votre santé » et sur la prévention des chutes.
Fiches Prévention : poste administratif, produits 
chimiques, consignes de stockage des charges lourdes, 
utilisation du matériel et interdictions dans diverses 
structures.
Remise d’un livret sur les bonnes pratiques et des 
conseils en santé et sécurité des intervenants à 
domicile.
Affichage de pictogrammes en fonction des besoins des 
services et des consignes de sécurité.

Conseils en prévention sur divers thèmes tels 
que les méthodes HACCP, la sécurité incendie, les 
produits d’entretien (risques chimiques) , le matériel 
ergonomique, ainsi que les EPI spécifiques (protection 
des pieds et des mains).

Achat :
Divers achats sont effectués en fonction du plan 
d’actions du DUERP et des risques identifiés : 
installation de stores, stores spécifiques protection 
des ambiances thermiques, assises de sol, fauteuils 
de bureau, escabeau de sécurité avec main courante, 
vêtements de travail.

Equipement de protection individuelle (EPI) :
Achat de divers EPI et EPI spécifiques pour les différents 
services de la collectivité.

Étude de poste spécifique, avec accompagnement du CDG 33 :
Installation de matériels spécifiques du poste de travail.

Dans le cadre du plan d’actions du DUERP :
Travail en équipe sur la mise en place d’actions afin de 
limiter le risque d’agression, installation d’un système 
d’alerte anti-agression, conseils en prévention sur la 
réorganisation de l’espace, formation pour 3 agents sur 
la gestion des conflits en poste d’accueil, proposition 
de 4 modules de formation à distance sur le thème de 
l’agression avec la possibilité de télécharger des guides.

Visite de sites et réunions de services :
Visites de site avec les responsables des services, suivi 
du plan d’actions du DUERP, point prévention au sein 
des réunions de service et avec les responsables des 
services.

Diffusion d’informations :
Dans le cadre de l’information sur la vaccination 
diffusion d’un triptyque sur la maladie de la leptospirose 
pour les services concernés.

Formation :
Formation exercice évacuation par l’Union 
Départementale des Sapeurs-Pompiers Gironde pour les 
3 crèches.
Projet pour 2025 d’un module de formation sur les 
gestes et postures pour les agents des 3 crèches

Sécurité :
Vérification des Défibrillateur Automatisé Externe (DAE), 
registre de sécurité.

Suivi des fiches médicales :
En fonction des préconisations du CDG 33, un point 
est effectué avec chaque responsable de service. Des 
conseils sont donnés et des achats sont réalisés pour 
chaque agent concerné.
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LA
PRÉVENTION

LES ACTIONS MENÉES
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TAUX D’ABSENTÉISME GLOBAL DE LA CDC
2021-2022-2023-2024

TAUX D’ABSENTÉISME GLOBAL DU CIAS
2021-2022-2023-2024

PROJET
 D’ADMINISTRATION

Le projet d’administration est un outil qui doit permettre 
à la collectivité de repenser son organisation et ses 
modes de fonctionnement.

Plus de 90 agents ont participé aux instances et/ou 
groupes de travail qui ont permis d’identifier 6 axes 
d’amélioration, 22 chantiers et 55 fiches actions. 

En 2024, il y a notamment eu :

La mise en place d’ateliers en dehors du temps de 
travail pour les agents : sophrologie, crochet, dessin, 
tennis, etc.

La seconde édition de la journée de cohésion qui 
a rassemblé élus et agents dans la salle de fêtes de 
Massugas.
 Les fiches actions se poursuivent et les actions 
à mener sur l’année ont été pour une grande partie 
abouties.
Enfin, il y a eu l’arrivée d’un nouvel agent en charge 
de la coordination de ce projet en septembre 2024.



Capacité d’autofinancement en 2024 est de plus de 1 378 307.62 € brut contre 422 000 € brut en 2019.

Fonctionnement

13 566 779 €

Investissement

7 425 836 €

22 905 972 € 
de fonctionnement
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FINANCES 
DE LA COMMUNAUTÉ DE COMMUNES

BUDGET 2024
Le budget de la Communauté de Communes du Pays Foyen se compose d’un budget principal et de 9 budgets 
annexes.
TOUS LES BUDGETS

16 632 240 €
d’investissement

Un total de 
39 538 212 €

BUDGET 
PRINCIPAL



DÉPENSES RECETTES

Services généraux 3 455 570,98  € 6 868 705,59 €

Sécurité 13 625,61 € 7 701,20 € 

Enseignement - Formation 306 269,92 € 310 522,95 €

Culture, vie sociale, jeunesse, sports et loisirs 1 381 408,36 € 518 292,30 €

Santé et action sociale 2 218 409,94 € 1 350 100,65 € 

Aménagement des territoires et habitat 465 324,05 € 99 036,88 € 

Action économique 359 556,47 € 90 563,95 € 

Environnement 3 156 773,34 € 3 152 807,18 €

Transports 86 660,79 € 17 572,40 €

TOTAL 11 443 599,46 € 12 415 303,10 € 

Excédent Brut de Fonctionnement (EBF) 1 409 319,46 €

Capacité Brute d’Autofinancement (CAF brute) 1 378 307,62 €

Capacité Nette d’Autofinancement (CAF nette) 1 267 135,63 €

Encours de la dette au 31 décembre 845 259,67 €

Capacité de désendettement 0,6133

  9 Budgets annexes :
Aquitania, ZAE La Guerenne et Champ de Jamard (Pellegrue), Office de Tourisme (OT), Cinéma, Développement 
économique et 4 budgets «Environnement» (gestion de l’eau, gestion de l’assainissement, la GEMAPI et le SPANC).

  2 budgets annexes ont une autonomie financière : Office de tourisme et SPANC.

  Gestion des 3 budgets du CIAS dans le cadre de la mutalisation : CIAS, SAAD et MARPA.

 6 657 mandats sur l’exercice soit une diminution de 2.77 % par rapport à l’exercice précédent.

  3 689 titres sur l’exercice soit une diminution de 1.36 % par rapport à l’exercice précédent.

  Suivi mensuel des taux d’occupation des services Enfance-Jeunesse et calcul de la prestation de service.

  Suivi mensuel de l’activité du service d’aide à domicile.

  Suivi mensuel des consommations de crédits par service.

  Facturation des services Enfance-Jeunesse, du SPANC, de la MARPA (du SAAD et du portage des repas sur 2025).

  Délai global de paiement : 5.57 jours contre 7.17 jours en 2023.
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COMPTE FINANCIER UNIQUE 2024

LES BUDGETS ANNEXES 2024

LES RADTIOS 2024



TAUX 
2024

PRODUITS 
2022

PRODUITS
2023

VARIATION  
par rapport à 2023

Taxe d'habitation 11,45 % 2 602 016  € 2 584 564 € -0,67 %

Taxe foncière (bâti) 1,95 % 358 650 € 372 125 € 3,77 %

Taxe foncière (non bâti) 8,95 % 101 345 € 105 579 € 4,18 %

CFE (Cotisation Foncière des Entreprises) 26,73 % 1 128 378 € 1 269 501 € 12,51 %

TASCOM (Taxe sur les surfaces commerciales) - 551 804 € 447 576 € -18,89 %

CVAE (Cotisation sur la Valeur Ajoutée des Entreprises) - 561 594 € 562 192 € 0,11 %

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Dotation
 d'intercommunalité

394 327 € 266 272 € 176 710 € 149 964 € 165 999 € 182 568 € 200 516 € 220 103 € 241 989 €   289 491 € 

Dotation de 
compensation

366 921 € 356 742 € 349 823 € 342 518 € 334 653 € 328 535 € 321 964 € 315 000 € 313 171 €  307 988 € 

Total 761 248 € 623 014 € 526 533 € 492 482 € 500 652 € 511 103 € 522 480 € 535 103 € 555 160 €  597 479 € 

Évolution par rapport 
à l’année précédente - 18,16 % - 15,49 % - 6,47 % + 1,66 % + 2,09 % + 2,23% + 2.42 % + 3.75 % 7,62%

Évolution depuis 2015 : -25.51 %

CES TAUX SONT INCHANGÉS DEPUIS 2018.

Les montants liés à la taxe d’habitation et à la CVAE incluent la fraction de TVA reçue par l’Etat pour compenser la 
suppression de la taxe d’habitation.
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LA FISCALITÉ

LES DOTATIONS DE L’ETAT

Marché de maîtrise d’œuvre

 2

MARCHÉS PUBLICS
Marché de travaux

4

Marché de services

4

Délégation de service public

1
Mission de maîtrise 
d’œuvre pour la construction 
d’un équipement de loisirs et 
sportif sur la zone Aquitania.
Mission de maîtrise 
d’œuvre pour l’aménagement 
de la zone  Aquitania.

Réhabilitation de l’ancienne 
trésorerie en centre de santé 
pluridisciplinaire (10 lots).
Groupement de commandes : 
Travaux voirie et réseaux divers 
2024-2026 (2 lots).
Réhabilitation et extension 
d’une ancienne gendarmerie en 
Maison de la Communauté de 
Communes (13 lots).
Travaux de renouvellement, 
réhabilitation et extension de 
réseaux d’AEP et de collecte des 
eaux usées 2024-2027 (2 lots).

Étude schéma des mobilités 
actives.
Réalisation de fouilles 
archéologiques préventives 
dans le cadre de l’aménagement 
de la zone Aquitania.
Fourniture de services de 
télécommunication (via une 
centrale d’achat).
Actualisation de l’étude 
diagnostique du système d’AEP 
sur le territoire communautaire 
- géoréférencement des 
ouvrages en classe (marché 
déclaré infructueux).

Délégation de service public 
pour la gestion, l’exploitation et 
l’entretien du Cinéma la Brèche.



La dernière révision des attributions de compensation a eu lieu en 2023 (délibération n° 2023-167 du 27 
novembre) ; les modifications ont porté sur la solidarité de 10* communes du territoire qui ont accepté de 
diminuer leur attribution de compensation pour compenser la perte de la CdC liée au fonds national de 
péréquation des ressources intercommunales et communales (FPIC).
*Caplong, Massugas, Les-Lèves-et-Thoumeyragues, Listrac-de-Durèze, Pellegrue, Pineuilh, Port-Sainte-Foy-et-Ponchapt, 
Riocaud, Sainte-Foy-et-la-Grande et Saint-Philippe-du-Seignal.

COLLECTIVITÉS AC VERSÉES AC REÇUES

CIAS 16 000 € - 

Auriolles 31 937,22 € -

Caplong - 3 276,51 €

Eynesse 4 545,13 € -

Landerrouat 39 415,33 € -

La Roquille - 4 264,50 €

Les-Lèves-et-Thoumeyragues 35 218,78 € -

Ligueux - 622,64 €

Listrac-de-Durèze - 369,10 €

Margueron - 2 439,69 €

Massugas 15 801,03 € -

Pellegrue 535,35 € -

Pineuilh 306 792,19 € -

Port-Sainte-Foy-et-Ponchapt 402 056,30 € -

Riocaud - 120,62 €

Saint-André-et-Appelles - 11 742,41 €

Saint-Avit-de-Soulège - 2 948,74 €

Saint-Avit-Saint-Nazaire - 10 714,78 €

Sainte-Foy-la-Grande 275 642,38 € -

Saint-Philippe-du-Seignal - 18 289,55 €

Saint-Quentin-de-Caplong - 5 754,10 €

TOTAL 1 127 943,71 € 60 542,64 €

18 - RAPPORT D’ACTIVITÉ 2024

ATTRIBUTIONS DE COMPENSATIONS 2024



DIRECTION AMÉNAGEMENT ET 
DÉVELOPPEMENT DU TERRITOIRE 



Plage des Bardoulets : Renforcement des activités 
estivales
Acquisition et amélioration des infrastructures
Acquisition de 4 bungalows, permettant d’optimiser 
l’accueil et le fonctionnement des activités CAP 33 et 
CAP Livres et Jeux. Cette acquisition vise à renforcer 
l’offre de loisirs et de services pendant la saison estivale.
Réalisation d’un habillage en bardage bois pour 
une intégration paysagère harmonieuse, améliorant 
l’esthétique du site et son respect de l’environnement.

Crèche P’tits Loups : Optimisation du confort et de la 
fonctionnalité
Aménagement intérieur
Agrandissement du bureau de la directrice suite à un 
dégât des eaux, permettant d’améliorer les conditions 
de travail et la gestion administrative de la crèche.
Installation de stores solaires dans la grande salle de 
vie, contribuant à un meilleur confort thermique pour les 
enfants et le personnel.

Mézières : Transition énergétique et modernisation des 
Équipements Sportifs
Sobriété énergétique
Mise en place d’une pompe à chaleur au gymnase 
orange, visant à réduire la consommation énergétique 
pour la production d’eau chaude sanitaire et le chauffage 
des vestiaires.

Amélioration des installations sportives
Remplacement des anciennes douches de la 
tribune scolaire par des modèles équipés de boutons-
poussoirs, permettant de réaliser des économies d’eau 
significatives.

Mobilité et logistique
Acquisition d’un véhicule utilitaire, dédié aux services 
techniques pour faciliter les interventions sur le terrain 
et le transport de matériel.

Aire d’Accueil des Gens du Voyage : Rénovation et 

remise en service
Rénovation et entretien
Après une période de fermeture de quatre mois, les 
services techniques ont procédé à une rénovation 
complète du site, incluant la réparation des blocs 
sanitaires, le remplacement des portes, des travaux de 
peinture, l’entretien des espaces verts et le curage des 
caniveaux. Ces travaux ont permis de remettre le site en 
conformité et d’améliorer les conditions d’accueil.

Logement d’urgence : Remise en état pour location
Travaux de rénovation
Réfection et remise en état complète du logement 
d’urgence, permettant de le restituer au propriétaire dans 
des conditions optimales pour une nouvelle location.

ZAE La Guerenne : Amélioration de la visibilité et de la 
sécurité
Entretien des espaces verts
Rabaissement des haies sur l’ensemble de la zone 
d’activité économique, afin d’améliorer la visibilité des 
entreprises et de renforcer la sécurité des usagers.

Site de Pellegrue : Economie d’énergie
Réduction de la consommation d’eau
Installation de mousseurs économiseurs d’eau sur 
l’ensemble des robinets compatibles, visant à réduire la 
consommation d’eau. 

Optimisation du chauffage
Remplacement des robinets thermostatiques sur 
les radiateurs de l’ensemble des bâtiments. Cette 
modernisation permet un contrôle de la température et 
une réduction des dépenses énergétique. 

Salle des sports – Site de Pellegrue : Modernisation et 
maintenance
Entretien du matériel sportif
Acquisition d’une machine de nettoyage spécialisée 
pour les tatamis et les sols, garantissant des conditions 
d’hygiène optimales pour les utilisateurs.

Performance énergétique
Remplacement de la sonde de régulation du chauffage, 
assurant une gestion plus efficace de la température et 
une réduction de la consommation d’énergie.

Crèche Lous Pitchouns : Amélioration du confort et de 
la sécurité alimentaire
Conservation des aliments
Installation d’une climatisation dans la réserve de 
la cuisine, permettant de maintenir une température 
contrôlée pour le stockage des aliments.

Centre de loisirs Les Z’intrépides : Extension et 
amélioration des espaces
Extension des espaces de vie

Les services techniques assurent l'entretien des sites et des bâtiments communautaires.
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PÔLE ENVIRONNEMENT
 ET INFRASTRUCTURES

LES SERVICES TECHNIQUES



Création d’une véranda, offrant un extérieur utilisable 
en toutes saisons pour les activités des enfants.
Sécurité et confort

Remplacement de trois vitres (salle d’animation, bureau 
de la directrice, salle de jeux), améliorant l’isolation 
thermique et la sécurité.
Installation de nouveaux dévidoirs WC et porte-savons, 
garantissant un meilleur confort.

Médiathèque : Confort thermique
Amélioration du confort
Installation d’une climatisation réversible, assurant une 
température agréable en toutes saisons pour les usagers 
et le personnel.

GESTION DES MILIEUX AQUATIQUES ET PRÉVENTION 
DES INONDATIONS - GEMAPI

Lancement étude PPG Gravouse/Sandaux/Véneyrol/
Seignal/Moiron
Afin de mener les premiers travaux de restauration des 
milieux humides et des cours d’eau, la Communauté 
de Communes du Pays Foyen, accompagnée par ses 
partenaires techniques et financiers (Agence de l’Eau 
Adour Garonne et Conseil Départemental de la Gironde), 
a lancé, l’étude de son premier Plan Pluriannuel de 
Gestion (PPG) sur les bassins versants de la Gravouse, 
des Sandaux, du Véneyrol, du Seignal et du Moiron afin 
d’obtenir la Déclaration d’intérêt général qui permet 
d’intervenir sur des terrains privés avec des fonds publics. 
Cette étude devrait être validée par les Services de l’Etat 
en 2025 et découlera sur un programme d’actions sur 10 
ans. Il recense les données sur les milieux aquatiques 
(cours d’eau et zones humides) par masse d’eau (unité 
d’évaluation de l’Europe) des différents bassins versants 
concernés par l’étude, selon plusieurs grandes étapes :
 Le diagnostic (état des lieux, valeurs patrimoniales et 
pressions).
 Les enjeux et les objectifs d’intervention/de gestion 
(données techniques et orientations selon les élus).
 Le programme d’actions (fiches actions par 
thématiques, par secteur géographique et budget 
prévisionnel alloué par action).

Intérêts :
 Obtention de la Déclaration d’Intérêt Général (DIG) : 
bénéficier de financements publics, de servitudes de passage.
 Mise en place d’une gestion globale.
 Légitimité et reconnaissance de l’Etat, pour l’action de 
la CdC du Pays Foyen sur ce territoire.

Travaux d’urgence : gestion des embâcles, entretien 

ripisylve, pollution, …
Le Service GEMAPI de la CdC du Pays Foyen s’est 
rendu à plusieurs reprises sur site, afin de constater des 
désordres ponctuels ou pour conseiller des riverains, 
notamment face aux risques suivants :
 L’obstruction du cours d’eau par la création de « 
bouchons » et l’amoncellement de déchets ;
 La montée des eaux et le risque inondation ;
 La destruction des berges par la chute des arbres et / 
ou l’entretien de la ripisylve ;
 Le risque de pollution.
Le bassin versant des Sandaux a bénéficié de travaux 
d’urgence sur des embâcles perturbant le bon 
écoulement des eaux.

Intérêts :
 Rétablir le bon écoulement des eaux.

Espèces Exotiques Envahissantes – Espèces nuisibles : 
Lutte contre le ragondin, le rat musqué et le raton laveur
Considérant les risques de maladies transmissibles 
à l’Homme, dites zoonoses, dont les rats musqués et 
ragondins sont porteurs et les dégâts causés par ces 
espèces sur les milieux aquatiques, une convention a été 
signée avec l’Association Départementale des Piégeurs 
Agrées de la Gironde (ADPAG) afin de lutter contre le 
ragondin, le rat musqué et le raton laveur sur l’ensemble 
du territoire de la CdC du Pays Foyen.La CdC du Pays 
Foyen verse une subvention à l’ADPAG correspondant 
aux prélèvements réalisés soit 5.00 € (ragondin / rat 
musqué) ou 8.00 € (raton laveur) par animal prélevé.

174 ragondins 
capturés durant la saison 2023-2024.
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EAU ET ASSAINISSEMENT

LES TRAVAUX D’ADDUCTION D’EAU POTABLE (AEP)
 SAINT-AVIT-SAINT-NAZAIRE

Réhabilitation de la station de production AEP - La Guérenne
403 000 € HT

 LA ROQUILLE - LES-LEVES-ET-THOUMEYRAGUES
La Moulinasse, Les Joubins, Les Paris Renouvellement du 
réseau AEP

248 000 € HT
1 750 mètres linéaires de renouvelés
15 branchements repris
797 m3 d’eau potable économisés par an

 LISTAC-DE-DURÈZE
Renouvellement du réseau AEP Grand et Petit Monguillet – 
Despondet - Cousserat 

372 000 € HT
2 300 mètres linéaires de renouvelés
25 branchements repris
2 551 m3 d’eau potable économisés par an

 PINEUILH
Renouvellement du réseau AEP Sainte Germaine (RD 235) 

302 000 € HT
1 780 mètres linéaires de renouvelés
25 branchements repris
1 970 m3 d’eau potable économisés par an

LES TRAVAUX D’ASSAINISSEMENT COLLECTIF (AC)
REHABILITATION DES BÂCHES SOUS-VIDES D’EAUX 
USÉES
58 bâches de transfert concernées par les travaux  
+ 46 mètres linéraires de collecteur
29 branchements repris
1 342 000 € HT

PORT-SAINTE-FOY-ET-PONCHAPT
Diagnostic du système d’assainissement

90 000 € HT

 PINEUILH
Rue Théodore Toulouse (travaux d’urgence suite à un 
effondrement de réseau en domaine privé)

72 000 € HT
45 mètres linéaires de renouvelés
3 branchements repris
797 m3 d’eau potable économisés par an

1 325 000 € 
montant total des 

travaux

5,8 km 
de canalisations

renouvelées

5 318 m3

d’eau économisés 
par an

65
branchements

repris

1 486 000 € 
montant total des 

travaux

91 m 
de canalisations

renouvelées

797 m3

d’eau économisés 
par an

22
branchements

repris
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 Installations non conformes sans risque sanitaire 
et/ou environnemental : 37% 

 Installations non conformes avec risque sanitaire 
et/ou environnemental : 31% 

 Installations ne présentant pas de défauts ou 
des défauts d’entretien : 31%

 Absence d’installation : 1%

 Avis indéterminé : >1%

ÉTAT DES
INSTALLATIONS

ANC

ASSAINISSEMENT NON COLLECTIF (ANC)
Pour rappel, les prérogatives du SPANC sont de vérifier le fonctionnement des installations d’assainissement non 
collectif existantes, d’examiner leur conception et de vérifier leur exécution. Outre ses missions de contrôles, le SPANC 
de la Communauté de Communes du Pays Foyen accompagne et conseille les particuliers dans leurs démarches de 
réhabilitations ou de créations d’installations d’assainissement non collectif. 

Examens de la 
conception/implantation

 
Vérifications  

de l’exécution
Vérifications du 

fonctionnement et 
de l’entretien

Vérifications du  
fonctionnement et de 

l’entretien dans le cadre 
d’une vente

38 26 125 85

Depuis 2010, la progression de la part d’installations présentant un bon fonctionnement est de 21 points. 
Il est à noter le recul de 29 points des installations présentant des nuisances sanitaires sur le territoire.

EN 2024 :
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PÔLE AMÉNAGEMENT
DU TERRITOIRE

CELLULE URBANISME
En 2024, la progression du nombre de compromis signés 
constatée en France sur les derniers mois ne s’est pas 
observée partout. Dans un bilan global en demi-teinte, 
le volume des transactions immobilières enregistre une 
baisse de 17% par rapport à 2023 en Gironde. Dans un 
contexte d’amélioration des conditions d’accès aux 

crédits et de baisse des taux d’emprunt depuis l’été 
2024, le nombre d’autorisations d’urbanismes (permis 
de construire et déclaration préalable de travaux) reste 
stable sur le territoire du Pays Foyen et sur celui de 
Montaigne Montravel et Gurson.

PAYS FOYEN MONTAIGNE MONTRAVEL GURSON

NOMBRE DE DOSSIERS 
INSTRUITS EN 2023

NOMBRE DE DOSSIERS 
INSTRUITS EN 2024

NOMBRE DE DOSSIERS 
INSTRUITS EN 2023

NOMBRE DE DOSSIERS 
INSTRUITS EN 2024

Certificat d’Urbanisme (CUa/CUb) 649 635 287 358

Déclaration Préalable de travaux (DP) 415 430 291 293

Permis de Construire (PC) 116 109 131 126

Permis d’Aménagement (PA) 2 6 5 1

Permis de Démolir (PD) 6 1 2 2

Permis de Louer (AL) 100 102 0 0

TOTAL 1 288 1 283 716 780

L’INSTRUCTION DES AUTORISATIONS DU DROITS DES SOLS (ADS) 

DEMANDE D’URBANISME DÉPOSÉES VIA LA  PLATEFORME «GUICHET UNIQUE» EN 2024 

PAYS FOYEN MONTAIGNE MONTRAVEL GURSON

2023 2024 2023 2024

Déclaration d’Intention d’Aliéner (DIA) 205 201 136 123

Certificat d’Urbanisme (CU) 481 468 376 349

Déclaration Préalable (DP) 162 214 68 76

Permis de Construire (PC) 32 60 37 42

Permis d’Aménager (PA) 2 5 3 1

Permis de Démolir (PD) 4 0 0 0

TOTAL 886 948 620 591

En 2024, le Guichet Unique, mis en place depuis 2022, 
a permis le dépôt de 1 539 demandes d’urbanisme, 
totalement dématérialisées. Grâce à ce dispositif, 
usagers et professionnels peuvent désormais déposer 
leurs demandes d’urbanisme en ligne, à tout moment et 
où qu’ils soient, dans une démarche simplifiée et sans 
frais. S’inscrivant dans une démarche plus écologique, 

les bénéfices de la démarche sont multiples ! Pour les 
demandeurs, cette procédure permet un réel gain de 
coût et de transparence dans le suivi et le traitement des 
dossiers. Pour les services de la collectivité, la traçabilité 
est améliorée. Le gain de temps sur les tâches de saisie 
permet aussi de dispenser un service plus performant.
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Dans une optique d’accompagnement, le service 
Urbanisme continue de recevoir des administrés et des 
professionnels au sein du Pôle Technique. 
En effet, 190 personnes ont été reçues en RDV. 

En 2024, le service a également répondu à de nombreuses 
sollicitations, soit près de 950 appels et 400 emails pour 
du conseil sur des projets liés à l’urbanisme. 

ACCUEIL DU PUBLIC

Depuis 2021, avec la loi dite « Climat et Résilience 
», la France s’est fixée l’objectif d’atteindre le « zéro 
artificialisation nette des sols » (ZAN) en 2050, avec 
un objectif intermédiaire de réduction de moitié de 
la consommation d’espaces naturels, agricoles et 
forestiers (ENAF) sur 2021-2031 par rapport à la décennie 
précédente. Récemment, la commission des affaires 
économiques du Sénat a adopté la proposition de loi 
qui supprime l’échéance intermédiaire fixée à 2031 de 
réduction de moitié de l’artificialisation.
Ce texte reporte aussi les délais de mise à jour des 
documents d’urbanisme.
Toutefois, il convient de rappeler qu’en France, sur la 
décennie 2011/2021, 24 000 hectares espaces naturels, 
agricoles et forestiers (ENAF) ont été consommés en 
moyenne chaque année, représentant près de 5 terrains 
de football par heure.
Face aux conséquences écologiques et socio-
économiques d’une telle artificialisation, il apparaît 
indispensable d’intégrer une trajectoire progressive 

de réduction des consommations d’ENAF dans les 
documents de planification en urbanisme, notamment 
le Schémas de Cohérence Territoriale (SCoT) ainsi 
que le PLUi. Dans cette optique, un bilan triennal sur 
la consommation des ENAF a été établi en 2024 puis 
approuvé en conseil communautaire.

En 2024 également, en adéquation avec la loi du 10 mars 
2023, relative à l’accélération de la production d’énergies 
renouvelables (EnR), la Communauté de Communes 
s’est engagée dans des procédures de déclaration de 
projet entrainant une mise en compatibilité du Plan 
Local d’Urbanisme Intercommunal, afin de faciliter 
l’implantation de deux projets photovoltaïques sur le 
territoire. Pour rappel, en 2020, la France était le seul pays 
à ne pas avoir atteint le chiffre fixé par l’Union Européenne 
de 23% de part de renouvelables. Les procédures en 
cours, fondée sur l’intérêt général attaché aux projets, 
adapteront les zonages des sites concernés en affectant 
des secteurs dédiés.

PLAN LOCAL D’URBANISME INTERCOMMUNAL (PLUI)

Inauguré le 12 avril 2023, le Pôle Habitat a notamment 
pris en gestion l’organisation des permanences liées à 
l’Habitat, mission précédemment portée par le service 
urbanisme. Pour rappel, la Communauté de Communes 
propose les permanences suivantes destinées aux 
habitants du territoire du Pays Foyen : 
Architecte des Bâtiments de France,
Architecte du CAUE (Conseil d’Architecture, d’Urbanisme 
et d’Environnement) 
Soliha (Solidaires pour l’Habitat). 

En soutien, un agent du service instructeur a accompagné 
les architectes lors des permanences, afin d’apporter 
si nécessaire des précisions relatives aux règlements 
d’urbanisme en vigueur.

PLAN LOCAL D’URBANISME INTERCOMMUNAL (PLUI)

Parallèlement à ses missions principales, le service 
urbanisme est également associé au Projet de Territoire, 
notamment à travers l’étape conception des projets, 
nécessitant l’obtention d’une autorisation d’urbanisme. 
Ce travail permet également d’associer en amont des 

partenaires externes, tels que par exemple l’architecte 
des Bâtiments de France, l’architecte du CAUE ou encore 
le service Risque et Inondation de la DDTM Gironde, afin 
d’obtenir leurs avis et préconisations.

PROJET DE TERRITOIRE

Par délibération en date du 29 septembre 2022, le PETR du 
Grand Libournais, après avoir validé le bilan de l’évaluation 
du Schéma de Cohérence Territorial (SCoT) à 6 ans, a 
approuvé la mise en révision générale de ce dernier. La 
Communauté de Communes du Pays Foyen membre du 
PETR, est associée cette démarche de révision. 

De fait, le service urbanisme participe régulièrement 
aux groupes de travail ainsi qu’aux comités techniques, 
portant sur l’ajustement des documents tels que le Projet 
d’Aménagement Stratégique (PAS) et le Documents 
d’Orientations et d’Objectifs (DOO). 

RÉVISION DU SCOT

DÉVELOPPEMENT ÉCONOMIQUE

Située sur la zone d’activité économique de l’Arbalestrier 
à Pineuilh, la Maison des entreprises du Pays Foyen 
permet aux entrepreneurs :

de bénéficier d’ingénierie et d’accompagnement pour 
créer ou développer leur entreprise,
d’avoir un lieu équipé et consacré pour les « jeunes 
créateurs d’entreprise »,
de pouvoir travailler dans un espace de coworking,

de renforcer la digitalisation des entreprises 
notamment grâce à l’organisation de formations 
adaptées,
d’augmenter la présence des institutionnels et 
consulaires par la mise à disposition d’un espace dédié 
aux rendez-vous,
d’être mis en réseau avec les autres acteurs 
économiques du territoire,
d’avoir recours à des outils pour faciliter le 

MAISON DES ENTREPRISES
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Le Pays Foyen classé France Ruralité Revitalisation 
Depuis le 1er juillet 2024, les 20 communes de la 
Communauté de Communes (CdC) du Pays Foyen font 
partie du nouveau zonage France Ruralités Revitalisation 
(ancien ZRR). L’arrêté du 19 juin 2024 classe également de 
nombreuses communes du département de la Dordogne, 
notamment le canton Montaigne-Gurson et Port-Sainte-
Foy-et-Ponchapt.

Auparavant seules les communes d’Auriolles, 
Landerrouart, Listrac-de-Durèze, Massugas et Pellegrue 
étaient classées ZRR.

Le soutien FRR se traduit, par des exonérations fiscales 
à destination des acteurs économiques, dont les 
professions libérales et les franchises et filiales, créées 

ou reprises entre le 1er  juillet 2024 et le 31 décembre 2029.

Grâce à France Ruralités Revitalisation, il est possible de 
bénéficier :
d’un dégrèvement total d’impôts sur les revenus, 
ou d’impôts sur les sociétés, pendant 5 ans, et d’une 
exonération dégressive la 6e, 7e, et 8e année.
d’exonération de cotisations patronales d’assurance-
maladie, d’assurance-vieillesse et d’allocations familiales 
pour l’embauche.
des exonérations citées ci-dessus si la part de l’activité 
réalisée hors zone ne dépasse pas 25% du chiffre 
d’affaires.

AIDES AUX ENTREPRISES

L’appui au maintien du commerce et de l’artisanat 
de proximité
En 2024, la Direction Départementale de l’Emploi, du 
Travail et des Solidarités  (DDETS), la Communauté 
de Communes du Pays Foyen et la ville de Sainte-Foy-
la-Grande ont proposé une action à destination des 
entreprises de proximité du centre-bourg et du territoire.
Cette action, menée à partir de mi-février 2024 jusqu’à 
mi-février 2025, a plusieurs objectifs :

Maintenir les emplois sur le territoire,
Rendre plus attractives les entreprises locales,
Assurer la transmission des savoir-faire,
Soutenir et accompagner les dynamisations 
commerciales,
Maximiser le taux de transmission,
Permettre de faciliter la reprise.

Et pour cela, 3 types d’accompagnements seront pris en 
charge à 100 % :

Transmission de l’entreprise
Porteurs de projets de reprise
 Dynamisation Commerciale

13 accompagnements réalisés sur 20 portent sur 
des diagnostic transmission et des diagnostics de 
dynamisation commerciale, le dispositif a été prolongé en 
2025.
 

développement de leur activité,
de créer des opportunités de foncier et d’urbanisme.

Dans la maison des entreprises sont régulièrement 
organisés des ateliers thématiques, des formations, des 
conférences, des évènements, … ce lieu vivant, dynamique 
favorise les coopérations entre les porteurs de projets et 
entreprises, permet le développement de parrainages 
entre chefs d’entreprises et porteurs de projet, ou encore 
d’apporter une aide pour la mise en place d’actions 
collectives.

- En 2024 :

18 professionnels ont pu profiter de l’espace 
coworking et/ou d’un bureau en location.
28 utilisations du coworking.
25 utilisations pour les bureaux.

28 utilisations de l’open space complet.

Action collective de proximité : aides pour les TPE ! 
Lors du conseil communautaire du 2 juillet 2024, les 
élus ont approuvé les objectifs et modalités d’exécution 
de l’Action Collective de proximité (ACP) « revitalisation 
artisanale et commerciale des centres villes/bourgs » 
et son plan de financement. L’ACP est un programme 
d’accompagnement des très Petites Entreprises (TPE) 
dans leurs projets d’investissement.

À l’échelle du PETR, cette ACP, dont la mise en 
œuvre s’étalera jusqu’au 31/07/2027, permettra les 
accompagnements techniques et financiers suivants :

la mise en place de 82 diagnostics d’entreprises, 
dénommés « bilans conseils » ;
l’aide directe à 82 entreprises qui prendra la forme 
d’une subvention pour accompagner l’entreprise 
bénéficiaire dans un projet d’investissement pouvant 
aller jusqu’à 9 000 € ;
une action collective pour renforcer l’impact des 2 
premiers accompagnements et pérenniser les projets 
via la mise en place d’un accompagnement global à 
l’image (étude de marché, recherche de financement, 
outils numériques et de communication, …).
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PÔLE HABITAT
ET ÉNERGIES RENOUVELABLES

PERMANENCES 
Architecte des Bâtiments de France
L’ABF a assuré 4 permanences en 2024 pour recevoir
de 18 personnes.

CAUE
L’architecte conseil du CAUE a effectué 9 consultations/
conseils en 2024.

OPAH 
L’amélioration de l’habitat est une priorité pour la 
Communauté de Communes du Pays Foyen. 

Cette Opération Programmée d’Amélioration de l’Habitat, 
mise en place pour la période 2022-2027 concerne 
l’ensemble des 20 communes du Pays Foyen.

Elle s’adresse aux propriétaires occupants :
Les logements doivent avoir plus de 15 ans.
Les travaux ne doivent pas commencer avant 
l’obtention des accords de subvention.
Les travaux devront être réalisés par des professionnels 
du bâtiment, qui doivent être obligatoirement labellisés 
RGE (Reconnus Garants de l’Environnement).
Les aides sont soumises à des plafonds de ressources. 

Elle s’adress aussi aux propriétaires bailleurs : 

Les logements doivent être loués pendant 9 ou 12 ans, 
respecter les caractéristiques de décence et répondre 
aux exigences de performance énergétique.

Les loyers sont encadrés par conventionnement avec 
l’ANAH, le prix au m² variant en fonction du type de 
conventionnement et de la commune concernée.

Travaux éligibles :
Économie d’énergie,
Maintien à domicile,
Amélioration de l’habitat et du cadre de vie,
Développement d’une offre de logements locatifs 
privés à loyers modérés.

Pour plus de renseignements sur le projet de rénovation 
de votre logement, contactez SOLIHA au 05 56 33 88 88 

ou sur  https://gironde.soliha.fr/

PERMANENCES SOLIHA
PLATEFORME RENOUVELLEMENT ÉNERGÉTIQUE ‘MA PRIM. RÉNOV’ / ‘FRANCE RÉNOV’ 

Ce service assure une communication auprès des habitants
dans toutes les situations sociales financières et de travaux
d’habitation.

Après une première convention de Partenariat entre 
l’ANAH et les EPCI du Grand Saint-Emilionnais, du Pays 
Foyen et de Castillon-Pujols qui se terminait fin 2023, 
une nouvelle convention a été signée le 09/11/2023 en y 
associant la CdC du Fronsadais.

Ce service d’information et d’accompagnement se 
compose de permanences/conseils assurées par des 
Techniciens SOLIHA au Pôle Habitat et sera effectif 
jusqu’au 31/07/2025.

Une nécessité de renforcer la communication sur les
services associés à l’OPAH s’impose sur le territoire par :

>> Les réunions d’information auprès des partenaires.
>> Proposition de déroulé de réunion artisans.
>> Des supports de communication produits.
>> Vidéo témoignages.
>> Notice explicative flyer (plaquettes soliha).

Le calendrier des permanences est disponible sur le 
site internet www.paysfoyen.fr



28 - RAPPORT D’ACTIVITÉ 2024

PÔLE TOURISME
ET PATRIMOINE

TOURISME

visiteurs sur les 2 
sites en 2024

8 210
Motifs des séjours : Répartition des visiteurs :

83 % France.
7 % Royaume-Uni.

Parmi les visiteurs français :
73% sont issus du département de la Gironde.
18% sont limitrophes : Dordogne et Lot-et-Garonne.
9% autres départements : Loire-Atlantique, Paris, Charente 
-Maritime, Nord, l’île-et-Vilaine.

Terra aventura 
En 2024, le parcours a enregistré 3 921 joueurs.

Taxe de séjour
Sur l’année 2024, 39 844.10€ de recettes ont été
enregistrées pour la taxe de séjour, soit 25 652.62€ par
les opérateurs numériques et 14 191.39€ de reversion en
direct par les hébergeurs.
Ce montant correspond a environ 43 000 nuitées sur l’année.

Accompagnement des prestataires touristiques

En 2024 17 prestataires ont été 
accompagnés(conseils, classement,commercialisation, 
photos, etc).

Diverses actions menées
2 éductours ont été mis en place en 2024
1 atelier avec Gironde Tourisme a été proposé autour 
du label «Vignoble & Découvertes».

Supports numériques de l’Office de Tourisme

2 2024 abonnés sur la page Facebook.
572 abonnés sur le compte Instagram.
52 384 visiteurs sur le site internet.

Animations 
Cap sur les livres et les jeux :1 166 personnes ont 
profité de ce dispositif.
Lou Festa Bourru en Pays Foyen : 300 personnes se 
sont rendues à l’édition 2024.

CULTURE

Micro-Folie
La Micro-Folie a accueilli cette année 
968 visiteurs , dont 587 personnes en 
groupes et 380 individuels. 
Soit une augmentation de 26% par 
rapport à 2023.

Les animations organisées :
3 déplacements de la réalité virtuelle.
3 diffusions de reportages/opéra.
9 groupes ALSH/Pôle ado.
12 accueils d’écoles.
2 accueils de groupes John Bost.

MICRO-FOLIE
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Les chiffres

MÉDIATHÈQUE

Livres mis à disposition
5 935 703

CD mis à disposition Visiteurs en 2024
3 168

278
Lecteurs actifs

72
Nouvelles inscritpions

Animations 

Cap sur les livres et les jeux 
1 166 personnes ont profité de ce dispositif.

Les causeries du jeudi 
ont mobilisé 16 seniors pour des activités culturelles et 
un exposition de portraits durant la semaine bleue.

Les ateliers philo 
ont pour objectifs d’identifier et questionner les émotions, 
les sentiments, les conceptions et leurs sources. 2 
ateliers pour 9 enfants.

Lire, élire 
a pour objectif de développer le goût de la lecture chez 
les jeunes entre 6 et 16 ans. 16 livres sélectionnés, 40 
lecteurs inscrits, 1 scrutin, 1 spectacle et 1 après-midi 
d’animations.

Des lectures offertes 
auprès de la crèche, des accueils de loisirs, des classes, 
des MAM.

Animations avec des partenaires : 
Micro-Folie (150 ans de l’impressionnisme et réalité 
virtuelle) et le Centre socioculturel du Pays Foyen (10 
jours pour voir les écrans autrement).
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DIRECTION SERVICES À LA POPULATION 
& À LA COHÉSION SOCIALE 
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France services de Sainte-Foy-la-Grande a été labellisée en janvier 2020. La structure est 
ouverte depuis novembre 2000 (Maison de services publics, Relais de services publics, 
Maison de services au public...). Aujourd’hui l’équipe France Services est composée de trois 
conseillères France Services et d’un agent de la DGFIP.

18 405 accueils en 2024, avec un taux de finalité de 89%.

Soit une moyenne journalière de 71.3 accompagnements par jour.

 1 407 accès à un ordinateur en libre-service.

9.2% de primo usagers.

269 permanences des partenaires.

MOBILITÉS SOLIDAIRES 

Depuis le 1er octobre 2023 il est possible :
De louer 2 véhicules thermiques via une convention 
avec l’association APREVA,
De louer 2 scooters et 2 voitures sans permis via une 
convention avec la Régie LibRT,
De louer 6 vélos à assistance électrique,
De bénéficier d’un accompagnement vers l’autonomie 
en matière de mobilité par la Plateforme mobilité du 
Libournais avec des permanences organisées dans les 
France Services du territoire.

Ces mobilités solidaires sont accessibles sur 
prescription auprès de Pôle Emploi, du PLIE, de la 
Mission Locale ou encore de la Maison départementale 
des solidarités.

En 2024 Les voitures APREVA ont été louées 205 jours.

TRANSPORT D’UTILITÉ SOCIALE (TUS)
Mis en oeuvre dès le 1er janvier 2024, le TUS est porté 
par la CdC du Pays Foyen et assuré par l’association 
APREVA. 

Ce service de transport organisé avec un véhicule facilite 
le quotidien de ceux qui en bénéficient pour se rendre à 
des rendez-vous médicaux, chez des proches ou encore 
chez France Travail.

206 inscriptions au TUS
2 441 trajets réalisés en 2024

FRANCE SERVICES SAINTE-FOY-LA-GRANDE

PÔLE SOCIAL

Actions de communication :

Participation à « vendredi en bas de chez nous ».

Participation à l’action « les entreprises dans votre quartier ».

Formation continue des équipes auprès des opérateurs.

BUREAU MOBILITÉ
Pour apporter des solutions aux besoins de mobilité de ses administrés, la Communauté de Communes 
du Pays Foyen a mené un travail en réseau et en coopération avec les acteurs du territoire pour proposer 
des solutions de mobilités solidaires adaptées.
Le Bureau mobilité du Pays Foyen est là pour conseiller, orienter et accompagner parmi les différentes 
offres de mobilités possibles.
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France services de Pellegrue a été labellisée en octobre 2021. La structure est ouverte depuis 
novembre 2000 (Maison de services publics, Relais de services publics, Maison de services 
au public...). Elle se situe dans les locaux de la mairie.
Aujourd’hui l’équipe France Services est composée de deux conseillers France Services, 
l’agent de la DGFIP réalise une permanence par semaine.

5 131 accueils en 2024, avec un taux de finalité de 97%.

Soit une moyenne journalière de 20.2 accompagnements par jour.

 194 accès à un ordinateur en libre-service.

22.1% de primo usagers.

88 permanences de partenaires.

FRANCE SERVICES PELLEGRUE

Actions :

Ateliers « Bienvenue à la retraite » proposés par Neosilver.

Accueils de nouvelles permanences (bureau mobilité, CIRFA, 
MDS).

LE PLAN LOCAL POUR L’INSERTION ET L’EMPLOI (PLIE)
La Communauté de communes porte également 2 postes de référentes PLIE (Plan Local 
pour l’Insertion et l’Emploi), ce service accompagne les publics de plus de 25 ans dans leur 
parcours d’insertion professionnelle. Il s’agit ainsi de proposer un service de proximité et 
permettre de lever les freins à l’emploi.

120 personnes ont été accompagnées avec des sorties positives 
intéressantes (ex création d’une entreprise).

 Les référentes du PLIE ont ainsi en 2024 permis plus de 58% de 
sorties positives du dispositif.

AIRE D’ACCUEIL DES GENS DU VOYAGE (AAGV)

L’aire d’accueil de la Communauté de Communes du Pays Foyen est située au lieu dit « La Grâce » sur la commune 
de Port-Sainte-Foy-et-Ponchapt. Depuis mi-février, un nouvel agent d’accueil est présent du lundi au vendredi tous 
les matins de 9h à 12h30.
Elle dispose de 8 emplacements soit 16 places, dont 1 emplacement réservé aux personnes à mobilité réduite.
Un agent d’accueil est présent tous les matins du lundi au vendredi afin d’assurer l’arrivée et les départs de familles, 
ainsi que la gestion des flux.
Les prix appliqués sur l’aire d’accueil sont de 120€ pour la caution, 2.10€ pour le prix de la place, 0.20€ KW/H pour la 
consommation d’électricité et 2.0€ m3 pour la consommation d’eau.
L’AAGV a été fermée pour travaux du 1er août jusqu’au 13 novembre 2024.

Taux d’occupation : 58.42 %
Profil des usagers : 22 enfants, 9 hommes, 13 femmes
Nombre total de personnes accueillies : 44 
Durée moyenne des séjours : 6 mois
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SERVICE D’AIDE ET D’ACCOMPAGNEMENT À DOMICILE (SAAD)

2024, est la seconde année du déploiement de 4 
secteurs d’intervention pour les agents du SAAD :

Secteur 1 : Port-Sainte-Foy-et-Ponchapt et Sainte-
Foy-la-Grande.
Secteur 2 : Sainte-Foy-la-Grande, Saint-Avit-Saint-
Nazaire, Saint-Philippe-du-Seignal et Pineuilh.
Secteur 3 : Margueron, Ligueux, La Roquille, Saint-
André-et-Appelles, Pineuilh.
Secteur 4 : Riocaud, Les-Leves-et-Thoumeyragues, 
Caplong, Saint-Quentin-de-Caplong, Eynesse, 
Pineuilh.

Ce projet permet non seulement de renforcer la qualité de 

service pour les bénéficiaires mais aussi de permettre aux 
agents de faire moins de kilomètres, de travailler toujours 
avec les mêmes personnes et de fait de renforcer la 
cohésion d’équipe.

Mise en place de réunions mensuelles pour chaque 
secteur. 

Lancement du premier cycle de formation Prévention 
des Risques liés à l’Activité physique (PRAP 2S) 8 
demi-journées de formation théorique et pratique, 
avec 4 agents de terrain , animées par notre agent de 
prévention, en partenariat avec le lycée de Sainte-Foy-
la-Grande et l’entreprise Nouvelle Aquitaine Médical.

Formation sur le matériel médical présent à domicile, 
plusieurs groupes ont pu se former entre le 5 au 8 mars 
2024 (en partenariat avec Nouvelle Aquitaine Médical).

Heures d’intervention 
environ

45 000 183
Usagers

36
Agents de terrains

LA MARPA LA TUQUETTE
La MARPA La Tuquette est située au coeur du village de 
Margueron, elle accueille 24 personnes âgées autonomes 
de plus de 60 ans grâce à des logements privatifs T1 ou T2 
et des espaces de vie communs permettant de vivre des 
moments de convivialités. Elle propose des animations 
quotidiennes, le tout dans un espace sécurisé.

Nouveauté la MARPA propose depuis 2024 de l’accueil 
temporaire !

Des repas à thème sont proposés plusieurs vendredis 
dans le mois aux seniors du territoire avec entrée, plat, 
dessert et animation pour 9 € !

Actions intergénérationnelles régulièrement des 
actions intergénérationnelles ont été organisées avec le 
Relais Petite Enfance du Pays Foyen (RPE).

LE CENTRE SOCIOCULTUREL DU PAYS FOYEN
Depuis le 1er janvier 2024, le Centre Socioculturel du Pays 
Foyen est devenu une association.

Retrouvez le Centre socioculturel du Pays Foyen et la 
Ludothèque R’de Jeu au :
16 rue Marceau 33 220 Sainte-Foy-la-Grande

Pour suivre l’actualité du Centre Socioculturel du Pays 
Foyen :
Rendez-vous sur leur page Facebook @Centre 
socioculturel du Pays Foyen
Par téléphone : 05 35 75 98 16 / 06 25 14 53 90
Par mail :  centre-socioculturel@cscfoyen.fr
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CHIFFRES 2024

PÔLE ENFANCE & JEUNESSE
 Les Z’intrépides Pellegrue  : 
15 enfants ont participé à des séjours
116 inscrits les mercredis 
157 inscrits durant les vacances

 Les P’tits Potes Pineuilh  :
14 enfants ont participé à des séjours
9 enfants ont participé à des nuitées 
210 inscrits les mercredis
289 inscrits durant les vacances

 Ados Pineuilh  :
32 ados ont participé à des séjours
40 inscrits les mercredis
56 inscrits durant les vacances

Ados Pellegrue  :
32 jeunes ont participé à des séjours
33 inscrits les mercredis
53 inscrits durant les vacances

LES CRÈCHES - ENFANTS INSCRITS
33 Lous Pitchouns Pellegrue

42 Tom Pouce Sainte-Foy-la-Grande

RELAIS PETITE ENFANCE (RPE)

40 demandes : 29 familles ont trouvé une assistante maternelle
18 demandes de garde sur le Pays Foyen
1 demande de garde sur Montaigne Montravel et Gurson
128 animations organisées
170 contacts pour rechercher un mode de garde
115 contacts pour s’inscrire en crèche

LES ACCUEILS DE LOISIRS 

 769 inscrits 
LE PÉRISCOLAIRE EN 2024

32 Les P’tits Loups Port-Sainte-Foy-et-Ponchapt

PETITE ENFANCE
LES CRÈCHES DU PAYS FOYEN
Thématiques culturelles sur les 3 crèches : autour du 
livre, Kamishibaï, fresque, expression corporelle, activités 
manuelle en fonction des saisons, spectacle, exposition 
photos, aussi adaptées aux enfants en situation de 
handicap, jardinage, espace sensoriel Snoezelen, baby 
gym, ateliers ludothèque…

Labellisation AVIP de la crèche Tom Pouce au 1er 

janvier 2024 ; 4 enfants accueillis dans ce cadre-là. 
Partenariat France Travail –CAF- Mission Locale- PLIE. 

Réunion d’information aux familles en juin : dans 
chaque crèche, une vingtaine de familles présentes 
sur chaque réunion. Beaux moments d’échanges et de 
partage.

Mise en place du dossier d’inscription dématérialisé 
au 1er septembre 2024

La journée pédagogique commune des 3 crèches le 25 
juillet sur la thématique « bien-être » avec l’intervenante 
Aurore Mery. 

RELAIS PETITE ENFANCE (RPE)
La réalisation de petites vidéos au sein des ateliers 
du RPE projetées au cinéma « La Brèche » le 19 
novembre 2024 afin de célébrer la Journée Nationale des 
Assistantes Maternelles en présence de 77 spectateurs 
(assistantes maternelles, enfants et parents).  

Des rencontres intergénérationnelles avec les 
Résidences Autonomies de Ste-Foy-la-Grande et 
Pellegrue et la MARPA de Margueron. 10 ateliers entre 
janvier et décembre 2024 réunissant assistantes 
maternelles, enfants et résidents.   

Un partenariat de qualité entre le RPE et des 
intervenants extérieurs Petite Enfance venus animer 
des ateliers (Lecture à une voix, Baby Yoga, Baby Poney, 
Communication gestuelle, Danse thérapie, Initiation 
artistique).
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LIEU D’ACCUEIL ENFANTS PARENTS (LAEP)
Déménagement du LAEP le 21 mars 2024 dans de 
nouveaux locaux à côté du jardin public.

Nouvelle équipe.

Animations Ateliers Partagés un mercredi par mois 
avec des thématiques variées : cirque, pâtisserie, 
spectacle, ateliers massages, activité manuelle et 
créatives…

ENFANCE & JEUNESSE

8 projets ont été soutenus au cours de l’année 2024 par le dispositif Grandir en Milieu Rural de la MSA, représentant 
une aide de 21 710€ sur un budget prévisionnel cumulé des 8 actions de 74 700€ soit 30% d’aides financières.

LES PROJETS 

 Vacances d’hiver 2024 : les Ados de Pellegrue et 
de Pineuilh et l’ALSH de Pellegrue ont travaillé sur un 
projet commun celui de la sensibilisation au handicap 
dans le cadre des Jeux Olympiques et Paralympiques. 
Il est à noter la venue également de l’Entente Sportive 
Blanquefort Handisport (basket fauteuil) qui a échangé 
autour des situations de handicap et du basket 
fauteuil. Ont été également organisées des journées 
sport vacances et farniente. Du côté des Petits Potes : 
thématique Far West et déguisements ! 

Vacances de printemps 2024 : semaine sportive et 
détente pour les deux structures ados de Pellegrue et de 
Pineuilh. 
Les petits potes eux ont profité de la Micro Folie autour 
de la thématique astronomie et ont développé un projet 
intergénérationnel avec l’EHPAD St Joseph lors duquel 
les enfants se sont déplacés à l’EHPAD et profité d’un 
loto et de jeux de société avec les résidents. 
Toutes les structures ont bénéficié d’une intervention 
micro folie sur des thèmes différents : espace et univers 
pour les Ptits Potes, réalité virtuelle pour les ados, jeux 
olympiques pour les P’tits potes sport, impressionnisme 
et nature pour les Z’intrépides. Un goûter partagé 
avec les parents a été organisé avec les familles des 
Z’intrépides, les enfants ont également participé à une 
olympiade organisée par l’équipe d’animation. Des 
passerelles, entre les enfants de 2.5 ans et 3 ans de la 

crèche et les 10 ans avec 
le club ados ont été mise 
en place ! 

 Été : thématique 
autour des vacances à la 
plage chez les Ados De 
Pellegrue de Pineuilh avec 
de la course d’orientation, 
jeux sur plage, parkour et 
farniente. Il a été organisé 
un séjour aventure à Blaye 
commun entre les deux 
clubs ados et les P’tits 
Potes soit 50 enfants et 
6 animateurs. L’objectif 
étant également de 
proposer une passerelle 
chez les ados pour les 10 
ans et plus !
Projet commun autour du 
cirque pour les ALSH de 
Pellegrue et de Pineuilh 
véritable réussite auprès 
des enfants avec une belle 
fréquentation sur l’été. 

C’est un projet qui a également été financé par la MSA. 
Chez les Z’intrépides, il y a eu un projet de séjour 
sur l’île d’Aix pendant quatre jours pour 24 enfants 
de nombreuses autres activités ont été proposées 
notamment : CAP33 ; Walygator ; la fête du Centre 
ouverte aux parents est venue clôturer l’été. Enfin, les 
deux ALSH ont également proposé des nuitées sur site 

permettant de préparer les enfants aux futurs séjours…
L’antenne Sport des p’tits Potes a proposé un 
programme dense et dynamique :  tennis à Port Ste Foy, 
de l’entretien corporel, des sports co à la plage … enfin 
les enfants ont pu profiter de baignades et d’une veillée 
au château de Duras.

 Toussaint 2024 : thématique de saison sur nos 
structures 3/11 ans avec Halloween ! 
Chez les Z’intrépides une sortie a été proposée petits/
grands sur Bergerac et ses deux semaines se sont 
conclues par une soirée déguisée en présence des 
parents. Les P’tits potes ont quant à eux proposés 
une soirée 
costumée 
avec 
chorégraphie 
et danse pour 
les parents 
en plus des 
journées 
déguisées 
proposées 
au centre. 
L’antenne 
sport des 
P’tits Potes a 
proposé une 
initiation sport 
collectifs et 
athlétisme.

Les deux 
clubs ados 
ont organisé 
ensemble 
un séjour de 
3 jours au 
Futuroscope. 

Pour les vacances de Noel un spectacle a été proposé 
aux deux ALSH et les 3/6 ans des P’tits Potes ont eu la 
joie de voir « OLAF et ANNA » qui ont profité de ce froid 
extérieur, pour venir leur rendre une petite visite. 

 Projets sur les mercredis des P’tits Potes de Pineuilh 
de janvier à décembre 2024 : en première partie d’année 
l’équipe des P’tits Potes a proposé une thématique 
autour de la découverte du corps humains les enfants 
ont également bénéficié de sorties à Cap Science et à la 
Micro folie en lien avec ces thématiques scientifiques ! 
L’année s’est poursuivie par une initiation au jardinage 
et à la découverte des espèces végétales, et elle s’est 
terminée par la découverte du monde via les différents 
carnavals!  

 Projets sur les mercredis de Z’intrépides de Pellegrue 
de janvier à décembre 2024: en cette année 2024 
Olympique le centre de loisirs a proposé une thématique 
Jeux Olympiques et Paralympiques de janvier à avril 
avec un taux de remplissage de 92% chez les deux 
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tranches d’âges. Les activités proposées en lien avec 
cette thématique ont été très appréciés des enfants et 
leur participation a été remarquable. 
En cette fin d’année 2024 les enfants ont découvert la vie 
à la ferme, une initiation judo pour les plus sportifs et la 
découverte de la pop culture chez les détentes.

 Ouverture d’un créneau ados les mercredis après-midi 
sur Pellegrue depuis le 1er septembre 2024 : le nouveau 
créneau se lance et le public découvre les propositions 
du club : sorties culturelles et ludiques.
Les ados de Pineuilh sur les mercredis suivent 
des cycles plus sportifs ont découvert la culture 
cinématographique avec des interactions régulières au 
Cinéma de la Brèche.

 Périscolaire retour sur les projets menés en 2024 : dans 
le cadre d’un projet global mené autour de la culture 
; plusieurs accueils périscolaires ont mené diverses 
actions : 

- création d’une Fresque murale autour du loup 
(découverte du loup et de son environnement) chez 
les 3/11 ans du périscolaire de Port-Sainte-Foy-et-
Ponchapt
- Rien qu’en recyclant » : Recyclage /valorisation des 
déchets qui vont permettre aux enfants de créer de 
nouveaux objets (accueil périscolaire de Margueron)

 - organisation d’une activité Cirque, sur un cycle de 
5 semaines au lancement du projet : la confection 
d’objets, maquillage par les deux directeurs de 
périscolaire et intervention d’une école de cirque 
(Margueron et St André Et Appelles) 
- Découverte de l’environnement pour les 3/6 ans au 
sein du périscolaire des Lèves avec création d’un petit 
jardin, visite d’une ferme, apports de connaissance 
sur les espèces végétales et animales interaction du 

BAFA
 Nouveauté cette année un découpage en deux temps 
avec une première partie organisée sur le mois d’avril 
2024 et un perfectionnement en octobre 2024 a permis 
dans un premier temps à 7 agents en contrat aidé de 
terminer leur BAFA en moins d’un an. 

Entre autre, une partie des jeunes inscrits sur la session 
2024 ont également pu terminer le BAFA en 9 mois. 
10 jeunes ont été accompagnés financièrement sur 
le BAFA. 28 stagiaires et 3 formateurs présents en 
formation BASE et 18 stagiaires suivis par 2 formateurs.

ENFANCE & JEUNESSE EN FÊTE
 La 4ème édition de la Fête de ma famille, 
renommée Enfance Jeunesse en Fête a été une 
réussite tant sur la fréquentation que dans la 
qualité des activités proposées. 
La fréquentation du public est estimée à 400 
personnes avec une part importante issue du QPV 
(80%). Cette année encore les équipes PE et EJ ont 
été très investies tant dans les activités proposées 
que dans les spectacles proposés (marionnettes, 
zumba..). 
Très bon spectacle final de Chris Saltimbanque 
avec de jolis effets visuels très appréciés des 
enfants.

2 JOURNÉES DE FORMATION
 À destination des 29 agents du service Enfance 
Jeunesse elles ont organisées fin août 2024 avec deux 
priorités portées sur la question du handicap et la 
gestion des conflits. 
Il y a aussi eu le financement d’un projet de rénovation 

et d’embellissement pour l’ALSH de Pellegrue en 
fin d’année 2024 qui a permis de créer une salle 
supplémentaire avec un préau déjà existant.
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CAP 33 / CAPP 33 JUNIORS
 Durant l’été 2024, la plage des Bardoulets a accueilli la 
14e édition de CAP 33 un dispositif déployé en partenariat 
avec le département de la Gironde.

 Nouveauté : mise en place de CAP 33 juniors qui permet 
aux jeunes entre 8 et 14 ans de pratiquer en autonomie 
des activités adaptées et de découvrir de nouvelles 
disciplines. 

 Cap sur les livres et les jeux, la biblio-ludothèque 
proposée en juillet et août par la médiathèque 
intercommunale, l’office de tourisme et le centre 
socioculturel du Pays Foyen, a permis à 1 166  visiteurs 
de lire et jouer dans le cadre bucolique de la plage des 
Bardoulets !

PLAGE DES BARGOULETS
Ouverte du 1er juillet au 31 août. Cette année encore des enfants ont bénéficié des 

dispositifs d’apprentissage de la natation déployés par 
nos partenaires.

baigneurs
15 000

6 000
actes pédagogiques ont été 
comptabilisés sur CAP 33



38- RAPPORT D’ACTIVITÉ 2024

NOTES



AURIOLLES | CAPLONG | EYNESSE | LANDERROUAT | LA ROQUILLE | LES-LÈVES-ET-THOUMEYRAGUES | 
LIGUEUX | LISTRAC-DE-DURÈZE  | MARGUERON | MASSUGAS | PELLEGRUE | PINEUILH |  

PORT-SAINTE-FOY-ET-PONCHAPT | RIOCAUD | SAINT-ANDRÉ-ET-APPELLES 
SAINT-AVIT-SAINT-NAZAIRE | SAINT-AVIT-DE-SOULÈGE | SAINTE-FOY-LA-GRANDE |  

SAINT-PHILIPPE-DU-SEIGNAL | SAINT-QUENTIN-DE-CAPLONG
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